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EDITAL N°01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2021 PARA O PREENCHIMENTO DE
VAGAS PARA A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DO QUADRO
SUPLEMENTAR DE PESSOAL, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
E EXCEPCIONAL DE INTERESSE PUBLICO DO PROGRAMA TERRITORIOS
PELA PAZ PELA PRODEPA.

A PRODEPA - Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do Parg, na
conformidade do disposto no art. 37, caput e IX da Constituicdo Federal de 1988, torna publico
a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria celetista, por prazo
determinado, com base no art. 443, §§1° e 2°, alinea “a”, da CLT, de vagas em Empregos de
Nivel Superior desta empresa, de acordo com o Decreto Estadual n°1.741 de 19 de abril de
2017 e mediante as condicOes estabelecidas neste Edital.

1 — JUSTICATIVA: Considerando que o PSS 2021 visa a contratacdo temporaria em regime
celetista para subsidiar a execucdo do Programa Territorios pela Paz, o qual a PRODEPA
figura como membro da cAmara técnica intersetorial, e parte atuante do eixo Tecnologia dentro
do Programa e que ndo ha concurso vigente que possa atender a contratacdo de méo de obra
necessaria para que a PRODEPA possa atender as necessidades do Programa TerPaz, e que as
vagas solicitadas visam viabilizar o Plano de Servicos apresentado a SEAC e a Cadmara Técnica
do Programa para que todos 0s Orgdos que atuardo no Programa nas Usinas pela Paz e
Territorios pela Paz consigam exercer suas a¢fes com o uso da tecnologia sempre que
necessario.

Considerando que, a empresa estd solicitando aumento de seu quadro ante a caréncia de
pessoal, frente aos novos servigcos originados pelos novos projetos em curso, urgentes e
inadidveis, e garantir a manutencdo dos servicos ja disponibilizados, haja vista que, se
atualmente a empresa necessitar parar alguma atividade ou optar por contingenciar parte de

suas atividades, grandes oportunidades de parcerias com redugdo de custos podem ser
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perdidas, ou haverd a necessidade de assumir o 6nus pela possivel perda de qualidade na
prestacdo dos servigos disponibilizados por meio de contratos de terceiros.

A realizacdo de um novo PSS tornou-se imprescindivel para, de forma ainda que transitoria e
em curto espaco de tempo, viabilizar a contratacdo de méo-de-obra qualificada para dar
cumprimento ao Plano de Servicos da PRODEPA para o Programa TerPaz, que representa um
gigantesco avango social que serd plenamente apoiado pela tecnologia, que hoje € condigdo
indispensavel para o desenvolvimento social e econdmico. Além de desenvolver solucBes para

0 acompanhamento e gestdo das mesmas.

2 — DA COMISSAO ORGANIZADORA: A comissdo organizadora do Processo Seletivo
Simplificado nomeada através da Portaria PRESI n°® 173 de 04 de novembro de 2021, sera
composta por Emerson Luiz Franca Bonnetere, Analista de Sistemas, matricula 8083985,
José Ruy Carvalho de Souza, Administrador, Gerente de Divisdo, matricula 8084248;
Solange de Fatima Freitas da Costa, Administradora, Gerente de Area, matricula 8080194;
Tiago de Souza Cardoso, Analista de Suporte, Gerente de Area, matricula 8080208,
empregados da PRODEPA, que serdo responsaveis por instaurar e instruir o Processo Seletivo
Simplificado, fiscalizar os procedimentos, realizar as devidas publicagGes, decidir sobre o0s
casos omissos no presente edital e encerrar o processo seletivo, encaminhando-o a Presidéncia

da PRODEPA para elaborar os atos contratuais.

3 - DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E EXIGENCIAS:

3.1 — A Selecio Externa destina-se ao provimento de 10 (dez vagas) de NIVEL SUPERIOR
para a carreira de ANALISTA DE TIC sendo 09 vagas para o cargo de ANALISTA DE
SUPORTE COMPUTACIONAL (ANALISTA DE SUPORTE TECNICO) e 01 vaga para o
cargo de ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, todos com atribuicdes
especificadas no Anexo | deste Edital, com atuacdo direta no Programa Territdrios pela Paz no
suporte técnico as Usinas da Paz e Territorios e nos sistemas de tecnologia da informacéo e
comunicagdo que estdo sendo desenvolvidos para Programa Territorios pela Paz e Governo do
Estado do Para.

3.2 — A contratacdo dar-se-a pelo regime juridico do art. 443, § 1° e § 2°, alinea “a”, da CLT,
destinados a contratacdo por tempo determinado, pelo periodo de um ano, com possibilidade de

uma unica prorrogacdo por até igual periodo, observado o prazo de conclusdo do Projeto
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referido no item anterior e o limite méximo de duracdo estabelecido no art. 445 da CLT,

conforme Tabela 01 - Detalhamento dos cargos.

Tabela 01 - Detalhamento dos cargos

. NV SALARO | JORNADA .
C0DGO | CARRERA | CARXD ESCOLARDACE BAE | savanaL | VAGAS | LOTAGRO
BEXGDO
RY | (Hras
Certificado de
conclusdo ou diploma, 7 RMB
Analista de devidamente
Suporte registrado, em nivel
. Computaci- superior na area da Canai dos
01 ggaTlllsct:a onal Superior Computagdo efou | 3.675,94 40 1 Carajs
(Analista de P Tecnologia da
Completo ~
Suporte Informacéo e
Técnico) Comunicacao
reconhecido pelo 1 Parauape-
MEC. bas
Certificado de
concluséo ou diploma,
devidamente
. registrado, em nivel
Anal . .
02 | Analista Dr;as‘;?‘t‘%?? Superior Séﬁ?ﬁ'otftgaairi"foﬂa 367594 | 40 1 RMB
de TIC vimento de | Completo putaca R
. Tecnologia da
Sistemas x
Informacéo e
Comunicacao
reconhecido pelo
MEC.

RMB — Regido Metropolitana de Belém

4 — LOTACAO DAS VAGAS

4.1. A lotacdo das vagas serd realizada obedecendo a op¢do do candidato no ato da inscri¢do de
acordo com a Tabela 01 - Detalhamento dos cargos.

4.2 Os candidatos inscritos para as vagas para lotagdo nos municipios de Parauapebas e Canaa
dos Carajas deverdo ser residentes nos respectivos municipios ou regido, ndo sendo
responsabilidade da PRODEPA, qualquer custo sobre sua logistica ou residéncia para o
referido local de trabalho, que ndo seja os direitos previstos em Lei.

5-DO LOCAL, PRAZO E METODOLOGIA PARA INSCRI(;OES:
51. As internet através do link:
WWW.Sipros.pa.gov.br no horario de 00h00 do dia 12/11/2021 as 23h59min do dia

16/11/2021, conforme previsto no cronograma no item 11 deste Edital.

inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela
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5.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler totalmente e conhecer o Edital, para
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e que sdo auténticos os documentos
comprobatdrios anexados.

5.3. No ato da inscri¢cdo o candidato devera fazer o upload - envio de arquivos exclusivamente

no formato PDF - para enderego eletrdnico www.sipros.pa.gov.br , das seguintes

documentacdes, para conferéncia:

a) Documentacdo comprobatoria da escolaridade;

b) Documentacéo profissional (CTPS)

¢) Documentacéo de qualificacdo profissional, de acordo com as informac6es prestadas no ato
do preenchimento do requerimento de inscricao;

d) Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

e) Carteira de Identidade (RG)

f) Certidao de nascimento, casamento ou declaracdo de unido estavel;

g) Titulo eleitoral e Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante de votacao da Ultima
eleicdo;

h) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa, para candidatos do sexo masculino;

i) Comprovante de residéncia, expedido nos altimos 60 (sessenta) dias, de luz, agua ou
telefone, que pode estar em nome do candidato, do pai ou da mée. Quando o comprovante de
residéncia ndo estiver em nome do candidato, este podera ser apresentado em nome de terceiro,
desde que acompanhado de declaracdo de residéncia, conforme modelo contido no Anexo V
deste Edital, na qual o titular do documento declara e assina que o candidato reside no imével,
ou ainda, a copia do contrato de locacao;

5.4. Apds preenchimento dos dados e a confirmacdo da inscricdo, o sistema emitira um ndmero
de protocolo e a pontuacdo obtida pelo candidato de acordo com os critérios de avalia¢ao
constantes no Anexo Il deste Edital.

5.5. A PRODEPA né&o se responsabilizara pelo nao recebimento de solicitacdo de inscri¢do por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, ou por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6. Ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado neste Edital.

6 — DA DOCUMENTACAO
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6.1. Serdo analisadas as documentacdes comprobatorias apresentadas online (upload) dos
candidatos que estiverem dentre os primeiros colocados, especificamente 03 (trés) vezes o
numero de vagas para cada funcao.

6.2. Os candidatos empatados em ultimo lugar na classificacdo geral, em cada funcdo, também
ter&o os seus curriculos analisados.

6.3. Os critérios e pontuacdo a serem observados nas etapas classificatérias obedecerdo as
regras estabelecidas para este PSS, definidas no Anexo | deste edital.

6.4. N&o sera aceita, para fins de comprovacdo da analise de curriculo, documentacao ilegivel,
parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou digitacéo.

6.5. A nota do candidato nesta fase serd a validagdo do somatoério dos pontos obtidos em
relacdo a sua andlise curricular e comprovacdes de experiéncias registadas em sua CTPS, em

lista que sera divulgada no site www.sipros.pa.gov.br , conforme cronograma deste Edital.

6.6. Serdo aceitos, para efeito de pontuacgdo, certificados de cursos de capacitacdo, na area de
Tecnologia da Informacgdo e Comunicacdo, se realizados nos ultimos 3 (trés) anos, devidamente
registrados pela instituicdo formadora, legalmente autorizada, contendo carga horaria e

conteddos ministrados.

7 — CRITERIOS DE JULGAMENTO: O Processo Seletivo Simplificado consistira em duas
etapas: andlise de curriculo/experiéncia profissional e entrevista técnica.

7.1. DOS CRITERIOS GERAIS DE JULGAMENTO

7.1.1. Seré classificado o candidato que obtiver o somatério de: no minimo 05 (cinco) pontos,
para todos os cargos, referentes aos critérios descritos neste Edital;

7.1.2. A classificacdo final serd definida pela ordem decrescente a partir da pontuacdo geral
obtida pela somatoria simples dos pontos atribuidos ao candidato, em cada uma das duas etapas
definidas como critério de julgamento da presente selecdo (analise curricular e experiéncia
profissional + entrevista técnica = pontuacéo geral):

7.1.3. Em caso de empate na pontuacédo final do PSS, os critérios de desempate serdo aplicados
de uma Unica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

a) Maior pontuacéo obtida na qualificacdo profissional,

b) Maior pontuacdo obtida na contagem do tempo de experiéncia profissional na area que
concorre;

c¢) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.
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7.1.4. E facultado a qualquer candidato interpor recurso contra o resultado no prazo de 01 (um)
dia atil a contar da divulgacéo do ato contestado, conforme Tabela 02 - Cronograma deste
Edital.

7.1.5. Admitir-se-a um anico recurso individualizado por candidato, a cada evento que lhe deu
origem.

7.1.6. S seré aceito recurso contra o seguinte ato, a saber:

a) Resultado Preliminar da Analise de Curriculo;

b) Resultado da entrevista

¢) Resultado final

7.1.7. Compete a Comissdo Organizadora julgar os recursos interpostos pelos candidatos.
7.1.8. Das decisdes dos recursos de que trata os subitens anteriores, nao caberdo recursos
adicionais.

7.1.9. N&o sera permitida a interposicéo de recurso fora do prazo.

7.1.10. O resultado dos recursos sera divulgado na pagina de acompanhamento do processo.

7.1.11. O recurso nao terda efeito suspensivo.

7.2. DA ANALISE DE CURRICULO

7.2.1. A PRODEPA analisara e selecionara os curriculos da seguinte forma:

a) Verificacdo prévia de escolaridade exigida para cada emprego ofertado;

b) Classificacdo dos candidatos segundo critérios de pontuacdo relacionados ao tempo de
experiéncia profissional;

c) Cursos complementares relacionados ao objeto da contratagdo, de acordo com item 6.6 e
pontuacao pré-fixada neste Edital.

7.2.2. Para efeito de classificacdo dos candidatos serd considerada a pontuacdo descrita no
ANEXO Il deste edital.

7.2.3. Serdo aceitos na analise curricular, certificados de cursos de capacitacdo profissional na
area de atuacdo relacionada ao objeto da contratagdo (Computacdo e/ou Tecnologia da
Informagéo e Comunicacgdo) devidamente registrados pela Instituicdo formadora, contendo
carga horéaria e contetdos ministrados = 1 (um) ponto para cada 40h (quarenta horas), limitado
a 10 pontos.

7.2.3.1. Serdo aceitos diplomas e/ou certificados de cursos realizados em plataforma EAD,

desde que conste data de inicio e data de conclusao do curso.
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7.2.3.2. Nao serdo aceitos diplomas e/ou certificados de cursos realizados em plataforma EAD
em que o periodo entre a data de inicio e data de conclusdo do curso seja inferior a carga
horéria, para garantir a qualidade do aprendizado do documento apresentado.

7.2.4. E de responsabilidade dos candidatos, no momento do preenchimento da ficha de
inscricdo, indicar e comprovar a experiéncia profissional, a formacdo académica e 0S cursos
complementares, se houver, que compordo os elementos de afericio da pontuacédo
classificatoria final.

7.2.5. Os documentos comprobatdrios deverdo ser apresentados em original ou em copias
autenticadas no momento da contratacéo;

7.2.6. As informagbes ndo comprovadas descritas na ficha de inscri¢cdo serdo desconsideradas
para fins de pontuacao.

7.2.7. — Serd desclassificado o candidato que ndo preencher ou ndo comprovar a qualificacdo

minima exigida para o emprego ofertado, no momento da inscri¢&o.

7.3. DAENTREVISTA TECNICA

7.3.1. Os candidatos considerados classificados na fase anterior (analise documental e
curricular), limitada a convocacao para entrevista ao quantitativo de 02 (duas) vezes o nimero
de vagas de cada cargo, serdo submetidos a uma entrevista.

7.3.2. Durante a fase de entrevista, para garantia da seguranca do processo seletivo, o candidato
deverd manter desligado o celular ou qualquer aparelho eletrdnico como telefone celular,
smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive BIP, gravador ou similares, maquina de calcular,
MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares ou
qualquer outro receptor de mensagens, durante a realizacdo da entrevista, incluindo o periodo
de espera. Também ndo serd admitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como:
chapéu, boné, gorro, etc. Também ndo sera admitida a utilizacdo de qualquer objeto/material,
de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido. Caso seja surpreendido
utilizando quaisquer dos objetos aqui relacionados, o candidato serd automaticamente
eliminado.

7.3.3. O local da entrevista realizar-se-4 no municipio da lotagdo do cargo pretendido que o
candidato se inscreveu, que podera ser presencial ou plataforma on-line.

7.3.4. O candidato deve comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
marcado para a entrevista, nos respectivos municipios em Belém, Parauapebas e Canad dos

Carajés, de acordo com a inscrigdo feita;
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7.3.5 A entrevista serda realizada pela banca técnica da area, com a apresentacao de quesitos em
que sera atribuida ao candidato pontuacdo especifica, levando-se em consideracao as aptiddes
profissionais e caracteristicas de personalidade a seguir discriminadas:

a) habilidades de comunicacdo = até 2,5 (dois e meio) pontos;

b) capacidade para a realizacéo de trabalho em equipe = até 2,5 (dois e meio) pontos;

c) habilidades técnicas e dominio do conteldo da area de atuacdo = até 2,5 (dois e meio)
pontos;

d) comprometimento = até 2,5 (dois e meio) pontos.

7.3.5.1. A definicdo da pontuacgdo nesta fase sera alcangada a partir da somatdria geral de cada
uma das aptiddes e caracteristicas acima definidas.

7.3.5.2. Serdo considerados classificados nesta fase apenas os candidatos que alcancarem a
pontuacdo geral minima de 5 (cinco) pontos e ndo tiverem zerado em nenhuma das aptiddes e
caracteristicas individualmente consideradas.

7.3.5.3. Os candidatos que ndo atingirem a pontuacdo minima definida no item 7.3.5.2. em

relacdo aos quesitos dispostos no item 7.3.5. serdo desclassificados deste Processo Seletivo.

8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

As vagas serdo preenchidas de acordo com a disponibilidade financeira, a necessidade de
preenchimento por ordem de prioridade e, respeitando os dispositivos legais da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

8.1. A classificacdo do candidato ao preenchimento da vaga, em hipotese alguma, assegurara

direito de contratacdo, que sempre estard submetida a discricionariedade administrativa;

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento;

9.2. O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, prorrogavel por até igual
periodo, a critério da PRODEPA.

10. INFORMACOES SOBRE O PROCESSO DE SELECAO
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10.1. Cabe ao candidato acompanhar no site www.sipros.pa.gov.br a publicagéo de resultados e

convocagdo para as demais etapas do processo seletivo, restando obedecido a Tabela 02 -

Cronograma.

Tabela 02 - Cronograma

ETAPA PERIODO DIAS UTEIS

Publicacéo do edital. 11/11/2021 01
Periodo de Inscricdes. 12 a 16/11/2021 02
Periodo de realizacdo da segunda fase — Analise 17a19/11/2021 € 04
Documental e Curricular. 22/11/2021
Divulgacéo do resultado preliminar da segunda fase — 23/11/2021 01
Analise documental Curricular.
Periodo para interposicéo de recurso sobre o resultado 24/11/2021 01
preliminar da Analise documental Curricular.
Periodo de analise de Recursos — Analise documental 25 e 26/11/2021 02
Curricular.
Divulgacdo do resultado definitivo da fase de analise 29/11/2021 01
documental curricular.
Convocacéo para a entrevista. 30/11/2021 01
Periodo de realizacéo da entrevista. 01 a 03/12/2021 03
Divulgacéo do resultado final dos aprovados no 06/12/2021 01
PSS 01/2021.

TOTAL DE DIAS UTEIS PREVISTOS 17

10.2. Os requisitos e termos de escolaridade dos empregos utilizados para avaliagdo dos

candidatos estdo estabelecidos e contidos no Anexo | deste Edital.

11. DOS REQUISITOS PRELIMINARES PARA A INVESTIDURA NO EMPREGO

POR OCASIAO DA ADMISSAQO
11.1. Ter nacionalidade brasileira;

11.2. Estar no gozo dos direitos civis e politicos, nos termos da Constituicdo Federal,

11.3. Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da admisséao;

11.4. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do Emprego;

11.5. Possuir, na data da admissdo, os requisitos exigidos para o exercicio do Emprego,

conforme estabelecido neste Edital;

11.6. Estar em dia com as suas obrigacdes eleitorais e militares, na forma da lei;
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11.7. Néo haver sofrido sancéo impeditiva do exercicio de Emprego ou funcdo Publica.

12. REQUISITOS PARA ADMISSAO

12.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado e convocados para admissao
pela Empresa de Tecnologia da Informacgdo e Comunicagdo do Estado do Pard — PRODEPA,
serdo submetidos a Inspecéo de Salde, que sera realizada com base nas atribui¢Ges inerentes ao
emprego ao qual concorreram, considerando-se as condi¢des de salde desejaveis ao exercicio
do mesmo;

12.2. Apenas serdo encaminhados para admissdo os candidatos Aprovados na Inspecdo de
Saude;

12.3. A Inspecdo de Saude seré realizada por Médico do Trabalho da PRODEPA ou entidades
credenciadas pela Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do Para —
PRODEPA,;

12.4. O candidato, por ocasido da sua Admissdo para o Quadro de Pessoal Temporério da
Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do Pard — PRODEPA,
declarara sua condicdo relativa a ndo acumulacédo de Cargos, Empregos e/ou Funcdes Publicas;
12.5. Por ocasido de sua Admissao, o candidato devera apresentar todos 0os documentos abaixo
relacionados, sob pena de impossibilidade de Admissao:

a) 01 (uma) foto 3 x 4, de frente e recente (colorida e sem data);

b) Exames laboratoriais: hemograma completo, glicemia, TGP, TGO e Gama GT,
Triglicerideos e Colesterol;

c) Exames com laudo médico: Psiquiatrico, Eletrocardiograma, Oftalmoldgico,
Eletroencefalograma e RX da coluna; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com
baixa do emprego anterior e atualizada, se for o caso;

d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel,

e) Cédula de Identidade (original e copia);

f) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF (original e cépia);

g) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou justificativa da ultima elei¢do (original e
copia);

h) Certificado Militar, na forma da lei (original e copia);

i) Extrato de participacéo no PIS ou PASEP, se for o caso;

j) Diploma ou Certificado referente a formagéo e escolaridade exigida para 0 emprego em que

foi aprovado (original e copia);
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k) Comprovante do pagamento de Anuidade do Conselho de Classe, se for o caso;

I) Comprovante de Residéncia (original e cdpia);

m) CertidGes negativas de Cartorios de Distribui¢cbes Civeis e Criminais da Comarca do
Municipio onde reside e da Justica Federal,

n) Declaracdo assinada de que ndo exerce outro Cargo, Emprego ou Funcdo Publica que
caracterize acumulacdo ilicita na forma da lei.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco e dados cadastrais
atualizados junto a Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do Para —
PRODEPA, durante a Selecdo Externa, sendo responsavel pelos prejuizos advindos da néo
atualizacdo ou erro nessas informacdes, inclusive, quanto a sua convocagao para Admissao.
12.7. E de inteira responsabilidade do candidato o recebimento da correspondéncia de
convocacgdo em seu endereco correto, sendo o candidato responsavel pelos prejuizos advindos

deste recebimento por pessoas indevidas.

Empresa de Tecnologia da Informag&o e Comunicacéo do Estado do Para - PRODEPA
Rod. Augusto Montenegro km 10 - Centro Administrativo do Estado - Icoaraci - Belém-PA, CEP: 66.820-000

InformacgGes adicionais: pss@prodepa.pa.gov.br




B S

GOVERNO DO
\

&
PRODEPA

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A efetivacdo da inscri¢do do candidato implica no compromisso de acatamento as regras e
condigdes estabelecidas neste Processo Seletivo Simplificado, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

13.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag@es
fornecidas no ato da inscricdo. Qualquer incorrecdo ou auséncia de informacdo que leve ao
indeferimento de sua inscricdo, ndo sera passivel de recurso. No decorrer do processo seletivo,
serdo analisadas as informacg6es e documentos declarados pelo candidato e que confirmem os
requisitos para o emprego.

13.3. O candidato devera manter sob sua guarda o comprovante de inscricdo. Nesse
comprovante consta 0 nimero do processo seletivo em questdo, que servird de base para que o
candidato acompanhe na internet a publicagéo de resultados do processo seletivo;

13.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a comprovacao dos requisitos exigidos para
0 cargo. Caso os requisitos ndo sejam comprovados, o candidato sera excluido do processo.
13.5. O candidato habilitado na etapa de avaliagdo curricular e que, por qualquer motivo,
desista de concorrer a vaga antes da realizacdo da entrevista com o requisitante, tera seu nome
incluido no final da lista de classificados. Havendo outros candidatos habilitados, sera
encaminhado o proximo candidato para entrevista, de acordo com a classificacdo e 0 nimero
maximo pré-definido.

13.6. O candidato que informar sua desisténcia em concorrer a determinada vaga, ap6s a
realizacdo da entrevista com o requisitante e independentemente do motivo apresentado, terd
seu nome inserido no final da listagem de classificados.

13.7. O candidato serd considerado eliminado do processo seletivo se ndo comparecer ou
apresentar-se ap0s o horario estabelecido nas etapas de avaliacao.

13.8. Em caso de empate na classificacdo na etapa de qualificacdo técnica, terd preferéncia o
candidato que apresentar, na seguinte ordem maior:

| — Experiéncia;

Il — Graduacéo;

Il — ldade;
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13.9. As solicitagdes de esclarecimentos adicionais deverdo ser encaminhadas para o e-mail

pss@prodepa.pa.gov.br

13.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do PSS, observados os principios e
normas que regem a Administracdo Publica.
13.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicac&o.

Belém (PA), 11 de novembro de 2021.

MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA
Presidente

ANEXO |
REQUISITOS E ATRIBUICOES
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CODIGO 01: ANALISTA DE SUPORTE COMPUTACIONAL (ANALISTA DE
SUPORTE TECNICO)

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, em
nivel superior nas &reas da Computagcdo e/ou Tecnologia da Informagdo e Comunicacao
reconhecido pelo MEC.

REQUISITOS: Experiéncia  comprovada  em instalacdo, configuracéo e
determinacédo/resolucdo de problemas em redes e comunicagdo de dados. O tempo de

experiéncia deveré ser de, no minimo, 1 (um) ano.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Conhecimentos bésicos e avancados em Configuracio de
switches de distribuicdo e acesso para links de comunicacdo de dados e redes locais,
configuragdo de roteadores de rede e Wi-fi, conhecimento sobre roteamento basicos de redes
TCP/IP, conhecimento sobre configuracdo de VLANS, conhecimento sobre suporte técnico a
redes locais e a usuarios, configuracdo de impressoras. Conhecimentos basicos em sistemas

operacionais Windows e Linux.

CODIGO 02: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, em nivel
superior nas areas da Computacdo e/ou Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo
reconhecidos pelo MEC.

REQUISITOS: Deverd comprovar experiéncia em desenvolvimento de software através
habilidades, tais como: entendimento de requisitos de neg6cios em ambientes governamentais;
construcdo de seu design de forma que ele atenda a arquitetura e a prototipagem da interface de

usuario; conhecimento da linguagem PHP de no minimo, 1 (um) ano;

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Definir e criar soluges técnicas de acordo com a tecnologia
utilizada no projeto; Compreender a arquitetura e adaptar-se a ela; ldentificar e construir os

testes de desenvolvedor que cubram o comportamento desejado dos componentes técnicos;
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Comunicar o design de uma forma que os outros membros da equipe compreendam; Integrar o
sistema com 0s novos componentes de software produzidos ou alterados; Desenvolver novos
WebServices e aplicativos Mobile; Desenvolver sistemas com a utilizacio das IDE's de
desenvolvimento: Eclipse, VSCode ou Outra com suporte a linguagem PHP; ferramentas de
controle de versdo; sistemas na plataforma WEB; desenvolvimento utilizando a linguagem
SQL para SGBD-R; leitura de modelos BPM ou similar; Desenvolvimento de sistemas com
linguagem de programacdo PHP com framework Laravel, Desenvolvimento de aplicacGes
utilizando as tecnologias XML e XML Schema, XSL e arquitetura de Web Services e SOA;
Desejavel conhecimento na solugcdo WSO?2 e seus produtos, com experiéncia na orquestragao
de servigos para compor soluc@es com requisitos especificos de interoperabilidade e regras de

negocios.
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ANEXO I1
CRITERIOS PARA AVALIACAO CURRICULAR

)] Escolaridade

Para a avaliacdo curricular da escolaridade apresentadas, sera respeitada a seguinte pontuacéo,

limitado a um curso por categoria, conforme decreto estadual n® 261 de 12 de agosto de 2019;

a) Nivel Superior

Formacao Requisito Pontuacéo

Diploma do curso de graduacao de nivel
superior expedido por instituicdo de
1. Graduacdo ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo, na area da computacao e/ou
tecnologia da informacao e
comunicacao.

2,5 pontos

Diploma do curso de pds-graduagdo em
nivel de especializagcdo com carga
horaria igual ou superior a 360 horas,

2. Especializago expedido por institui(;.éq de _ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacéo, na area da computacdo e/ou
tecnologia da informacao e
comunicacao.

3,5 pontos

Diploma do curso de pds-graduagdo em
nivel de Mestrado, expedido por
3. Mestrado instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, na area da
computacéo e/ou tecnologia da
informacdo e comunicacao.

4,5 pontos

Diploma do curso de pds-graduagdo em
nivel de Doutorado, expedido por
4. Doutorado instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, na area da
computacdo e/ou tecnologia da
informagdo e comunicagao.

6,5 pontos
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I1) Experiéncia Profissional

Critério Requisito Pontuacéo

Documento que comprove a
experiéncia profissional na area
ou funcéo a que concorre. Para

tal, seré exigida a CTPS onde
conste a fungéo e o tempo de
servigo devidamente registrado
ou declaracéo ou certiddo com
as respectivas atividades
desempenhadas, expedida pelo
departamento de
pessoal/recursos humanos do
respectivo 6rgdo ou empresa de
direito publico que atuou, em
papel timbrado, com carimbo,
assinatura do responsavel pela
emisséo.

01 ponto por ano completo em
cada experiéncia até 0 maximo
de 10 pontos.

1. Tempo de Servico

Experiéncia para todos os cargos, € de, no minimo, 1 (um) ano;

I11) Qualificagdo profissional

Para a avaliacdo da qualificacdo profissional no que se refere a curso de expansao e/ou cursos
complementares, SO serao aceitos 0s cursos das areas de Computacdo e/ou Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao, respeitando, para os cursos em EAD, os critérios estabelecidos nos
itens 6.2.3.1 e 6.2.3.2 do Edital.

Critério Requisito Pontuacéo
Certificados de cursos de
capacitacdo, devidamente 01 ponto para cada 40h
N registrados pela institui¢do (quarenta) horas apresentadas e
1. Curso de Capacitagdo formadora, legalmente comprovadas, até 0 maximo de
autorizada, contendo carga 10 pontos

horéaria e conteddos ministrados.

*Serdo considerados cursos realizados nos ltimos 03 (trés) anos.
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ANEXO 111
CRITERIOS PARA ENTREVISTA
Critério Requisito Pontuacéo

Dominio da linguagem verbal e
habilidade de falar com clareza
e objetividade; possuir
consciéncia e controle da
Habilidade de comunicagéo linguagem corporal; ser 2,5 pontos
convincente, criar empatia e
gerar interesse; ouvir a
mensagem, compreendé-la e
dar a resposta adequada.

Ser proativo, estando sempre
disposto a contribuir para o
desenvolvimento da atividade;

Capacidade para trabalhar em ser confiante e seguro na
equipe tomada de decisdo; administrar
conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as
necessidades da equipe.

2,5 pontos

Possuir conhecimento técnico

adequado a funcéo pretendida;

Habilidades técnicas e dominio | dominar contetdos relativos a

do contetido da &rea de atuacéo area de atuacdo que poderdo

auxiliar no desempenho das
tarefas diarias.

2,5 pontos

Apresentar real interesse em
exercer a funcdo pretendida;
conhecer, minimamente, a
missdo do 6rgdo e entidade que
Comprometimento pretende trabalhar; demonstrar 2,5 pontos
disposicao para realizar as
atribuicdes da funcdo a que
concorre, de acordo com a
realidade apresentada.

Até o maximo de 10 pontos
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

Eu, Declaro para

os devidos fins que ndo tive contrato temporario com a Administracdo Pablica do Estado do Para

nos ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n°® 077/2011.

Belém, / /

Assinatura

N° do CPF:
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ANEXO V

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Eu, , portador

do CPF n° ,RGn° , morador na

, Bairro de , CEP n°

declaro para os devidos fins que o Sr. (a)

, portador do CPF n°® , RG n°

reside no endereco constante no comprovante de pagamento de

do més de n° que foi

apresentado como comprovante de residéncia do(a) mesmo(a).

Belém, / /

Assinatura
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