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EDITAL N°. 04/2026 – RATIFICAÇÃO DA CONCORRÊNCIA ÀS VAGAS 
RESERVADAS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 12/2026 – IDEFLOR- Bio 

O  Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Pará no 
uso, de suas atribuições legais, e em conformidade com o edital n°03/2023 do Processo 
Seletivo Simplificado n°. 12/2026, com a Lei no 11.286, de 12 de dezembro de 2025, o 
Decreto no 5.130, de 22 de dezembro de 2025, e a Instrução Normativa que disciplina a 
aplicação da reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas nas 
contratações por tempo determinado no âmbito da Administração Pública Estadual, TORNA 
PÚBLICA a ratificação da concorrência às vagas reservadas dos candidatos abaixo 
relacionados. 

1. DA FINALIDADE 

O presente edital tem por finalidade ratificar a concorrência às vagas reservadas dos 
candidatos que, no ato da inscrição, tenham formalizado regularmente sua autodeclaração 
para concorrer às vagas destinadas a pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas, 
nos termos da regulamentação aplicável. 

2. DA RATIFICAÇÃO  

A ratificação da concorrência às vagas reservadas decorre da autodeclaração 
firmada pelo candidato no momento da inscrição, mediante: 

● Seleção da vaga/cota correspondente; e 

● Apresentação do documento de autodeclaração aplicável à modalidade de concorrência 
pretendida. 

3. DOS CANDIDATOS RATIFICADOS 

Ficam ratificadas as inscrições dos candidatos abaixo relacionados, que seguirão 
concorrendo às vagas reservadas na respectiva modalidade: 

N° Nome do candidato CPF Função 
Modalidade 

de vaga 
reservada 

01 Amanda dos Santos Cruz ***638.322 ** Analista Ambiental Preta 
02 Louysse Helene Monteiro ***835.682** Analista Ambiental Preta 
03 Élida Karla Monteiro da Silva ***718.742** Analista de Gestão Pública Parda 

04 
Vangela Cristina Queiroz 

Silva Costa 
***548.192** Analista Ambiental Parda 

05 
Fábio Augusto Botelho 

Pessôa 
***793.042** Analista Ambiental Parda 



06 
Maria Ivanilde Macedo 

Chucre 
***954.912** Analista de Gestão Pública Parda 

07 
Alexandre Viktor Damasceno 

Borges 
***272.402** Analista de Gestão Pública Parda 

08 Flavia Cardoso Nazare ***517.592** Analista Ambiental Parda 

09 
Karla Bianchir de Oliveira 

Antunes 
***481.712** Analista de Gestão Pública Preta 

10 
Marco Antonio Rosa de 

Carvalho 
***116.392 Analista Ambiental Parda 

11 Lucas de Sousa Fernandes ***705.542** Analista Ambiental Parda 

12 
Rafael Lucio Pereira de 

Carvalho 
***623.782** Analista Ambiental Preta 

13 João Vitor Soares Pinto ***238.992** Analista Ambiental Quilombola 

14 Kelly de Nazaré Maia Nunes ***369.252** Analista Ambiental Parda 

15 Leandro de Souza Cruz ***382.902** Analista Ambiental Preta 

16 Eden Pontes Soares ***006.684** Analista Ambiental Parda 

17 
Marcus Vinicius Fernandes 

Rodrigues 
***754.822** Analista Ambiental Indígena 

4. DA CONCORRÊNCIA À AMPLA CONCORRÊNCIA 

Os candidatos ratificados neste edital permanecem, quando cabível e conforme as 
regras do edital do processo seletivo, também concorrendo às vagas de ampla 
concorrência. 

5. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

A ratificação da concorrência às vagas reservadas não afasta a possibilidade de 
apuração posterior de falsidade da autodeclaração ou fraude, hipótese em que, 
assegurados o contraditório e a ampla defesa, o candidato poderá: 

● Ser excluído do processo seletivo, se ainda não houver sido contratado; 

● Ter sua contratação anulada, se já formalizada; 

● Responder administrativa, civil e penalmente, na forma da legislação aplicável. 

6. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Este edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Belém/PA, 18 de maio de 2026. 
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