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14° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

Informe de entreqga de documentos para assinatura de contrato

Os candidatos devem observar os itens do edital:

“7.2 Para fins de celebragéo do contrato administrativo, o candidato convocado deveré apresentar no ato da contratagéo
os documentos solicitados no Anexo VI deste edital, sob pena de ndo assumir a fungéo temporaria caso a documentagao
esteja incompleta.

7.3 O candidato ora convocado que, por alguns dos motivos elencados neste Edital possuir impedimento para assumir a
funcédo temporaria, ndo comparecer dentro dos prazos estabelecidos ou declinar do contrato temporario junto a SESPA
dentro da vigéncia deste Edital, sera considerado como DESISTENTE ou INAPTO no rol dos aprovados, sendo
imediatamente considerado como APROVADO e CLASSIFICADO o préximo candidato cuja ordem de
classificagao esteja dentro do numero de vagas em aberto...”

Endereco: Travessa Lomas Valentinas, n° 2.190, bairro do Marco — Belém/PA

Os candidatos deverao identificar-se na recepgao, de onde serao direcionados para o local de entrega
de documentos e assinatura de contrato, munidos dos documentos relacionados abaixo, conforme
edital.

ITENS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO - ANEXO VI
(ORIGINAIS E COPIAS)

Curriculo;

Foto 3x4;

Carteira de identidade RG e CPF;

Titulo eleitoral e Certiddo de quitacéo eleitoral;

Documento com o n° do PIS/PASEP (obtido junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal);
Certificado de escolaridade exigida para a fungéo;

Carteira do Conselho de Classe referente ao cargo que concorre (quando for o caso);

Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

Comprovante de residéncia em nome do candidato. Caso comprovante seja em nome de terceiro, devera ser

acresmdo de Declaragéo de Residéncia (Anexo XIlI);

10. Certiddo de nascimento, casamento ou declara¢do de unido estavel;

11.  Antecedentes Criminais das justi¢as: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal (www.dpf.gov.br);

12. Declaragdo de inexisténcia de vinculo temporario com a administra¢do publica nos ultimos 06 (seis) meses
(ANEXO VII);

13. Declaragéo de Existéncia ou Inexisténcia de Vinculos com a Administragdo Publica (VIIl). O candidato que
possuir vinculo devera anexar Declaracdo do érgdo ao qual é vinculado, especificando a carga horaria e
horario de trabalho, para fins de analise de compatibilidade.

14. Declaragéo de Proventos de Aposentadoria (Anexo IX);

15. Declaragéo de auséncia de sangéo impeditiva para exercicio da fungao publica (ANEXO X);

16. Declaragéo de Bens, conforme Decreto Estadual n® 1.712/2021 (Anexo XII).

17.  Atestado emitido por profissional competente (médico) de capacidade fisica e aptiddo psicolégica compativel

§ com as atribuicdes da funcéo pretendida.
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