MAVPARA

POR TODO O PARA

PARAPAZ*

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULACAO DA CIDADANIA - SEAC
FUNDACAO PARAPAZ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026
PSS, SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL
EDITAL N° 002/2026 — FPARAPAZ DE 02 DE MARCO DE 2026

A Fundacao Parapaz, criada pela Lei n°® 8.097 de 01 de janeiro de 2015, representada pelo seu presidente,
torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS para provimento de vagas em fungdes
temporarias de nivel superior, médio e fundamental, com base na Constituicdo Federal (art. 37, 1X),
Constituicdo Estadual (art. 36), Lei Complementar n° 07, de 25 de setembro de 1991, Decreto Estadual n°
1.230, de 26 de fevereiro de 2015, Lei Estadual n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e Decreto n°® 1.741, de
19 de abril de 2017, alterado pelo Decreto n® 261, de 12 de agosto de 2019, no que couber, de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES VIINAR _ _
1.1 O Processo Seleti A regi e Edital, seus anexos, eventuais

retificacGes e/ou aditamentos, be / citados;

1.2 O Processo Seletivo Simplif pela Fundacédo Parapaz, através da
Comissao instituida pela Portara.ns , wpublicada no DOE n° 36.542, de 24 de

fevereiro de 2026, a quem cabera o ac : Nto UGA0 fpervisdo de todo o processo, bem

como as deliberacdes que se fi m ). 0" oﬂ esenvolvimento deste PSS;
- S

1.3 O PSS visa ao preenchime )nforme anexo | deste edital;
hd
1.4 Ajornada de trabalh de 6 (sei: diari aliza a) :;,' semanais;

1.5 As atribuicdes dasf 0'll.do presente Edital;

§

1.6 O cronograma para.a-re .afe r‘j ncontra-se no anexo V
deste edital, SUJeItO a eve eventua C [ i 1Se @ te divulgadas no Diério
Oficial do Estado e/ouendére ‘

1.7 O Processo Selet|v Hul hn

a) Primeira Fase: Inscrig f:‘

b) Segunda Fase: A "

c) Terceira Fase: En dali ial pare icipio,de Ananindeua e telepresencial
para os demais munic ._‘ aC > ido n

d) Quarta Fase: Assinatura do i‘*—ﬂk‘! ¢

1.7.1 A fase de Entrevista que
forma:

Edital sera realizada da seguinte

- O candidato ndo podera possuir vinculo func 'ﬁﬂ al'eom & mlnlstragao Publica, a excecao das hipoteses
de acumulacdo de cargos, empregos e fu ,-:,? forma da Constituicdo Federal, observada a
compatibilidade de horéarios;

- O candidato ndo podera ter tido contrato administrativo com prazo inferior a 06 (seis) meses, a
contar do ato da nova contratacao;

- Nao ser codnjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau de nenhum dos membros da Comisséo organizadora deste Processo Seletivo Simplificado n°
002/2026;

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo no Diario Oficial do Estado e no endereco eletrénico
WWW.SIpros.pa.gov.br.

1.9 O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizacao das etapas deste
processo seletivo.
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2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2.1 DA PRIMEIRA FASE: INSCRICAO

2.1.1 A inscrigdo do candidato implicar4d no conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento em qualquer de suas
fases;

2.1.2 Para realizar a inscricdo, o candidato deverd acessar o endereco eletrdbnico_www.sipros.pa.gov.br,
no periodo de inscricbes e observar o que segue:

2.1.2.1 Ler atentamente o Edital;

2.1.2.2 O candidato deveré preencher o cadastro e posteriormente requerer sua_inscricdo que, além de
outras informacgdes, exigira, o numero do CPF e e-mail do candi dados.dercontato’ e informagodes
acerca da escolaridac ! i :

2.1.2.3 Conferir os dados digitac 1 ele i 0 e confirma-los;

2.1.2.4. Anexar documentac&o coripr o in ,-}#; as.

2.1.3 A inscricdo ao Processo alizada exclusivamente por meio
eletronico, no seguinte endere¢o=w\ . 16"00h do dia 05 de margco de 2026 as
23h59 do dia 09 de margo de 2026, c0 ' do anexo V deste edital;

2.1.4 O candidato sera respg
todas as fases deste PSS;

s _informacdes prestadas durante

2.1.5 Sera indeferida Tiga ) ad : ) em Integrado de Processo
Seletivo Simplificado - ¢ ‘I S, @ : aten - squer dos requisitos
fixados neste Edital; (

2.1.6 Os dados presta 'gh
ser excluido do Proce

Ietivo plificado — PSS aquele
aquele que prestar mfo ﬁ- icas, ain o fato sejs
publicacbes pertine g.. - *

2.1.7 Nao sera cobrad ‘L,. .h(

2.1.8 Uma vez efetivadara “inserica a 2 itida, potese’ guma, a sua alteracdo ou
cancelamento;

ladendo candidato, podendo
rretamente bem como
'1-“i reallzagao das etapas e

2.1.9 Na&o serao aceitas insCric

F
2.1.10 A Fundacdo PARAPA? & {s ili ecebimento de solicitagdo de inscri¢do
por motivos de ordem técnica, problemas emyeon : S e comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacao, ou porqua . s fatore ssibilitem a transferéncia de dados;
2.1.11 No ato da inscricdo o candidato deve . ad - envio de arquivos nos formatos “JPEG”,
“PNG, “UJPG” e “PDF” para endereco eletrénico WW.Sip 0s.pa.gov.br com tamanho maximo de 1MB.
- Processo Seletivo Fundagéo Pargpaz, das seguintes documentagdes, para conferéncia:

a) Documentacao comprobatdéria da escolaridade — (Frente e Verso) (upload — campo “Escolaridade’);
b) Documentacdo que comprove a experiéncia profissional na area ou funcdo a que concorre (Frente
e Verso) (upload — campo “Experiéncia profissional’);

¢) Documentacdo de qualificacdo profissional, de acordo com as informacdes prestadas no ato do
preenchimento do requerimento de inscricdo, na area ou fungdo a que concorre (Frente e Verso)
(upload — campo “Qualificagdo Profissional’);

d) Cadastro da Pessoa Fisica (Frente e Verso) (upload — campo “demais documentos’);

e) Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagéo (Frente e Verso) (upload— campo “demais
documentos’);
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f) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel (Frente e Verso) (upload —
Campo “demais documentos”);

g) Titulo Eleitoral (Frente e Verso) e Certiddo de Quitagdo Eleitoral (upload — campo “Demais
documentos’);

h) Carteira de Reservista ou Comprovante de Dispensa, para candidatos do sexo masculino (Frente e
Verso) (upload — campo “demais documentos”);

i) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, de luz, agua ou telefone, que
podem estar em nome do candidato, do pai, mae ou cbnjuge. Quando o comprovante de residéncia
ndo estiver em nome do candidato, este podera ser apresentado em nome de terceiro, desde
que acompanhado de Declaragao de ReS|denC|a conforme_ime dogho,..Anexo X deste
Edital, autentic ] doLe 8 a que o candidato
reside no imével, ou a ] : acao (upload — campo “demais
documentos’);

j) Curriculo Vitae com e-mail € iplead — campo “demais documentos’);
k) Documento com o n° doP

[) Certiddo dos setores de ,..,,,,,_“_
tenha residido nos altimos cinco

S dos lugares em que o candidato
2, Militar (upload — campo “demais

documentos”);
m) Antecedentes dagPelicia,Fec cla dar Polici 0s quais residiu nos ultimos
cinco anos, observa ~‘] razo 0 dade de 90 dia nlo ‘a .j;, ais documentos’),
n) Antecedentes Cgi Jas justicas: : [ ) e'Federal (www.dpf.gov.br).
0) Anexos VII, VIII d x7

2.1.12 Sera automatica ip’l d '-‘1 n&o apresentar

quaisquer dos d@eun

2.1.13 A Primeira Fas ""':' Prc

Seletivo Simplificado ¢ a linscricdo dos candidatos,
realizada exclusivamentgé \p ﬁ" 0 1do| Sistema Integrado de 53 ;‘.-f‘ gletivos — SIPROS, o qual

realizard a pontuagdo automatica’dos candidatos, em. carater, preliminar; considerando as informagdes
prestadas no ato da inscrigae €.o acdode dﬁﬂ pexo |l deste Edital, sendo tais
informacgbes de inteira resp o 0 =: ,.ﬂ"“" tida sua alteracdo apés a

finalizag&o da inscri¢ao.
2.1.14 Apo6s preenchimento dos oM tagao ’ .' onfirmacédo da inscricéo, o sistema

emitird um numero que comprova a Inscri ﬂ,"“ ao o da pelo candidato de acordo com os
critérios de avaliacéo constantes no anexo Il des %

2.1.15 N&o serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscri¢oes.

2.2. DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

2.2.1 Seréo analisadas somente as inscri¢des classificadas dentro do nimero de 02 (duas) vezes
0 numero de vagas para cada cargo na funcéo de nivel superior, médio e fundamental, pela ordem
decrescente da pontuacao obtida na 1° fase — Inscricdo, respeitando o critério de desempate;

2.2.2 Para a segunda fase, serdo analisadas pela Comissdo do PSS as documentac¢des comprobatoérias
apresentadas no ato da inscri¢cdo dos candidatos que obtiverem, no minimo, nota 7,0 (sete) para os cargos
de nivel superior, nota 15,00 (quinze) para os cargos de nivel médio e nota 17,00 (dezessete) para 0s
cargos de nivel fundamental, observado, ainda, o limite méximo de 02 (duas) vezes o numero de
vagas ofertadas para cada funcdo, respeitando o critério de desempate;
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2.2.3 Os candidatos que nao forem classificados para a Segunda Fase do Processo Seletivo Simplificado
(Analise Documental e Curricular), em razdo de néo figurarem dentro do limite maximo correspondente
a até 02 (duas) vezes o numero de vagas ofertadas para cada funcéo, conforme critérios estabelecidos
neste Edital, terdo registrada, de forma automética, pelo Sistema Integrado de Processos Seletivos —
SIPROS, mensagem padronizada indicativa da nao classificagao.

2.2.4 Somente serdo pontuados, no campo “Qualificacdo Profissional” os certificados e/ou diplomas e/ou
comprovantes correspondentes na area de atuagao relacionada ao cargo em que concorre dos ultimos 05
(cinco) anos, emitidos e concluidos até a data da inscricdo deste PSS;

2.2.5 Na hipotese de ndo comprovagdo das informagdes prestadas no ato da inscricdo, o candidato ndo
recebera a devida pontuacgdo no PSS;

2.2.6 Os critérios e respectiva 18 serem. c i alise Documental e Curricular
sdo os constantes do Anexo |

2.2.7 Nao sera aceita, para fin

Docun ental e Curricular, documentacéo
ilegivel, parcial, incompleta, ext

1ichimento e/ou digitacao;

2.2.8 A nota do candidato nesfa’fe ; 0 C 10-d0S pontos obtidos em relagdo a sua
Analise Documental e Curriculafr: -

2.3.1 Serao convocadasrg €
superior, médio e funda ‘\‘E
Curricular, limitada a convaeg i
para cada funcgéo, res ‘;.:; JO ':‘
o
r

or, para cada funcdo de nivel
ida.na Andlise Documental e
& ero de vagas ofertadas

2.3.2 Os critérios de -f?-.ﬁr-—‘ a0/da E
IV deste Edital; | j‘

i, .
2.3.3 A nota do candidato ti a tere S I 5, Obtidos de acordo com o0s
critérios de avaliacéo defsuarrespectiva. ¢

-
2.3.4 Seréa aprovado nes 0"¢Ca inima /des6,0 (seis) pontos, observado,
ainda, o limite maximg de,@2: ) ' as. ‘ofértadas para cada funcéo,
respeitando o critério de desempate; £ )

. F
2.3.5 Para garantia da segur dc 0"'S 03.0 everé manter desligado qualquer
aparelho eletrénico como: smartp| on&’ta ets=iR0d, ipad, pi H‘ya-. P, walkman, gravador ou similares,
maquina de calcular, MP3, MP4 Si g—R!m tebdok; patmiop; receptor, maquina fotografica ou

similares ou qualquer outro receptor de mensagenswdur: m;: a realizacdo da entrevista, incluindo o periodo
de espera; -n.:b

2.3.6 Néao sera permitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro.
Assim como nao sera admitido o uso de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a
orelha ou obstrua o ouvido, com excecao de prétese de aparelho auditivo, com a devida apresentacao de
laudo médico que conste o Codigo Internacional de Doengas — CID;

2.3.7 A entrevista sera realizada na modalidade telepresencial para os municipios do interior, por meio de
videoconferéncia, na plataforma Google Meet. O link de acesso sera encaminhado posteriormente aos
candidatos aprovados, por meio do endereco de e-mail informado no curriculo. Para o municipio de
Ananindeua, as entrevistas serdo realizadas na modalidade presencial, na sede da Fundagdo Parapaz,
localizada na Av. José Boniféacio, n° 267, Bairro Fatima, Belém/PA, CEP 66090-363.
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2.3.8 Para garantia da seguranca do processo seletivo, o candidato ndo podera gravar a entrevista;

2.3.9 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS o candidato que néo
atender aos requisitos dos itens 2.3.5, 2.3.6 e 2.3.7, caso seja surpreendido utilizando qualquer um dos
objetos e/ou as condutas elencados nos referidos itens;

2.3.10 Parapaz nado se responsabilizara por e-mails ndo recebidos no endereco eletrénico indicado pelo
candidato no curriculo;

2.3.11 Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer, no dia e
horario agendados, ao local da entrevista ou ndo acessar o link disponibilizado para a realizacao da
entrevista.

3. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Os critériqs d pate_serdo aplicac
ordem:

.‘, ame, na seguinte
3.1.1 O candidato que tiver idade, ot L / o0s, até o ultimo dia de inscri¢céo
] 1

no Processo Seletivo Simplifica afo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 =&

3.1.2 O candidato que obtiver mai s lificacag Profissional;

% empo de experiéncia profissional
L

O

3.1.3 O candidato que obtive
na area que concofrre; ' .
Q)

3.1.4 O candidato que t q~ { "';"
4. DA CLASSIFICACAO FINA
c {. y

o~y
4.1 A pontuacdo fina -" ! Eol 0 S g &
Ll ot

documental/curricular e'hae I

A\

sﬁi: obtidas na andlise

- )
4.2 Os candidatos sergo cla i{g dos : nthacéo. final em cada vaga/funcéo,
observadas a pontuacéafinal ]:Tr“' : i

4.3 Sera considerado A

- p
L2
dentro do nimero de ow

jual cohge phforme Anexo | deste Edital;
-
4.4 N&o havera formacgéo e C [0 T€ z ( SO n’r-ﬂ esisténcia de algum candidato ou
desclassificacdo, antes da a ﬂfr 3. d 5 or m_; andidato com melhor pontuacgéo e

0.8
classificado para a vaga pretendida, conform a“ ri. e ﬂw al do certame:

4.5 Apos a consideracdo APROVADO E CL @lih‘lt.’ sera estabelecido uma data para a assinatura
do contrato, no qual sera disponibilizado/publicademo.endereco eletrbnico_www.sipros.pa.gov.br, e/ou no
Diario Oficial do Estado do Para.

5. DOS RECURSOS

5.1 Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado por meio do endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br- Processo Seletivo Fundacédo Parapaz
002/2026;

5.2 Os recursos deverdo ser interpostos nas datas estabelecidas conforme cronograma constante no
Anexo V deste Edital, observado o horario local da cidade de Belém/PA, contados a partir da data seguinte
a da publicacédo do fato que Ihe deu origem, vale ressaltar que os recursos sao apenas argumentativos e
ndo ha possibilidade de envio de quaisquer documentos neste momento;
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5.3 Para interpor recurso o candidato deve acessar o site www.sipros.pa.gov.br com seu CPF e sua senha
e ir & AREA DO CANDIDATO e depois em MINHAS INSCRICOES e selecionar PARAPAZ, e clicar no
botdo “Recurso” que estara ativo no dia de interposigéo de recurso conforme o cronograma constante do
anexo V deste Edital entre as 00h até as 23h59;

5.4 Admitir—se-& um unico recurso individualizado por candidato, a cada evento que lhe deu origem;
5.5 Das decis@es dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberdo recursos adicionais;

5.6 Nao sera permitida a interposicao de recurso fora do prazo estabelecido no Cronograma constante no
Anexo V deste edital;

5.7 Nao sera permitida a mterposm;ao de recurso através de e-mails.e*protocolo”de-documento fisico nesta
Fundacao Parapa - e 5 [RCUISOS iterp ' pa.gov.br;

5.8 O resultado dos recursos se s[oMalo 7 .Sipros.pa.gov.br, na pagina do
Processo Seletivo Fundagéo Parapaz 002

5.9 O recurso néo tera efeito
5.10 O candidato devera ser claro;
5.11 A Fundagéo Parapaz n ordem técnica néo lhe

forem imputaveis; queé por falhas de comunicacao,
congestionamento da técnica nos computadores

utilizados pelos canc . r:‘ﬂ COMO.. PO i Gi0s. g ?}. Sibilitem a transferéncia

dos dados;

5.12 N&o seréo analls
ndo a selecionada par

0 outras situacGes que

5.13 Seréo indeferid J_-:L
a) N&o estiverem-dey /idar
b) Forem mtempest
c) Desrespeite a Co =

5.14 Em caso de alte

reclassificagéo dos candldato —L\

PS recursos, sera publicada a
ada etapa.

6. DO INGRESSO NA FUNCAO £/ ‘ﬁi‘f

6.1 Sdo requisitos basicos para™e o“-':i?i &' a através do Processo Seletivo
Simplificado — PSS, na Fundag&o Parapaz: "'"

a) Ser brasileiro NATO ou naturalizado; .

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

c) Estar quite com as obrigages eleitorais e militares;

d) Nao haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou sofrido
sancao administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir diploma ou certificado de concluséo de curso compativel ao cargo que concorre, conforme

exigéncia no Anexo ll;

g) Apresentar registro no conselho de classe correspondente a funcdo a que concorre, quando

necessario para o exercicio das suas atribui¢cdes funcionais;

h) Nao possuir acimulo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios, nos

seguintes casos, conforme disposto no art. 162 da Lei n® 5.810 de 1994;
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i) O candidato aprovado e convocado ndo podera assumir a funcéo e sera eliminado deste PSS, se
houver sido contratado e distratado da funcdo de servidor temporario da Administracdo Publica
Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da convocacao, conforme Lei Complementar
n® 77, de 2011;

j) Ndo ter sido contratado anteriormente pela FUNDACAO PARAPAZ ou por outro 6rgédo da
Administracéo Estadual, cujo distrato ocorreu por ato motivado e/ou determinacgéo judicial.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
7.1 O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de até 03 (trés) meses;

7.2 A inexatiddo, a falsidade de declaragéo e as irregularidades da documentagéo, verificadas a qualquer
tempo, em espemal por ocaS|ao da contratagao acarretara a nulldade da inscricdo com todas as suas

egido com base na Lei
er prorrogado por igual periodo a

7.3 O contrato adn
Complementar Estadual n°® 07,
critério e/ou necessidade da admi

7.4 As entrevistas ocorrerao prese Gooagle Meet;

7.5 A Fundacéo Parapaz dara-amp i ada do Processo Seletivo Simplificado -
PSS e/ou aos resultados de todas a: ' H dege/ou com a publicacdo dos extratos
dos editais no endereco eletronieo WWWLSH

7.6 O ndo comparecimentosde i ‘- C r i dital e apds convocado para a
celebracdo do contrato te r [ [ 1 sua exclusdo do processo
seletivo, salvo nos cast gue sera analisado pela
Comisséo do PSS;

7.7 Os contratados es
cumulada com a Lei Complén

! J

7.8 Os itens deste Editalpg ‘J Ofter eventuai alizacoes| o 2 t‘-J guanto ndo consumada
a providéncia ou evento-gue > disser respeit nstancia [que dimencignada em Edital, publicado
no enderego eletroNICO-WWWLS Ppa.Jov.br, e/ou aviso a se N0 |ar|o Oficial do Estado do
Para: - P

7.9 Tera sua fase anulad 2, 8 50:Seletivo Simplificado - PSS o
candidato que, durante a (0. U r _pieios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao propria ou de terc r Se.deste Prog ) SeletivesSimplificado — PSS;

7.10 Os casos omissos serédo & of S0mi do,F vados os principios e normas que

regem a Administragdo Publice

7.12 Apos a data de homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado — PSS, os
candidatos selecionados deverdo apresentar as documentacdes originais de que tratam o anexo VI,
respectivamente, nos dias e horarios especificados divulgados na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo Fundacgéo Parapaz;

7.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belém/PA, 02 de marco de 2026.

ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
PRESIDENTE DA FUNDACAO PARAPAZ


http://www.sipros.pa.gov.br/
http://www.sipros.pa.gov.br/
http://www.sipros.pa.gov.br/
http://www.sipros.pa.gov.br/
http://www.sipros.pa.gov.br/
http://www.sipros.pa.gov.br/
http://www.sipros.pa.gov.br/
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ANEXO |

DISTRIBUICAO DAS VAGAS:

NIVEL SUPERIOR

MAVPARA

POR TODO O PARA

Jornada N° de Vencimento
= T semanal de ~ ~
Funcéo/Especialidade Trabalho Lotacao/Atuagao vagas base (R$)
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 1.724,64+
(PEDAGOGIA 30 horas ANANIND gratificacéo
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL U 04 1.724,64+
(PSICOLOGIA) gratlflca(;go
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 04 1.724,64+
(SERVICO SOCIAL) gratlflca(;go
+ beneficios
1.724,64+
ENFERMEIRO wig A i iy 02 gratificacéo
Wik i + beneficios
- [
TECNICO EM GESTAO SO . 1.724,64+
(PEDAGOGIA) - i p@ horas SANTA 01 gratificacéo
¥ = + beneficios
TECNICO EM GESTAO o B 1.724,64+
(PSICOLOGIA % hora* SAN 2 gratlflca(;ﬁo
§ ‘e + beneficios
TECNICO EM GESTAO S . 3 1.724,64+
(SERVICO SOCIAL) g0 horas SANTI VA 02 gratificacaio
g g 4 + beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIA P A 1.724,64+
(PEDAGOGIA) o gratlflcaggo
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 1.724,64+
(PEDAGOGIA) 30 ME5 REV 01 gratificagdo
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 1.724,64+
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL p 1.724,64+
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 1.724,64+
(PEDAGOGIA) 30 horas PORTEL 01 gratificacéo
+ beneficios
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MAVPARA

POR TODO O PARA

TECNICO EM GESTAO SOCIAL 1.724,64+
+ beneficios
NIVEL MEDIO
Jornada o ;
Funcao/Especialidade semanal de Lotagcdo/Atuacao \° de vencimento

trabalho base (R$)

ASSISTENTE ADMINISTRATN . 8 .- 1'32010.O+
— beneficios

TECNICO DE ENFERMAGEM ° 02 1'32010.0+
Nk beneficios

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE DE INFORMATICA 01 1'32010.O+
M LY beneficios

rf s

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO"; " 01 1'32010.0+
7 #, beneficios

ASSISTENTE DE INFORM 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE ADMINISTRAZLNO 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE DE INFORMA 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE ADMINISTRA 01 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE DE INFORMATICA 01 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 1'32010.0+
beneficios

ASSISTENTE DE INFORMATICA 01 1'32010.0+
beneficios

1.320,00+

ALTAMIRA 01 ’

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30 horas beneficios
ASSISTENTE DE INFORMATICA 30 horas ALTAMIRA 01 1.320,00+

beneficios
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NIVEL FUNDAMENTAL

< o Jornada < < N° de Vencimento
Funcao/Especialidade semanal de Lotagcao/Atuacao vagas base (R$)
trabalho
1.320,00+
ANANINDEUA !
AUXILIAR OPERACIONAL 30 horas 02 beneficios
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SECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULAGAO DA CIDADANIA — SEAC

FUNDACAO PARAPAZ

ANEXO I

REQUISITOS E ATRIBUICOES DAS FUNCOES NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL.

NIVEL SUPERIOR

Cargo Nivel Superior

Descri¢cdes das Atribuicdes

Requisitos

COM GRADUACAO
(PEDAGOGIA)

TECNICO EM GESTAO S
COM GRADUACAOQ,
(PSICOLOGIA)

TECNICO EM GESTAO SOCIALEZ

COM GRADUACAO
(SERVICO SOCIAL)

-‘
TECNICO EM GESTAO SOCIAL

slativos as
al, de Seguranca
phar e integrar as
sadolescéncia e a
rencdo, reducao
inclusao social

eS. 0
”

Diploma do curso
de graduacéo de
ensino superior em
Pedagogia,
expedido por
instituicao de
ensino reconhecido
pelo Ministério da
Educacéo.

3 'Zb_ 'i
de planos programa

" f B

el-cugéo,
pento, eisuperior em
ativos as
anca e
as bliticas
1‘” ntude,
gao dos
e daHabilitagédo

Diploma do curso de
graduacdo de ensino

Psicologia, expedido
por instituicdo de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo.

Profissional: registro
no érgdo de classe.

NiO.eXEeCUcao,
._, ué”‘-. ~“Ppeésquisa e
Cy Social, voltados
.» adas, relativas as
C|al e Cidadania
@F 0 de forma compativel com

sionais e outras atividades

formulada no a 1. 0.0
suas atrlbuu;oe 0
correlatas.

Escolaridade:
diploma do curso de
graduacédo de ensino
superior em Servico
Social, expedido por
instituicdo de ensino
reconhecido pelo
Ministério da
Educacéo.
Habilitacdo
Profissional: registro

no érgao de classe.
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Desenvolver atividades de aplicacdo de

supervisionar e executar

ENFERMEIRO
empregando processos de

rotina e/ou

Diploma de curso de
graduacéo de nivel
superior em

medidasEnfermagem
destinadas a prevencdo de doencas; planejar, organizar,expedidopor
servicos de enfermagem,jinstituicdo de ensino
especificosreconhecida pelo

parapossibilitar a protegcdo e a recuperacdo da saudeMinistério da
individual ou coletiva.

Educacéo.
Habilitacdo
Profissional: registro
no O6rgdo de classe.

Cargo Nivel Médio

icoes

Requisitos

Aaplicacdo das
prganizacdo e
lassificagéo,
ivamento de
publico em

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Escolaridade:
certificado de
conclusao de curso
do ensino médio
expedido por
instituicdo de ensino
devidamente
reconhecida por
O6rgdo competente.

ipamentos
softw, isponiveis
S usuario

entos.

de ediante
] Instalar
daptacbes e

de Fﬂ“: ho dos
stracdo da
3 aos usuarios,
gia, atender ao

ASSISTENTE DE
INFORMATICA

Escolaridade:certifica
do de concluséo de
curso do ensino
médio expedido por
instituicdo de ensino
devidamente
reconhecida por
orgdo competente.

dal

Auxiliar nas ati ecnicas de pericia cientifica
sobe orientacdo imediata, para exames de laboratorio,
utiizando conhecimento e regulamento técnico dos
sistemas estaduais de urgéncia e emergéncia, fluxos de
protocolos de servico, sistema de salde e estrutura de
comunicagao, praticas de urgéncia clinica, traumatica e
psiquiatrica no paciente adulto e crianca, manuseio de
materiais e equipamentos do servigo pré-hospitalar e
procedimentos utilizados em ambulancias, executando
outras atividades relacionadas a sua area de atuacao
de acordo com a sua formacao profissional.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Escolaridade:
certificado de
concluséo de curso
do ensino médio
expedido por
instituicdo de ensino
devidamente
reconhecida por
orgdo competente.
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NIVEL FUNDAMENTAL

Cargo Nivel

EFundamental Descri¢cdes das Atribuicbes Requisitos

Escolaridade:
Certificado

. . N . . de concluséo do curso
Realizar atividades referentes a portaria, eletricidade, :
de nivel fundamental,

cozinha, lavanderia, costura, abastecimento, construcéo .
e ~ L expedido por
civil, conservacdo de bens e materiais; Executar], ituicio de ensino
atividades correlatas. tuie
vidamente

—— _ _ reconhecida por 6rgao
competente.

AUXILIAR OPERACIONAL




FUNDAGAO

ARAPAZ*

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

MK VPARA

POR TODO O PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULAGAO DA CIDADANIA — SEAC

FUNDACAO PARAPAZ

ANEXO I

CRITERIOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR | — ESCOLARIDADE:
.1 - FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

Formacéao

Requisito

Pontuacdo Maxima

1.Graduacéo

Diploma do curso de graduacgédo de nivel superior
expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.

2,5 ponto

2. Especializagéo

3.Mestrado

Diploma do curso de pés-graduacdo em nivel de
espemallzagao com carga horarla |gual ou Suj

tos

4.Doutorado

4.5 pontos

.2 - FUNCOES DE NIVEL

6,5 pontos

Maximo: 17 pontos.

Diploma de

conclusdo ou certificado de 8.5 pontos
1. Ensino Médio conclusdo do Ensino Médio, acrescido de 2P
histérico escolar.
. o Diploma de conclusdo ou certificado de
2. Ensino Tecnico conclusao de Curso Técnico Profissionalizante. 8,5 pontos

1.3 — FUNCOES DE

Ensino Fundamental

MlNTAL: P
Diploma de concluséo ou certificado de concluséo
do Ensino Fundamental, acrescido de histérico
escolar.

aximo: 17 pontos.

17 pontos

PERIENCIA PROFISSI

e

Maximo: 17 pontos.

tperior,Médio.e Fundamen
Critério e Requisito b ' Pontuagéo
el o g - o 0,3 pontos por ano
1. Tempo de Servico 2 > R completo até o maximo
e de 03 pontos
~ Maximo: 03 pontos.
1
Nivel Superi am
Critério Pontuacéo
Certificados  de s de capacitacdo, | 01 ponto para cada
Curso de Capacitacéo devidamente registrados pela instituicdo | 40h (quarenta) horas

Profissional

formadora, legalmente autorizada, contendo carga
horéaria e conteidos ministrados.

apresentadas e
comprovadas até o
maximo de 10 pontos.

Maximo: 10 pontos.

* Somente serdo aceitos certificados emitidos nos dltimos 05 (cinco) anos na &rea ou funcgéo a que concorre;
** Participagcdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simpésios e afins ndo serdo aceitos para pontuagao
e carga horéria.

*** Carga horaria de cursos de graduacao e pés-graduacgdo ndo serdo aceitos como pontuagdo para capacitagéo
profissional.
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ANEXO IV

CRITERIOS PARA ENTREVISTA

Critérios para entrevista Requisito Pontuacéo
Dominio da linguagem verbal e habilidade
de falar com clareza e objetividade;
Possuir consciéncia e controle da
linguagem corporal; Ser convincente, criar 2,5 pontos
empatia e gerar interesse; Ouvir a

N f-—-"-
mensagem, compreendé-la e dara
ge adeguada.| -

er proativo,

Habilidade de comunicacédo

Capacidade para trabalhar

) 2,5 pontos
em equipe
Habilidades técnicas e
dominio do contelido da &g 2,5 pontos
de atuacao
Comprometimento trabalhar; ‘ E para 2,5 pontos
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ANEXO V
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA DIAS
Publicagc&o do Edital Abertura do PSS. 02/03/2026 01
Periodo de Inscri¢oes. 05/03 a 09/03/2026 05

Periodo de realizacdo da segunda fase — Analise

4 10/03 a 13/03/2026 04
Documental e Curricular.

Divulgacdo doges — eliminar dau da ;._- 6/03/2026 01
Periodo para interposi W' \suitado
preliminar da segunda fase Poetumental_e /03/2026 01

Curricular.

Periodo de analise dos recu

resultado preliminar da segunt b 20/03/2026 03

Divulgacéo do resultado d ' nvr-'- E

Analise Documental e G 0Cagao "" ) 01
terceira fase — Entrevis " , -

Periodo de realizac? ‘Q‘i s d’fm 03,2 27/03/2! 04

Resultado da tercelra ASE) ‘i
DA

Final do 2° PS 2072 01
Nivel Superior, !h'ji'ﬁ,
TOTAL DE DIAS PREVIST 21
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ANEXO VI

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

1. Curriculo;( 01 Cépia);
2. Foto 3x4 (02 fotos);
3. Carteira de identidade RG e CPF (02 Copias);

4. Titulo eleitoral e Certiddo de quitag&o eleitoral (02 Copias);

5. Documento come-h%=0e,PIS/PASEP com a ds ta de emi a de registro
(obtido junto ao Banco do'E
6. Certificado de escolaridade e
7. Titulacdo: especializacdo, me . I.0"Caso) (2 Copias);
8. Comprovacéao de Registra.de Ovante de quitacao atualizado, referente
a funcdo a que concorre (quan -r:-..._

9. Carteira de reservista o

Residéncia) (2 Cépia
11. Certidao de nasci ito, Ca A so-estavel (2. Copias);

12. Antecedentes C ais icas: : ipalius "ol ral(www.dpf.qgov.br);
13. Declaracdo define r
meses (ANEXO VII); &=
14. Declaragéo que e rc - ) 10, -f-: o'Publico (ANEXO VIII);

15. Declaragéo de carga horari pedi itular de 80),.£as0 exerca outra funcéo ou

a nos Ultimos 06 (seis)

emprego em outro Orgédo P

16. Declaracdo de ausé 5 a para cio da funcdo publica (ANEXO IX).


http://www.tjpa.jus.br/
http://www.dpf.gov.br/
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES.

Declaro para os devidos fins que ndo tive contrato temporario com a Administracdo Publica do Estado do
Para nos ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n® 07/199 erada pela Lei
Complementar n%.07.7/20

Nome Completo

N°¢ do CPF
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ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro para os devidos fins de direito, que estou sendo Contratado (a) para a Fundagdo PARAPAZ, na
funcao de , 0 seguinte:

() N&o possuo vinculo Federal.

() Sim possuo vinculo Federal no Orgao ............ccocoeve.... e TTENEERR S R R et 441t eeeeeee e e e s
() Nao possug.vinculesEstadual e nao tive Contrato, Tempoké Adim Plblica do
Estado do Para nos‘( 9S.6 (S€ es.'em obedi ar n°® 07/1991, alterada
pela Lei Complementar n°07¢/20
() Sim possuo vinculo Estadua ] - (00 [0 [T PRSP
() N&o possuo vinculo Municipz
() Sim possuo vinculo Munigipalkn Cargo. de.........ocvveeiieeiceeeeee e,

Nome Completo

N°¢ do CPF
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ANEXO IX

DECLARACAO DE AUSENCIA DE SANCAO IMPEDITIVA PARA EXERCICIO DE CARGO PUBLICO

Eu, , declaro para os devidos fins, junto a essa
Instituicdo, ndo ter sofrido qualquer sancao impeditiva do exercicio de cargo publico.

Nome Completo

N° do CPF
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ANEXO X

MODELO DE DECLARACAQ DE RESIDENCIA

Eu, , portador (a) do
RG n° ,expedido pelo , inscrito (a) no CPF/MF sob o
n° , DECLARO para os devidos fins de comprovacao de residéncia, sob as
penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que o Sr.(a)

portador(a) do RG n° , expedido pelo e inscrito no CPF/MF
sob o n° , € residente e domiciliado na Ru ______...-—--—-

Declara ainda, € jentevde.que afaIS|da da présente-¢ sarna sancgao penal
prevista no art. 299 do"Cé IS¢
“Art. 299 — Omitir, em docume ) gue nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragég : [ ’ escrita, com o fim de prejudicar

direito, criar obrigagdo ou alterama ; amente relevante. Pena: recluséo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa;; 1 (um) a 3 (trés) anos, se 0

documento é particular.”




