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ANEXO IX 

 
RETIFICAÇÃO DA RELAÇÃO DE DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA A 

ASSINATURA DO CONTRATO TEMPORÁRIO (ORIGINAL E CÓPIA) 
 
 

1. Currículo; 

2. Carteira de Identidade (Exclusivamente RG ou carteira do conselho de classe que 

contenha a data de expedição do RG); 

3. CPF; 

4. Foto 3x4; 

5. Título eleitoral e certidão de quitação eleitoral; 

6. Documento com o nº do PIS/PASEP ou extrato de inexistência de registro obtido junto 

ao Banco do Brasil ou Caixa Econômica Federal; 

7. Carteira de Trabalho; 

8. Certificado de escolaridade exigida para o desempenho da função temporária; 

9. Certificado de titulação: especialização, mestrado ou doutorado, quando for o caso; 

10. Certidão de quitação e regularidade do conselho de classe referente à função a que 
concorre; 

11. Carteira do conselho de classe, referente à função a que concorre; 

12. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino); 

13. Carteira Nacional de Habilitação (para o cargo de motorista); 

14. Comprovante de residência, preferencialmente, conta de água, luz, internet ou telefone. 

15. Certidão de nascimento, casamento ou declaração de união estável; 

16. Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça Federal, Justiça Estadual, Polícia 

Civil do domicílio do candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de validade 

específico; 

17. Declaração que exerce ou não outro cargo, emprego ou função em outro órgão 

público;  

18. Declaração de Bens e valores (anexo X), ou Cópia da Declaração de Imposto de 

Renda, seção de bens e valores; 

19. Atestado emitido por profissional competente (médico) de capacidade física e aptidão 

psicológica, compatível com as atribuições da função pretendida; 

20. Declaração de Parentesco com servidor da SEMAS (Decreto nº 215/11);  

* (Itens 17, 18 e 20 são fornecidos pela Gerência de Recursos Humanos no ato 

da entrega dos documentos). 


