
 
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 

Secretaria de Estado de Saúde Pública 

 

 
 

EDITAL N° 001/2023 – PSS/SESPA, 10 DE FEVEREIRO DE 2023 
20º PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 

20º PSS/2023 – SESPA (CRS e Hospitais – interior) 
 

 

Fica retificado o número de vagas conforme item 1.3 e Anexo I (A). 

 

Onde lê-se: 

1.3 O presente Edital destina-se à realização de processo de seleção para preenchimento de 60 (sessenta) 

vagas, autorizadas através dos Processos nº 2022/1565962 e nº 2023/45780, para atuação nos Centros 

Regionais de Saúde e Unidades Hospitalares (conforme anexo I)... 

 

Leia-se: 

1.3 O presente Edital destina-se à realização de processo de seleção para preenchimento de 58 (cinquenta 

e oito) vagas, autorizadas através dos Processos nº 2022/1565962 e nº 2023/45780, para atuação nos 

Centros Regionais de Saúde e Unidades Hospitalares (conforme anexo I)... 

Belém/PA, 13 de fevereiro de 2023. 

 

RÔMULO RODOVALHO GOMES 

Secretário de Estado de Saúde  



 
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 

Secretaria de Estado de Saúde Pública 

 

 

ANEXO I (A) - DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
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CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR – ÁREA SAÚDE 

1 BIOLOGO 1             1                   

2 ENFERMEIRO 3         1 1 1                   

3 FARMACÊUTICO 5         1       2     1     
 

1 

4 FISIOTERAPEUTA 1 1                               

5 FONOAUDIOLOGO 1                         1       

6 MÉDICO – AUDITORIA 1         1                       

7 MÉDICO – CIR PEDIATRICA 1                         1       

8 MÉDICO – CLÍNICA MÉDICA 6   1   1   
   

  2 2     
 

    

9 MÉDICO – INTENSIVISTA 1                         1       

10 MÉDICO – NEONATOLOGISTA 1                         1       

11 MÉDICO – PSIQUIATRIA  1                             1   

12 MÉDICO – RADIOLOGIA  0                             0   

13 MÉDICO – REGULAÇÃO  5      1 2 1      1   

14 MÉDICO VETERINÁRIO 2                 1         1     

15 NUTRICIONISTA 1 1                               

16 PSICOLOGO 2     1         1                 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR – ÁREA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

17 ADMINISTRADOR 4         1       1     1   1     

18 ADMINISTRADOR/PREGOEIRO 1 1                               

19 CONTADOR 4     1   2     1       2     
 

  

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO / TÉCNICO 

20 AGENTE ADMINISTRATIVO 7         2 1   1   1     2       

21 
AGENTE DE CONTROLE DE 
ENDEMIAS 

1 
        

  1 
                    

22 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1         1                       

23 TÉCNICO DE HIGIENE BUCAL  2                   2             

24 TÉC. EM PATOLOGIA CLÍNICA 1                               1 

25 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 3       1                  2   
 

  

TOTAL DE VAGAS POR LOCAL 58 3 1 2 2 9 4 4 4 4 5 2 4 8 3 1 2 

*ao inscrever-se o candidato deve observar o sequencial/município correspondente ao cargo  
TOTAL: 58 VAGAS 


