GOVERNO DO ESTADO DO PARA
Secretaria de Estado de Saude Publica

EDITAL N° 04/2025 - PSS/SESPA, 28 DE AGOSTO DE 2025 }
43° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
43° PSS/2025 - SESPA - INTERIOR

A Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado - PSS/SESPA, torna publica a
retificacao dos Anexos I-A (Distribuicio de vagas) e II (Requisitos e atribuicdoes de

cargos), conforme anexos abaixo:

Belém, 01 de setembro de 202

A Comissdo
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ANEXO I-A - Distribuicio de vagas — 43° PSS
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CRS - Centro Regional de Saude; HR - Hospital Regional; HPP Hospital de Pequeno Porte; URE - Unidade de Referéncia Especializada
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ANEXO II
(REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS)

SEQ. 1 - ADMINISTRADOR

REQUISITOS

 Diploma devidamente registrado de conclus&o de curso de graduagdo em Administragdo, expedido por instituicdo de ensino
superior credenciada pelo Ministério da Educagao, com o devido registro no érgéo de classe.
o Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fungéo

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

Exercer atividades de supervisdo, programacado, planejamento, coordenagdo e execucdo especializada, referentes a estudos,
pesquisas, analise e elaboragéo de projetos inerentes ao campo da administragdo de recursos humanos, materiais e financeiros e
de organizag&o, métodos e comunicagdes; coordenar, executar e controlar atividades relacionadas com a administragdo em geral;
assessorar as autoridades superiores em assuntos inerentes as técnicas de administragao; estudar a organizagao estrutural da
instituicao, para identificar falhas e propor corregdes; analisar os processos de trabalho da reparticio para aperfeigoar normas e
rotinas; prestar assisténcia técnica e implementar métodos de trabalhos; analisar tarefas individuais para classificagdo e/ou
reclassificacdo de cargos ou fungdes; descrever as especializagdes correspondentes aos cargos classificados ou reclassificados;
estuda e planejar medidas referentes a recrutamentos, selegdes, treinamentos, desenvolvimentos, movimentagbes e demais
aspectos de administragdo de pessoal; emitir pareceres; fornecer orientagdo e coordenar trabalhos de pesquisas, no campo da
administragao publica; emitir relatérios referentes as pesquisas efetuadas; estudar e planejar medidas referentes a administragéo
de material, patrimdnio e orgamento; executar outras tarefas correlatas

SEQ. 2 - CONTADOR

REQUISITOS

o Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis, expedido por instituigdo de ensino
superior credenciada pelo Ministério da Educagéo, com o devido registro no érgéo de classe.
e Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fungéo

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

Efetuar atividades de supervis&o, coordenagdo ou execugao especializada (em grau de maior complexidade), execugéo qualificada
em grau de mediana complexidade, sob supervisdo superior, relativa & administracao financeira e patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo anélise, registro e pericia contabil de balancetes, balangos e demonstragdes contabeis. Manutencéo dos
processos administrativos, acompanhamento dos processos de automagéo de rotinas, elaboragdo de relatérios e pareceres e
suporte aos sistemas de controle e de informagdes nas diversas areas de atuag&o. Desenvolver outras atividades correlatas.

SEQ. 3 - ENFERMEIRO

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituigdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagéo, com devido registo no érgéo de classe.
o Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fungéo.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Executar atividades nas areas técnicas e de gestdo de politicas de salde, podendo acompanhar agdes de fiscalizago e vistorias,
com a emissao de documentos, laudos, relatorios e pareceres técnicos, dentre outros, na sua area de competéncia. Participar na
elaboragdo de planos e gerenciamento de agdes relativas a administragdo hospitalar, auditoria, gestdo de sistemas de salde e
vigilancia em salde. Assim com, de outras atribuigdes compativeis com sua formagao profissional, conforme designagao da chefia
imediata. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e 0s servigos de assisténcia de enfermagem; Planejar,
organizar, coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de enfermagem nas unidades assistenciais; Elaborar, executar e
participar dos eventos de capacitagdo da equipe de enfermagem; Implementar agdes para a promogédo da salde; Participar da
elaboragdo e execugao de planos assistenciais de saude do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos ambitos
hospitalar e ambulatorial; Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior complexidade técnica, graves com risco de morte e/ou
que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas; Participar e atuar nos programas de
prevencdo e controle sistematico de infecgdo hospitalar; Realizar e participar da prevengdo e controle sistematico de danos que
possam ser causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem.
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SEQ. 4 - FARMACEUTICO

REQUISITOS

« Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel superior em FARMACIA, fornecido por instituigao
de ensino superior credenciada pelo MEC, e com o devido registro no érgdo de classe competente.
o Experiéncia de minima de 1 (um) anos no cargo ou fungdo

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Executar atividades relacionadas a Vigilancia em Saude e demais areas técnicas, acompanhando agdes de fiscalizago e vistorias,
com a emissao de documentos e pareceres técnicos. Realizar outras atribuigbes compativeis com sua formagéo profissional, nas
areas técnicas, conforme designagao da chefia imediata. Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagéo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, tais como: medicamentos, alimentos
especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Atividades de supervisdo, programacéo,
coordenagdo e execugdo especializada (em grau de maior complexidade) ou execugdo qualificada em grau de mediana
complexidade, de estudos e tarefas relativas e métodos e técnicas de produgéo, controle e andlise clinica e toxicoldgica de
medicamentos.

SEQ. 5 - FARMACEUTICO - ANALISES CLINICAS

REQUISITOS

« Diploma, devidamente registrado, de conclus&o de curso de graduagao de nivel superior em FARMACIA, com Habilitagdo em
Analises Clinicas, fornecido por instituigao de ensino superior credenciada pelo MEC, e com o devido registro no érgao de classe
competente.

e Experiéncia de minima de 2 (um) anos na fungéo (analises clinicas)

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Executar atividades na area de andlise clinica, realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de andlises
laboratoriais e toxicoldgicas, realizar estas analises, gerenciar e responsabilizar-se tecnicamente pelas analises clinico-laboratoriais,
incluindo exames hematoldgicos, citoldgicos, citopatoldgicos e histoquimicos. Emitir pareceres e laudos de exames realizados sob
sua responsabilidade, constando obrigatoriamente o seu registro profissional. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
formacéo profissional, nas areas técnicas, conforme designacédo da chefia imediata.

SEQ. 6 - FISIOTERAPEUTA

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo de nivel superior em FISIOTERAPIA, fornecido por
instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC, e com o devido registro no érgdo de classe competente.
o Experiéncia de minima de 1 (um) anos no cargo ou fungéo

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Executar atividades nas areas técnicas de politicas de saude, podendo acompanhar agoes de fiscalizagao e vistorias, com a emissao
de documentos, laudos, relatorios e pareceres técnicos, dentre outros, na sua area de competéncia. Realizar outras atribui¢des
compativeis com sua formagdo profissional, conforme designagdo da chefia imediata. Avaliar a necessidade da atuagéo
fisioterapica; selecionar pacientes aptos a receber o tratamento fisioterapéutico; tragar e reavaliar planos de tratamento que envolva
assisténcia respiratoria e postural; monitorar paciente através dos exames complementares e dos medicamentos usados; ajustar a
ventilagdo, avaliar ritmo cardiaco e fungdes nos procedimentos invasivos; prestar atendimento aos pacientes que estejam em
ventilagdo mecénica; discutir com a equipe multiprofissional as estratégias de mudanca de procedimentos de oxigenioterapia; avaliar
e intervir na mecéanica ventilatoria; orientar a equipe na ateng&o postural do paciente; participar de atividades de ensino e pesquisa.

SEQ. 7 - MEDICO - CLINICO

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo em Medicina, fornecido por instituigdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagéo, e com o devido registro no 6rgdo de classe.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; elaborar documentos médicos inclusive laudos; implementar agoes
para promogédo da saude; Coordenar programas e servigos em saude; Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Assim
como, executar atividades relacionadas as areas técnicas, podendo acompanhar agdes de fiscalizagéo e vistorias, com a emisséo
de documentos, laudos, relatérios e pareceres técnicos na sua area de competéncia. Realizar outras atribuigdes compativeis com
sua formag&o profissional, conforme designacéo da chefia imediata.

SEQ. 8 - MEDICO - PEDIATRIA

REQUISITOS
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e Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina e Especializagdo em PEDIATRIA, fornecido por instituigao
de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao, e com o devido registro no érgao de classe.
o Experiéncia de minima de 1 (ano) ano no cargo/fungéo

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES

Realizar consultas e atendimentos médicos ambulatoriais e/ou em regime de internagdo, implementando agdes para a promogao
da salde, respeitando o perfil e os protocolos assistenciais; Realizar procedimentos cirdrgicos ambulatoriais e/ou em regime de
internagéo, de acordo com a especialidade médica e os protocolos assistenciais; Atender a pacientes quando em situagdo de
urgéncia e emergéncia, implementando agdes diagnosticas e terapéuticas baseadas em conhecimento cientifico e protocolos
assistenciais institucionais; Discutir diagndstico, progndstico e tratamento, com pacientes, responsaveis e familiares; Transferir,
pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares do plantdo; Atender a pacientes em pré e pos-
operatdrio de cirurgia cardiaca; Realizar plantdes e sobreavisos de acordo com a necessidade institucional; Executar atividades
médico-sanitarias e de programas de controle de infec¢éo hospitalar emanados pela instituicdo; Executar agdes relacionadas as
metas de seguranca do paciente emanadas pelo Nicleo de Seguranca do Paciente da instituicdo; Atender as determinagdes legais,
emitindo documentos, quando assim couber (atestados, laudos, pareceres relatdrios, prescricdo, evolugdo e/ou documentos
comprobatorios do atendimento realizado); Participar de campanhas de saude e atividades educativas; Participar de atividades de
educagao permanente; Atuar na docéncia, supervisionando e orientando estagiarios e residentes, de acordo com a especialidade
médica e os protocolos assistenciais; Conhecer os indicadores e metas assistenciais da Instituicdo, contribuindo continuamente,
durante sua jornada de trabalho, para o alcance dos mesmos; Participar de reuniées com os demais membros da equipe de saude,
para discussao de casos clinicos e/ou protocolos assistenciais; Coordenar programas e servicos em salde, quando solicitado;
Efetuar ou participar de pericias, quando for sua atribuicao especifica ou houver demanda para tal; Efetuar ou participar de auditorias
ou sindicancias, quando for sua atribuicdo especifica ou houver demanda para tal; Participar da elaboracdo e implementacdo dos
protocolos assistenciais. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formagao profissional, conforme designagéo da chefia
imediata.

SEQ. 9 - MEDICO - PSIQUIATRA

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina e Especializagdo em PSIQUIATRIA, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéo, e com o devido registro no 6rgao de classe.
e Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fung&o.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Realizar consultas e atendimentos médicos ambulatoriais e/ou em regime de internagdo, implementando agdes para a promog&o
da saude, respeitando o perfil e os protocolos assistenciais de acordo com a especialidade médica e os protocolos assistenciais;
Atender a pacientes quando em situag&o de urgéncia e emergéncia, implementando agdes diagnosticas e terapéuticas baseadas
em conhecimento cientifico e protocolos assistenciais institucionais; Discutir diagnéstico, prognéstico e tratamento, com pacientes,
responsaveis e familiares; Transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares do
plantdo; Atuar em plantées no servigo de emergéncia psiquiatrica quando necessario; Realizar sobreavisos de acordo com a
necessidade institucional; Atender as determinagdes legais, emitindo documentos, quando assim couber (atestados, laudos,
pareceres relatorios, prescricdo, evolugdo e/ou documentos comprobatoérios do atendimento realizado); Participar de campanhas
de salde e atividades educativas; Efetuar ou participar de pericias, quando for sua atribuigo especifica ou houver demanda para
tal; Participar da elaboragdo e implementagao dos protocolos assistenciais.

SEQ. 10 - MEDICO - REGULAGAO

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagéo, e com o devido registro no 6rgdo de classe.

o Experiéncia minima de 1 ano no cargo ou fungao correlata (médico regulador).

o Certificagdes complementares em Regulagdo do Acesso a Assisténcia com carga horaria minima de 30 h.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Executar a avaliagao técnica de laudos cadastrados no Sistema Estadual de Regulag&o, dando direcionamento ao processo de
internag&o dos pacientes por meio da ag&o regulatoria baseada nos protocolos clinicos e protocolos de regulagéo pré-estabelecidos,
definindo a alocagdo da vaga e dos recursos necessarios para 0 adequado atendimento. Executar atividades relacionadas as
competéncias técnicas e gestoras do médico regulador, podendo acompanhar agdes de fiscalizagao e vistorias, com emissao de
documentos, laudos, relatérios e pareceres técnicos na sua area de competéncia.

SEQ. 11 - MEDICO VETERINARIO

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em Medicina Veterinéria, fornecido por
instituic&o de ensino superior credenciada pelo MEC, e com o registro no 6rgéo de classe.
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o Experiéncia de minima de 1 (ano) ano no cargo ou funcao.

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES

Executar atividades nas areas técnicas de politicas de saude, podendo acompanhar agdes de fiscalizagao e vistorias, com a emissao
de documentos, laudos, relatérios e pareceres técnicos, dentre outros, na sua area de competéncia. Realizar outras atribuigdes
compativeis com sua formagao profissional, conforme designag&o da chefia imediata. Praticar clinica médica veterinaria em todas
as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal; promover salde publica e defesa do consumidor; exercer defesa
sanitaria animal; desenvolver atividades de pesquisa e de extenso; atuar nas produgdes industrial e tecnoldgica e no controle de
qualidade dos produtos; fomentar producdo animal; atuar nas areas comercial agropecuaria, de biotecnologia e de preservagao
ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboragao de legislagéo pertinente.

SEQ 12. - NUTRICIONISTA

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em Nutri¢ao, fornecido por instituicio de
ensino superior credenciada pelo MEC, e com o devido registro no érgdo de classe competente.
o Experiéncia de minima de 1 (um) anos no cargo ou fun¢éo

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Executar atividades nas areas técnicas de politicas de saude, podendo acompanhar agdes de fiscalizagao e vistorias, com a emissao
de documentos, laudos, relatérios e pareceres técnicos, dentre outros, na sua area de competéncia. Realizar outras atribuicdes
compativeis com sua formac&o profissional, conforme designagao da chefia imediata. Prestar assisténcia nutricional a individuos e
coletividades (sadios e enfermos); planejar e avaliar unidades de alimentagdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario;
participar de programas de educag&o nutricional; estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de indUstrias de
alimentos e ministrar cursos; atuar em conformidade ao Manual de Boas Praticas.

SEQ. 13 - ODONTOLOGO - CLINICO

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduag&o de nivel superior em Odontologia, fornecido por instituicao
de ensino superior credenciada pelo MEC, e com o devido registro no 6rgdo de classe.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Realizar o diagndstico e tratamento cirdrgico e coadjuvante das doengas, traumatismos, lesdes e anomalias congénitas e adquiridas
do aparelho mastigatério e anexos e estruturas craniofaciais associadas. Realizar a remogao de indultos, placa e célculos supra
gengivais, proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatorio antes e apés os atos cirurgicos, executar a aplicagdo topica de
produtos de prevengéo de carie dental, preparar a solugéo de fllior, conforme necessidade; inserir, condensar e esculpir os materiais
restauradores; polir as restauracdes executadas; remover suturas; fazer orientagdes pos-intervencdes odontologicas, e demais
procedimentos relacionados a formag&o e cargo.

SEQ. 14 - PSICOLOGO

REQUISITOS

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de nivel superior em Psicologia, fornecido por instituicéo
de ensino superior credenciada pelo MEC, com devido registro no érgao de classe.
o Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fun¢do na area de Gestao.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais de individuos, de grupos e comunidade, com a finalidade de anélise,
tratamento e orientacéo; diagnosticar e avaliar os distirbios emocionais e mentais e de adaptagéo social, acompanhando o(s)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; avaliar e acompanhar os processos de trabalho; recrutar e selecionar
profissionais e coordenar equipes.

SEQ. 15 - TECNICO EM HIGIENE DENTAL

REQUISITOS

o Certificado de conclus&o de curso do ensino médio, expedido por instituicdo publica ou particular de ensino;
e Curso Profissionalizante de Técnico em Higiene Dental ou Saude Bucal, com devido registro no érgao de classe;
o Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fungéo.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

Elaborar escala de trabalho com a equipe, participar de treinamento do auxiliar odontolégico, participar dos programas educativos
e preventivos de saude bucal, orientar o paciente ou grupo de pacientes e seus responsaveis sobre prevengao e tratamento das
doengas bucais: realizar demonstragdes técnicas de escovagao (instrugdo de higiene); responder pelas atividades rotineiras da
clinica, na auséncia do cirurgido dentista, supervisionar e auxiliar a conservagéo e manutengéo dos equipamentos odontol6gicos e
acessorios, realizar a remogéo de indultos, placa e calculos supra gengivais, proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério
antes e apds os atos cirlrgicos, executar a aplicacio tépica de produtos de prevencéo de carie dental, preparar a solugéo de fllor,
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conforme necessidade; inserir, condensar e esculpir os materiais restauradores; polir as restauragdes executadas; remover suturas;
fazer orientagbes pos-intervengdes odontoldgicas; organizar pacientes para o atendimento; controlar o tempo de validade dos
medicamentos; fazer controle de estoque e pedido de material, esterilizar os materiais e instrumentos, organizar e repor material
clinico instrumental, arquivo e expediente, registrar as atividades: participar de reuniées administrativas;

SEQ. 16 - TECNICO EM RADIOLOGIA

REQUISITOS

o Certificado de conclus&o de Nivel médio, expedido por instituicdo publica ou particular de ensino reconhecida por érgao oficial.
e Curso de Técnico em Radiologia, com devido registro de Classe
o Experiéncia minima de 1 (ano) ano no cargo ou fungao.

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos e odontolégicos para produzir imagens
e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico e terapia; preparar pacientes e realizar exames e radioterapia; prestar
atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando atividades segundo boas préaticas, normas e procedimentos de
biosseguranga e codigo de conduta; mobilizar capacidades de comunicagéo para registro de informagdes e troca de informagdes
COom a equipe e com 0s pacientes.




