
 
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 
 

ERRATA Nº 001/2026 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 001/2026 – SEFA/PA 

 

A Comissão do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria de Estado da Fazenda – 

SEFA/PA torna pública a presente Errata do Edital nº 001/2026, referente ao Processo 

Seletivo Simplificado – PSS nº 001/2026 (Ampla Concorrência e Pessoas com 

Deficiência) e ao PSS nº 002/2026 (Pretos(as) e pardos(as), Quilombolas e Indígenas), 

destinados ao provimento de vagas temporárias para cargos de nível superior, nos termos 

a seguir: 

 
3.1.9. O candidato deverá realizar o upload dos documentos obrigatórios nos formatos 

“PDF”, “JPG”, “JPEG” ou “PNG”, devendo os arquivos estar legíveis, completos e 

devidamente identificados. 

 
Fica acrescido ao subitem 3.1.9 o detalhamento dos documentos obrigatórios, 

conforme segue: 

a) Diploma de Nível Superior (frente e verso) – (campo “Escolaridade”); 

b) Diploma de Especialização, Mestrado e/ou Doutorado (frente e verso) – (campo 

“Escolaridade”); 

c) Documentação comprobatória de experiência profissional na área de formação ou 

função pretendida – (campo “Experiência Profissional”); 

d) Documentação comprobatória de qualificação profissional na área de formação ou 

função pretendida – (campo “Qualificação Profissional”); 

e) Currículo Vitae com foto recente, atualizado e limitado a até 3 (três) páginas – (campo 

“Demais Documentos”); 

f) Cadastro de Pessoa Física (CPF) – (campo “Demais Documentos”); 

g) Documento oficial de identificação com foto, válido em todo o território nacional – 

(campo “Demais Documentos”); 

h) Certidão de nascimento ou casamento – (campo “Demais Documentos”); 

i) Título de eleitor e Certidão de quitação eleitoral ou comprovante da última votação (1º 

e 2º turnos, se houver) – (campo “Demais Documentos”); 

j) Carteira de reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporação, para candidatos do 

sexo masculino – (campo “Demais Documentos”); 

k) Comprovante de residência expedido nos últimos 60 (sessenta) dias (energia, água ou 

telefone), podendo estar em nome do candidato ou de pai, mãe, cônjuge ou 

companheiro(a). Caso esteja em nome de terceiro, deverá ser acompanhado de Declaração 

de Residência (Anexo VI) devidamente assinada, ou de contrato de locação com 

assinatura das partes – (campo “Demais Documentos”); 

l) Certidões negativas de antecedentes criminais da Justiça Federal, Justiça Estadual, 

Polícia Civil do domicílio do candidato e Polícia Federal, dentro do prazo de validade – 

(campo “Demais Documentos”); 

m) Comprovante de registro no respectivo órgão de classe (habilitação profissional), 

quando exigido para a função – (campo “Demais Documentos”). 

 


