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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025-SEMU

A SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES - SEMU, com sede na Avenida Governador José
Malcher, n° 2803 -A, Bairro Sao Bras, CEP 66055-260 em Belém, Para, torna publica a realizacéo

de Processo Seletivo Simplificado — PSS, na forma do art. 36 da Constituicdo do Estado do Para
de 1989, Lei Complementar n° 07, de 25 de setembro de 1991, Decreto Estadual n°® 1.230, de 26
de fevereiro 2015, Decreto Estadual n°® 1.741, de 19 de abril de 2017, da Lei Estadual n°. 5.810, de

24 de janeiro de 1994, no que couber, e de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Processo Seletivo Simplificado - PSS n°® 01/2025-SEMU sera regido por este Edital, seus

Anexos, eventuais retificacdes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais acima

citados.

O Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 01/2025-SEMU sera realizado pela

SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES - SEMU, através da Comissao do PSS

instituida pela Portaria n® 785 de 04 de dezembro de 2025, a quem cabera o

acompanhamento, execucao e a supervisao de todo processo, bem como as deliberacbes

que se fizerem necessarias objetivando o regular desenvolvimento do certame.

O PSS visa o preenchimento de 20 vagas para as fun¢des de Nivel Superior e Médio para

o municipio de Belém/PA, conforme as fungdes, requisitos e remuneracoées, distribuidas no

Anexo | deste edital.

As atribuicbes das fungdes em contratagdo temporaria com a Administracdo Publica,

constam no Anexo |l do presente Edital, ressaltando que fara parte das atribuicdes dos

candidatos aprovados a realizagdo de viagens em todo Estado do Para e, eventualmente,

fora dele, a fim de atender as necessidades da Secretaria.

As jornadas de trabalho serdo de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas

semanais.

As chamadas e preenchimentos das vagas ficardo condicionados a conveniéncia e

oportunidade da Administracéo.

O PSS compreendera as seguintes fases:

a) Primeira Fase: Inscrigéo, de carater habilitatorio;

b) Segunda Fase: Andlise Documental e Curricular de carater eliminatorio e habilitatério;

¢) Terceira Fase: Entrevista pessoal de carater eliminatério e habilitatério — Superior e
Médio.

O candidato nao podera possuir vinculo funcional com a Administragao Publica, a excegao

das hipdteses de acumulagdes de cargos, empregos e fungdes, na forma da Constituicao
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1.8.

1.9.

1.14.
1.15.

Federal, observada a compatibilidade de horarios e desde que informada em Declaragao
especifica. Havera a desclassificacao em caso da omissao de acumulo de cargos.

O candidato nao podera ter tido contrato administrativo com data de término inferior a 06
(seis) meses, a contar do ato da nova contratacéo.

Nao ser cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau de nenhum dos membros da Comissdo Organizadora deste Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2025-SEMU.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo no endereco eletrbnico

WWW.Sipros.pa.gov.br no perfil do candidato, ambiente do PSS.

O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizagao das etapas
deste Processo Seletivo.

O cronograma para a realizagao deste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo
V deste edital, sujeito a eventuais alteragbes posteriores devidamente motivadas.

A 32 fase deste certame sera realizada no municipio de Belém/PA, na sede da Secretaria
de Estado das Mulheres.

Nao sera considerado Diploma de Curso Técnico para efeito de pontuagao.

As duvidas pertinentes a este PSS poderao ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail
pss2025.semu@semu.pa.gov.br, ressaltando-se que nenhuma fase do processo, bem
como o envio de qualquer documentacéo, podera ser realizada por e-mail, sendo este canal

destinado apenas ao esclarecimento de duvidas.

2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1.
2.1.1.

2.1.3.
2.14.

2.1.5.
2.1.6.
21.7.

PRIMEIRA FASE: INSCRICAO

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais n&o podera alegar
desconhecimento em quaisquer de suas fases.

Para realizar a inscricdo o candidato devera acessar o endereco eletrbnico

WWW.Sipros.pa.gov.br, no periodo de inscri¢gdes e observar o que segue.

Ler atentamente o Edital.

O candidato devera preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscri¢ao que, além
de outras informagdes, exigira o numero do CPF e e-mail do candidato, dados de contato e
informagdes acerca da escolaridade, experiéncia profissional e qualificagao.

Conferir os dados digitados no cadastro eletrénico de inscricao e confirma-los.

Anexar documentagédo comprobatéria das informacdes prestadas.

A inscricao ao Processo Seletivo Simplificado — PSS sera realizada exclusivamente por meio
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2.1.10.

21.11.
21.12.

2.1.13.
2.1.14.

2.1.15.

eletrbnico, no seguinte enderegco www.sipros.pa.gov.br, no horario de 00:00h do dia
22/12/2025 as 23:59h do dia 23/12/2025, conforme previsto no cronograma do Anexo V

deste edital.

. O candidato sera responsavel por quaisquer erros ou informagdes prestadas durante todas

as fases do PSS.

. Sera indeferida a inscrigdo quando for verificado, através do Sistema Integrado de Processo

Seletivo Simplificado - SIPROS, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos
requisitos fixados neste Edital.

Os dados prestados no formulario sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo
ser excluido do Processo Seletivo Simplificado a qualquer momento aquele que informa-los
incorretamente, mesmo que seja constatado apds a realizacao das etapas.

Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

Uma vez efetivada a inscricao ndo sera permitida em hipétese alguma a sua alteragao ou
cancelamento.

Nao serao aceitas inscricdes fora do prazo fixado no item 2.1.7 deste Edital.

A SEMU nao se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscricdo, por
quaisquer falhas de ordem técnica de comunicacio ou em equipamentos, congestionamento
em linhas de comunicacdo, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

No ato da inscrigdo, o candidato devera fazer o “upload” (envio de arquivos) nos formatos
“‘JPEG”, “PNG”, “JPG” e “PDF” para o endereco eletrbnico www.sipros.pa.gov.br das

seguintes documentacgdes, para conferéncia.

Toda documentacdo digitalizada deve estar LEGIVEL. Os documentos da letra “A” a “C” devem
estar NOMEADOS DE ACORDO COM O SEU CONTEUDO.

a)

Documentagdo comprobatoéria de escolaridade (upload no campo “ESCOLARIDADE”),
certificado e Historico Escolar, de acordo com o nivel do cargo ao qual concorre (Frente e
Verso) obrigatério a apresentagao dos dois documentos, bem como apresentacao de

ambos os lados dos documentos, ainda que o verso esteja em branco ou apenas contenha

informacgdes julgadas insignificantes. Declaragdes de conclusdo serao validas até seis
meses da data de conclusdo do curso;

Documentagao que comprove a experiéncia profissional (upload no campo
“EXPERIENCIA PROFISSIONAL”), o candidato devera apresentar a comprovacao de
experiéncia na area ou fungéo a que concorre (Frente e Verso), obrigatéria a apresentagao
de ambos os lados do documento, ainda que o verso esteja em branco ou apenas contenha
informacdes julgadas insignificantes;

Documentagdo de qualificagdo profissional (upload no campo “QUALIFICAGCAO
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PROFISSIONAL"), de acordo com as informagdes prestadas no ato do preenchimento do
requerimento de inscri¢do, na area ou fungao a que concorre (Frente e Verso), atendendo
0s seguintes critérios:

Obrigatéria a apresentacao de ambos os lados do documento, ainda que o verso esteja em
branco ou apenas contenha informagdes julgadas insignificantes;

As comprovagdes de qualificagbes profissionais devem estar vinculadas as atribuicbes da
fungéo e com conclusao apos a formagao do nivel de escolaridade exigido para a vaga, nao
sendo validos cursos de graduagéo, pés-graduagao e/ou cursos técnicos, uma vez que
sdo considerados como escolaridade e/ou titularidade, sob pena de eliminagao da
inscricao;

A carga horaria devera estar devidamente descrita no certificado, bem como os conteudos
ministrados;

Serao considerados apenas os cursos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos;

Para as qualificagbes na modalidade de Educagdo a Distancia (EAD), serao
desconsiderados os certificados que ndo possuam coédigo ou mecanismo de verificagao de
legitimidade no site da instituicdo formadora. Da mesma forma, seréo desconsiderados os
cursos realizados em concomitancia e com carga horaria incompativel com o periodo de
realizagao do curso.

Demais Documentos: documentacdo LEGIVEL em ARQUIVO UNICO, seguindo a ordem
de digitalizagdo conforme sequéncia que segue abaixo (upload no campo “DEMAIS
DOCUMENTOS”), colaborando com a celeridade da analise documental:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Carteira de Identidade (Frente e Verso), obrigatdria a apresentagdo de ambos os lados do
documento, ainda que o verso esteja em branco ou apenas contenha informagodes julgadas
insignificantes.

Certidao de nascimento, casamento ou declaragao de uniao estavel (registrada em
cartério) (Frente e Verso), obrigatéria a apresentagdo de ambos os lados do documento,
ainda que o verso esteja em branco ou apenas contenha informacbes julgadas
insignificantes.

Titulo Eleitoral (Frente e Verso), obrigatéria a apresentacdo de ambos os lados do
documento, ainda que o verso esteja em branco ou apenas contenha informagdes julgadas
insignificantes e Certidao de Quitacdo Eleitoral ou comprovante(s) da(s) ultima(s)
eleicdo(des), em caso da existéncia de 2 (dois) turnos € obrigatdria a apresentagéo de
ambos os comprovantes.

Carteira de reservista ou comprovante de dispensa para candidatos do sexo masculino
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2.1.16.

2.1.17.

2.1.18.

2.1.19.

(Frente e Verso), obrigatdria a apresentagao de ambos os lados do documento, ainda que o
verso esteja em branco ou apenas contenha informacdes julgadas insignificantes.

Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias de: energia, agua ou
telefone; que podem estar em nome do candidato, do pai, méae, cbnjuge, avd, avo, irmao,
irma; desde que comprovado o parentesco através de documentacio oficial. Quando o
comprovante de residéncia ndo estiver em nome do candidato ou de nenhum parente
consanguineo citado acima, este poderda ser em nome de terceiros, desde que
acompanhado de Declaracdo de Residéncia, conforme modelo contido no Anexo X deste

Edital,_autenticada em cartério, na qual o titular do documento declara e assina que o

candidato reside no imdvel, ou ainda, a copia autenticada do contrato de locagao.

Certidao dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares, lugares em que o
candidato tenha residido nos ultimos cinco anos, 1 — Justigca Federal, 2 — Antecedentes
Criminais da Justica Militar da Uniao ou Justica Militar Estadual observado o prazo de
validade.

Antecedentes Criminais da Policia Federal e da Policia Civil dos Estados nos quais
residiu nos ultimos cinco anos, observando o prazo de validade de 90 dias.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Carteira profissional emitida pelo Conselho de Classe para as fungdes de nivel superior.
Atestado de Aptidao Fisica e Psicolégica para todos os candidatos, compativel com as
atribuicdes da funcao pretendida, emitido por profissional competente na area de Medicina
e/ou Seguranga do Trabalho, sendo aceito também Atestado de Aptidao Psicoldgica emitido
por profissional Psicdlogo, com validade de 120 dias a contar da data de emissao,
juntamente com Atestado de Aptidao Fisica emitido por profissional na area de Medicina.
Para candidato a vaga destinada a pessoa com deficiéncia, laudo médico contendo o CID
do candidato atestando que o mesmo esta APTO para a fungdo a qual concorre no PSS,
devendo conter claramente o nome do cargo concorrido ou as fungdes atribuidas ao mesmo.
A Comissao Avaliadora ndo se responsabilizara por documentos anexados em locais
incorretos, o SIPROS (Sistema Integrado de Processo Seletivo Simplificado) possui campos
especificos para os grupos de documentos solicitados.

Sera automaticamente eliminado deste processo seletivo, o candidato que nao anexar
quaisquer dos documentos obrigatérios descritos no item 2.1.15 deste Edital.

Apods preenchimento dos dados, envio da documentacéo e a confirmagao da inscrigédo, o
sistema emitird um nimero que comprova a inscrigao e a pontuagao automatica obtida pelo
candidato de acordo com os critérios de avaliacdo constantes no Anexo |l deste Edital.

Nao serao aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigdes.
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2.1.20. Sera eliminado de todas as inscricbes e a qualquer tempo do PSS n° 01/2025-SEMU, o

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

224

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.3.
2.3.1.

2.3.2.

candidato que possuir mais de uma inscricao neste Processo Seletivo.

SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

Seré&o analisadas somente as inscrigdes classificadas dentro do numero de 02 (duas) vezes
a quantidade de vagas para a funcdo de Nivel Superior e Nivel Médio; pela ordem
decrescente da pontuacao obtida na 12 fase — Inscricdo, respeitando os empatados por
notas.

Nesta segunda fase, serdo analisadas pela Comissdo do PSS as documentacbes
comprobatodrias apresentadas no ato da inscricdo dos candidatos que obtiverem no minimo
nota 6,00 (seis) para os cargos de nivel superior; nota 8,50 (oito e meio) para os cargos de
nivel médio, observado ainda, o limite maximo de 02 (duas) vezes o numero de vagas para
cada fungao de Nivel Superior e Nivel Médio.

Somente serdo pontuados no campo “Qualificagdo Profissional” os certificados e/ou
diplomas e/ou comprovantes correspondentes na area de atuacao relacionados ao cargo
em que concorrem dos ultimos 5 (cinco) anos, emitidos até a data de publicagéo deste Edital.
Na hipotese de nao comprovacao das informacdes prestadas no ato da inscricao o candidato
nao recebera a devida pontuagao no PSS.

Os critérios e respectivas pontuacdes a serem consideradas na Analise Documental e
Curricular séo os constantes do Anexo Il deste Edital.

Nao sera aceita para fins de comprovacdo da Analise Documental e Curricular,
documentacao ilegivel, parcial, incompleta, extemporénea ou com erro de preenchimento
e/ou digitagao.

A nota do candidato nesta fase sera a validacdo do somatério dos pontos obtidos em relacao
a sua Analise Documental e Curricular.

Nao sera aceito como documento de identidade: Certiddo de Nascimento, CPF, Titulo
Eleitoral, Carteira de meia passagem, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo),
Carteira de Estudante, Carteira Funcional sem valor de identidade, nem documentos

ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

TERCEIRA FASE: ENTREVISTA

Serao convocados para entrevista os classificados na etapa anterior para a fungéo de Nivel
Superior e Nivel Médio; pela ordem decrescente da pontuagéo obtida na Analise Documental
e Curricular, limitada a convocacao ao quantitativo de 02 (duas) vezes o numero de vagas
ofertadas para cada uma das fungdes, respeitando os critérios de desempate.

Os critérios de avaliagao da entrevista e suas respectivas pontuagdes sdo os constantes no
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2.3.3.

2.3.4.
2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.

2.3.11.

2.3.12.
2.3.13.

Anexo |V deste Edital.

A nota do candidato nesta terceira fase sera o somatério dos pontos obtidos de acordo com
os critérios de avaliacao de sua respectiva entrevista.

Sera aprovado nesta fase o candidato que obter a nota minima de 6,0 pontos.

Para garantia da seguranca do processo seletivo, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrbnico como: smartphones, tablets, iPod, iPad, pendrive, BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook,
palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares ou qualquer outro receptor de
mensagens, durante a realizagdo da entrevista, incluindo o periodo de espera.

Nao sera permitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné,
gorro. Assim como n&o sera admitido o uso de qualquer objeto/material, de qualquer
natureza, aparelho auditivo que cubra a orelha ou obstrua o ouvido, com excecéo de protese
com a devida apresentagao de laudo médico que conste o Cddigo Internacional de Doencgas
— CID.

Nao é permitida comunicagéo entre os candidatos ja avaliados e os que estdo aguardando,
sob pena de eliminagao de ambos.

Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que nio atender aos
requisitos dos itens 2.3.5, 2.3.6 e 2.3.7; caso seja surpreendido utilizando qualquer um dos
objetos e/ou realizando as condutas elencadas nos referidos itens.

Somente ingressarao nos espagos das entrevistas os candidatos que estiverem portando
documento de identificagao oficial original com foto e curriculo resumido de no maximo 03
(trés) paginas.

Serdo considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacao, pelo Corpo de Bombeiros Militar e pela Policia Militar; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei
Federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (somente o modelo novo, com fotos e aprovado pelo
artigo 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Nao serdo aceitos titulos eleitorais, carteira como documentos de identidade sem foto,
certiddes de nascimento, CPF, carteira de meia passagem, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

N&o serdo aceitos protocolos.

Por ocasido da apresentacio de cépia do documento de identidade, ainda que autenticada,
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2.3.14.

2.3.15.

2.3.16.

2.3.17.

2.3.18.

nao sera permitida a realizagdo da entrevista, ou seja, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 2.3.9 e 2.3.10 deste edital,
nao podera realizar a entrevista e sera automaticamente eliminado do PSS.

O candidato, no momento da entrevista devera assinar lista de presenca emitida pela SEMU,
para comprovagao de comparecimento.

Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que nao comparecer para
realizar a entrevista.

A entrevista sera realizada pela Comissdo. Quando houver necessidade de avaliagao de
conhecimentos técnicos, poderdo participar servidores especialistas desta SEMU,
exclusivamente para os cargos especificos de nivel superior. As entrevistas ocorrerdo na
sede da SEMU, localizada na Av. Governador José Malcher, n°® 2803-A, 2° andar, bairro Sao
Bras, CEP 66055-260.

A convocacdo para entrevista sera divulgada no perfil do candidato no sistema de
acompanhamento do PSS com as respectivas datas e locais, sendo divulgado no espaco

PSS no www.sipros.pa.gov.br.

Na entrevista sera avaliado o perfil do candidato e a sua compatibilidade com as atividades

da SEMU, além de confirmadas as informacgdes contidas no curriculo.

3. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Os critérios de desempate serdo aplicados de uma unica vez ao final do certame, na
seguinte ordem:

o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da Lei
N° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

O candidato que obtiver maior pontuag¢ao obtida na qualificagcao profissional;

o candidato que obtiver maior pontuacdo obtida na contagem do tempo de experiéncia
profissional na area que concorre;

O candidato que tiver maioridade, considerando dia, més e ano de nascimento.

4. DA CLASSIFICAGAO FINAL

41.

4.2.

4.3.

A pontuagéo final do candidato sera composta pelo somatdrio das notas obtidas na analise
documental/curricular e entrevista.

Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da pontuagéo final em cada
vaga/fungéo, observada a pontuagao final de que trata os subitens anteriores.

Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO, o candidato cuja ordem de classificagcao

esteja dentro do numero de vagas ofertadas para a vaga/fungéo a qual concorre, conforme
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Anexo | deste Edital.

5. DOS RECURSOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.
5.8.
5.9.
5.10.

5.11.

5.12.
5.121.
5.12.2.
5.12.3.
5.12.4.
5.13.

Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado por meio do endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br .

Os recursos deverao ser interpostos na data estabelecida conforme cronograma constante
no Anexo V deste Edital, vale ressaltar que os recursos sdo apenas argumentativos e ndo
ha a possibilidade de envio de qualquer documento complementar neste momento.

Para interpor recurso o candidato deve acessar o site www.sipros.pa.gov.br, com seu CPF
e sua senha e se dirigir a AREA DO CANDIDATO e depois em MINHAS INSCRICOES e

selecionar SEMU, clicar no botdo “Recurso” que estara ativo no dia de interposicao de

recurso, conforme o cronograma constante do anexo V deste Edital.

Admitir-se-a um unico recurso individualizado por candidato a cada evento que ocorrer e
permitir recorrer, das decisdes dos recursos de que trata o subitem anterior ndo caberao
recursos adicionais.

Nao sera permitida a interposi¢do de recurso fora do prazo estabelecido no Cronograma
constante no Anexo V deste edital.

Nao sera permitida interposicao de recursos através de e-mails e protocolos de documento
fisico nesta SEMU, os mesmos serdo desconsiderados para tal fim, sendo aceito somente

via www.sipros.pa.gov.br, 0s recursos interpostos.

Os resultados dos recursos serao divulgados no enderego eletrénico www.sipros.pa.gov.br.

O recurso nao tera efeito suspensivo e ficara limitado a 2 (duas) laudas/paginas.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

A SEMU nao se responsabilizara quando motivos de ordem técnica ndo |he forem
imputaveis, quando os recursos nao forem recebidos por falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

Nao serdo analisados recursos que apresentarem no corpo da fundamentagdo outras
situacdes que nao a selecionada para o recurso.

Serao indeferidos os recursos que:

Nao estiverem devidamente fundamentados.

Forem intempestivos.

Desrespeitem a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Que ultrapassem o limite de 2 (duas) laudas/paginas.

Em caso de alteracéo do resultado preliminar apds analise dos recursos, sera publicada a
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reclassificagdo dos candidatos e a divulgag¢ao da nova lista de aprovados em cada etapa.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

As pessoas com deficiéncia na forma do disposto no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, serdo assegurados o direito de se
inscrever em processo seletivo simplificado da fungao publica cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, sendo-lhes reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas.

Caso a aplicagao do percentual previsto resulte em niamero fracionado acima de 0,5; este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitado o limite
percentual.

O candidato para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar essa condicdo e anexar
laudo no ato da inscricdo do PSS, especificando a deficiéncia de que é portador e o cédigo
correspondente da Classificacido Internacional de Doencas — CID.

Resguardadas as condigdes especiais previstas em Lei, 0 candidato concorrera em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
aprovacao descritos no edital do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado nao podera
utilizar-se desta condigao para justificar mudancga de fungéo para a qual concorreu.

Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungbes visuais e auditivas passiveis de
corre¢cao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoas com deficiéncia, se
nao preenchidas por falta de candidatos ou pela reprovacdo no processo seletivo
simplificado, serdo revertidas ao preenchimento pelos demais candidatos, observada a

ordem de classificagao.

7. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

71,

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.1.4.
7.1.5.
7.1.6.

Sao0 requisitos basicos para o ingresso na fungao temporaria, através do Processo Seletivo
Simplificado na SEMU.

ser brasileiro, nos termos da Constituicao;

ter completado 18 (dezoito) anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

possuir a escolaridade exigida para o exercicio da fungao;

nao exercer outro cargo ou emprego caracterizante de acumulagao proibida;

declarar expressamente o exercicio ou nao de cargo, emprego ou fungao publica nos érgaos

e entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de
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7.1.7.
7.1.8.
7.1.9.

7.1.10.

verificagdo do acumulo de cargos;

a quitagdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

nao haver sofrido san¢ao impeditiva do exercicio de cargo publico;

Possuir capacidade fisica e aptidao psicoldgica compativel com as atribuigdes da funcao
pretendida, comprovadas através de atestado emitido por profissional competente;
Apresentar registro no conselho de classe correspondente a fungao a que concorre, quando
necessario para o exercicio das suas atribui¢cdes funcionais.

Remuneragéao e carga horaria:

Analista de Gestao Publica

Carga horaria: 30 horas semanais.

Vencimento base: 1.724,64 + vantagens.

Assistente Administrativo

Carga horaria: 30 horas semanais.

Vencimento base: 1.518,00 + vantagens.

Assistente Administrativo

Carga horaria: 30 horas semanais.

Vencimento base: 1.518,00 + vantagens.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 06 (seis) meses. A contar da publicagcao

da homologacao do resultado final no endereco eletronico_www.sipros.pa.gov.br. Podendo

ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da administragao.

A inexatidao, a falsidade de declaracao e as irregularidades da documentacgao, verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretara a exclusao do
candidato, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

O contrato administrativo tera duragédo de 12 (doze) meses e sera regido com base na Lei
Complementar Estadual n® 07, de 25 de setembro de 1991, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério e/ou necessidade da administragao.

O nao comparecimento candidato dentro do prazo previsto no Edital e ap6s convocado para
a celebracao do contrato temporario de prestacéo de servigos implicara na sua exclusédo do
processo seletivo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo candidato, que
sera analisado pela Comissao do PSS.

Os contratados estarao sujeitos as sang¢des constantes na Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de
1994, cumulada com a Lei Complementar n® 07, de 25 de setembro de 1991.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

mencionada em Edital, publicado no endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br e/ou aviso a

ser publicado no Diario Oficial do Estado do Para www.ioepa.com.br/portal/.

Serao automaticamente eliminados do Processo Seletivo os candidatos que, durante a sua
realizacdo utilizarem ou tentarem utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do PSS e normas que regem a
Administracao Publica.

Os resultados e chamamentos para as respectivas fases do processo serdo divulgadas no

endereco eletrdnico www.sipros.pa.gov.br.

Apds a data de homologacao do resultado definitivo do Processo Seletivo, os candidatos

selecionados serdo informados no www.sipros.pa.gov.br no ambiente do PSS para entregar

as documentacoes originais e copias solicitadas no ANEXO VI.

Este entra em vigor na data de sua publicagao.

Belém,19 de dezembro de 2025.

CLEIDE MARIA Assinado de forma digital
AMORIM DE por CLEIDE MARIA
OLIVEIRA AMORIM DE OLIVEIRA

MARTINS:10429549253
MARTINS:104295492 Dados: 2025.12.19

53 14:04:18 -03'00"
Cleide Maria Amorim de Oliveira Martins
Secretaria Adjunta das Mulheres
Presidente da Comissao do PSS
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ANEXO | - DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

NIVEL SUPERIOR
Cargo Especialidade AC PcD
Analista de Gestao Publica Administracao 02 -
Analista de Gestao Publica Ciéncias Contabeis 01 -
Analista de Gestao Publica Estatistica 01 -
Analista de Gestéo Publica Pedagogia 01
Analista de Gestéo Publica Psicologia 03 -
Analista de Gestao Publica Servico Social 03 -
TOTAL NIVEL SUPERIOR 11
NIVEL MEDIO
Cargo AC PcD
Assistente Administrativo 06 01
Assistente de Informatica 02 -

TOTAL NIiVEL MEDIO

09

AC - Quantidade de vagas para ampla concorréncia.

PcD - Quantidade de vagas para pessoas com deficiéncia.
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES

A) ANALISTA DE GESTAO PUBLICA

Atribuicoes Gerais: Realizar atividades de nivel superior, de natureza técnica, além de
desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacgéo, orientagdo, pesquisa, estudos
e execucao de trabalhos voltados a gestao e a finalidade do 6rgao, bem como de administracao de
pessoal, organizacdo e métodos, orgcamento, material, patrimbnio, registro contabil, analise
econdmica e financeira, projetos e pesquisas, estatisticas, arquivo, classificacdo e catalogacao de
documentos e informacdes, logistica; desenvolver atividades especializadas de promoc¢ao e defesa
dos direitos assegurados pela legislagéo brasileira as mulheres, a sua protecao e melhoria de sua
qualidade de vida, a igualdade e respeito a diversidade, equidade, autonomia, laicidade do Estado,
universalidade das politicas, justi¢ca social e participagcdo no controle social das politicas publicas
estaduais; realizagdo de estudos voltados as mulheres; regulagdo e implementacédo de politicas
publicas estaduais as mulheres; atividades inerentes a projetos voltados a igualdade e respeito a
diversidade, equidade, autonomia, acompanhamento e fiscalizagao das acdes desenvolvidas para
as mulheres ou que as afetem direta ou indiretamente e suas comunidades, e executar outras
atividades correlatas a sua area de atuacao de nivel superior de acordo com a sua formagao

profissional, e que sejam inerentes as competéncias institucionais do 6rgao.

Especialidade

Atribuicdes Especificas

Requisitos de Provimento

Administracao

Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
programacao, coordenagao de estudos, pesquisas, analise
de projetos inerentes ao campo da administragao de pessoal,
material, orgamento, finangas, organizagéo e métodos, bem
como de agdes que visem a promogao, protegao e reparagao
dos direitos da mulher, objetivando o desenvolvimento das
acOes integradas e apoio de outros o6rgdos, relativas as
politicas estaduais de direitos da mulher, formuladas no
ambito do Estado.

Diploma do curso de
graduagao de nivel superior em
Administracdo expedido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos o6rgaos
governamentais; e inscrigao na
entidade de classe.

Ciéncias
Contabeis

Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenagdo e execugdo relativa a administragao
orcamentaria, financeira e patrimonial, a contabilidade e a
auditoria, compreendendo analise, registro e pericia contabil
de balancetes, balangos e demonstragbes contabeis, bem
como de agdes que visem a promogao, protecao e reparagao
dos direitos da mulher, objetivando o desenvolvimento das
acbes integradas e apoio de outros 6rgaos, relativas as
politicas estaduais de direitos da mulher, formuladas no
ambito do Estado.

Diploma do curso de
graduagao de nivel superior em
Ciéncias Contabeis expedido
por instituicho de ensino
superior reconhecida pelos
6rgdos governamentais; e
inscricdo na entidade de
classe.

Estatistica

Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenacéao e execucgao de projetos na area de Estatistica;
realizar coletas, tabulagdes e sistematizacdes de dados
relacionados as atividades desenvolvidas pela SEMU, bem
como produzir inferéncias utilizando metodologias préprias
da area de conhecimento. Executar, ainda, agdes voltadas a
promogao, protegdo e reparagao dos direitos da mulher,
visando ao desenvolvimento de a¢des integradas e ao apoio

Diploma do curso de
graduacéo de nivel superior em
Estatistica expedido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos o6rgaos
governamentais; e inscricao na
entidade de classe.
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de outros 6rgaos, formuladas no dmbito do Estado.

Pedagogia

Desenvolver atividades de planejamento, execugao,
controle e avaliagdo de agdes que visem a promogao,
protecao e reparagao dos direitos das mulheres na area
de Pedagogia, voltados ao desenvolvimento das agdes
integradas, relativas as politicas estaduais de direitos das
mulheres formuladas no ambito do Estado do Para, e
acbes de regionalizagdo destinadas a interiorizagdo de
projetos.

Diploma do curso de
graduagao de nivel superior
em Pedagogia expedido por
instituicao de ensino superior
reconhecida pelos 6rgéos
governamentais; e inscricao
na entidade de classe,
quando houver.

Psicologia

Desenvolver atividades de planejamento, execugao, controle
e avaliacdo de agdes que visem a promocdo, protecdo e
reparagéo dos direitos das mulheres na area da Psicologia,
voltados ao desenvolvimento das agbes integradas, relativas
as politicas estaduais de direitos das mulheres formuladas
no ambito do Estado do Para, e ac¢des de regionalizagéo
destinadas a interiorizagéo de projetos.

Diploma do curso de
graduacéo de nivel superior em
Psicologia expedido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos o6rgaos
governamentais; e inscricao na
entidade de classe.

Servigo Social

Desenvolver atividades de planejamento, execugao, controle
e avaliacdo de agdes que visem a promogao, protecédo e
reparacgéo dos direitos das mulheres na area de Servigo
Social, voltados ao desenvolvimento das ag¢des integradas,
relativas as politicas estaduais de direitos das mulheres
formuladas no ambito do Estado do Para, e acdes de
regionalizagéo destinadas a interiorizagédo de projetos.

Diploma do curso de
graduacéo de nivel superior em
Servigo Social expedido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos o6rgaos
governamentais; e inscricao na
entidade de classe.

B) ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicoes gerais: Realizar atividades de mediana complexidade que envolvam a aplicagdo das
técnicas de pessoal, orgamento, organizacao e métodos, material, secretaria, classificagao,
codificagao, catalogacgéao, digitagcdo e arquivamento de papéis e documentos, bem como realizar
atividades auxiliares e de apoio a trabalhos técnicos e prestar atendimento ao publico em questbes
ligadas as unidades do 6rgao, e executar outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.

Requisitos para provimento: Certificado ou documento equivalente de concluséo de ensino nivel
médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgdos governamentais.

C) ASSISTENTE DE INFORMATICA

Atribuicoes gerais: Realizar atividades de natureza especializada que envolvam a confecgéo,
controle, acompanhamento e execug¢ao de programas, elaboragcao de documentagao de programas
e sistemas com vista ao melhor aproveitamento dos recursos computacionais, fornecendo apoio
técnico as areas envolvidas e ministrando programas de treinamento especificos em sua area de
atuacgao, e outras atribuicbes compativeis com as atribui¢gdes do cargo.

Requisitos para provimento: Certificado ou documento equivalente de conclusao de ensino nivel
meédio e de curso da educacao profissional técnica em informatica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelos 6rgédos governamentais.
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ES

| - ESCOLARIDADE

Nivel Superior

ANEXO lll - CRITERIOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR

Formagao Requisito Pontuagao Maxima
Diploma do curso de graduacdo de nivel superior
Graduacgao expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 2,5 pontos
Ministério da Educacéo.
Diploma do curso de pés-graduagao em nivel de
Especializagdo especializagdo com carga horaria igual ou superior a 3,5 pontos
360 horas, expedido por instituicdo de ensino ’
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Diploma do curso de poés-graduagdo em nivel de
Mestrado Mestrado, expedido por instituichio de ensino 4,5 pontos
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Diploma do curso de poés-graduagdo em nivel de
Doutorado Doutorado, expedido por instituicho de ensino 6,5 pontos
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Maximo: 17 pontos
¢ Nivel Médio
Ensino Médio Diploma de conclusao ou certificado de concluséo 8,5 pontos

de Ensino Médio, acrescido de historico escolar.

Maximo: 8,5 pontos

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nivel Superior e Médio

Tempo de
Servigo

Documento que comprove a experiéncia
profissional na area ou fungdo a que concorre.
Para empresa privada comprovagao em registro na
carteira de trabalho. Para 6rgéo publico Certidao,
Declaragédo assinada pelo Gestor do RH, Diretor
Administrativo ou Gestor do érgéo.

0,3 pontos por ano completo
até o maximo de 3 pontos.

Maximo: 3 pontos

Il - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Critério Requisito Pontuagao
Certificado de Curso de Capacitagao,
devidamente registrado pela instituicao
formadora, legalmente autorizada, contendo | 01 pontos para cada 40h
Curso de carga horaria, conteudos ministrados e deverdo | (quarenta) horas
Capacitacao conter uma forma de validagao por meio de QrCod | apresentadas e
Profissional e/ou link do site com cdédigo de verificagdo para | comprovadas até o maximo de
validar o certificado. Caso nao seja possivel, o | 10 pontos.
certificado sera desconsiderado para efeito de
pontuagéo.
Maximo: 10 pontos
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ANEXO IV — CRITERIOS PARA ENTREVISTA

Critério Requisito Pontuacgao
- Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com
. clareza e objetividade;
Habilidade de . A :
comuniccdo - Possuir consciéncia e controle da linguagem corporal; 2,5 pontos
¢ - Ser consciente, criar empatia e gerar interesse;
- Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta adequada.
- Ser proativo estando, sempre, disposto contribuir ao
Capacidade de desenvolvimento da atividade;
trabalhar em - Ser confiante e seguro na tomada de deciséo; 2,5 pontos
equipe - Administrar conflitos e ser capaz de identificar e conciliar as
necessidades da equipe.
Habilidades
técnicas e - Possuir conhecimento técnico adequado a fungao pretendida;
dominio do - Dominar conteudos relativos a area de atuagao que poderao 2,5 pontos
contelido da area | auxiliar no desempenho das tarefas diarias.
de atuacgao.
- Apresentar real interesse em exercer a fungéo pretendida;
- Conhecer, minimamente a missdo do 6rgao e entidade que
Comprometimento | pretende trabalhar; 2,5 pontos
- Demonstrar disposigéo para realizar as atribuigdes do cargo a
que concorre, de acordo com a realidade apresentada.
Maximo: 10 pontos
ANEXO V — CRONOGRAMA
EVENTO DATA DIAS UTEIS
Publicagao do Edital de Abertura do PSS. 19/12/2025 1
Primeira fase: Inscric¢des. 22 e 23/12/2025 2
Segunda fase: Analise documental e curricular. 29/12/2025 a 07/01/2026 7
Dlvy!gagao do resultado . preliminar da segunda fase - 08/01/2026 ’
Andlise documental e curricular.
Perl.od.o para |nt'er.p03|gao de recursos .contra o resultado 09/01/2026 ’
preliminar da analise documental e curricular.
Dlvglgagao do resultado definitivo da analise documental e 12/01/2026 1
curricular.
Convocacao para Entrevistas. 13/01/2026 1
Terceira fase: Realizagéo das entrevistas. 14 a 16/01/2026 3
Divulgagéo do resultado final 19/01/2026 1
Homologagé&o do PSS n° 01/2025-SEMU 20/01/2026 1
TOTAL DE DIAS UTEIS PREVISTOS 19
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ANEXO VI - DOCUMENTOS

DOCUMENTO OBS
Curriculo Original
Foto 3x4 02 fotos
Carteira de Identidade - RG 02 copias
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF 01 copia
Documento oficial com nome e CPF dos dependentes 01 copia
Documento da Consulta Qualificagao cadastral e-social, na qual tenha a
mensagem “Os dados estao corretos”, casos estejam divergentes solicitar junto a Original
e-social a regularizagao link:
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoq qualificagao xhtml
Titulo Eleitoral 01 copia
Comprovante de votagao (01 copia) ou certiddo de quitagéo eleitoral 01 copia
Carteira de Trabalho (frente e verso) 01 copia
N.° do PIS ou PASEP registrado em Extrato ou na Carteira de Trabalho 01 copia
Certificado de Escolaridade e Historico Escolar exigida para o desempenho da 01 céia
fungéo temporaria P
Certificado de titulag&o: especializagdo, mestrado ou doutorado, quando for o caso 01 copia
Comprovacgao de registro de conselho de classe referente a fungdo a que concorre s
. 01 copia
— Superior
Certidao de regularidade junto ao conselho de Classe - Superior Original
Carteira de reservista ou comprovante de dispensa — Sexo masculino 01 copia
Comprovante de residéncia, preferencialmente, conta de agua, luz ou telefone. Nos
casos de auséncia de titularidade, o comprovante devera ser acrescido do Anexo X 02 copias
(Declaragéo de Residéncia, copia do comprovante e RG do titular)
Comprovante de situacao cadastral regular do C.P.F. na Receita Federal 01 copia
Certiddo de nascimento, casamento ou declaracdo de unido estavel (registrado em -
- 01 copia
cartorio);
Certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual, Justica Militar e da Justica Originais
Federal do domicilio do candidato, dentro do prazo de validade especifico; 9
Antecedentes criminais das Policias Civil e Federal Originais
Laudo médico contendo o CID (para candidatos concorrentes as vagas de PNE) Originais
Atestado de Aptidao Fisica e Psicologica Originais
Declaracao que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungdo em outro érgao Original
publico nos ultimos 06 (seis) meses (ANEXO VII) 9
Declaragdo que exerce ou ndo fungdo ou emprego em outro Orgéo Publico das Original
esferas Federais, Estaduais e Municipais (ANEXO VIII); 9
Declaracéo de carga horaria (Assinada pelo titular do Orgo), caso exerca outra -
= - . Original
fungdo ou emprego em outro Orgéo Publico;
Declaragao de auséncia de sancao para exercicio da fungao publica; (ANEXO IX) Original
Declaragao de disponibilidade para viagem a servigo. (ANEXO XI) Original
FORMULARIO DE OPCAO DE AGENCIA BANPARA PARA CREDITO Original
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO

COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

Declaro para os devidos fins que nao tive contrato temporario com a Administragcao
Publica do Estado do Para nos ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n°
07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela Lei Complementar n.° 077/2011.

Belém, / /

NOME COMPLETO
CPF
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ANEXO VIIl - DECLARAGAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE VINCULOS
COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Eu, , inscrito no CPF residente

e domiciliado a , o municipio de , DECLARO

para os devidos fins de direito, junto a Secretaria de Estado das Mulheres - SEMU, na funcéo

de 0 seguinte:

() Nao possuo vinculo Federal.

( ) Sim, possuo vinculo Federal no Orgdo , ho Cargo de

() Nao possuo vinculo Estadual.

() Sim, possuo vinculo Estadual no Orgéo , ho Cargo de

() N&o possuo vinculo Municipal.

() Sim, possuo vinculo Municipal no Orgéo , ho Cargo de

Belém, / /

NOME COMPLETO
CPF
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ANEXO IX — DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SANGAO

DECLARACAO DE AUSENCIA DE SANCAO PARA EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA

Eu, , declaro para os devidos fins junto a SEMU,

nao ter sofrido qualquer sangao impeditiva do exercicio de cargo publico.

Belém, / /

NOME COMPLETO
CPF
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ANEXO X — DECLARAGAO DE RESIDENCIA

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador (a) do RG n° , expedido pelo
, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , DECLARO, sob as

penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), para os devidos fins de comprovagao de residéncia, que
o(a) Sr(a) , portador(a) do RG n° ,
expedido pelo e inscrito no CPF/MF sob o n° , &
residente e domiciliado a , N° , Bairro
, CEP , Cidade /PA e DECLARA, ainda,

estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na sang¢ao penal prevista

no art. 299 do Cdédigo Penal, conforme transcri¢do abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e recluséo de 1

(um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Belém, / /

NOME DO PROPRIETARIO

(Reconhecer em Cartério)

Obs.: ANEXAR cépia de um do comprovante de Luz, 4gua ou telefone e COPIA DO RG do
proprietdrio do imével e REGISTRAR EM CARTORIO.
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ANEXO XI — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM A SERVICO

Eu, , portador (a) do RG n°
, expedido pelo inscrito (a) no CPF/MF sob o
n° :; COMPROMETO-ME, se houver necessidade de servico, viajar para

todo o territério estadual e nacional para atividades referentes agdes articulacao e

regionalizagdo de politicas para mulheres, podendo ser através dos meios de transporte.

Belém, / /

NOME COMPLETO
CPF
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