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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2022- PSS/SEAP/PA, DE 17 DE JANEIRO DE 2022 -
CONTRATACAO TEMPORARIA MULTIPROFISSIONAL

A Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria - SEAP/PA, torna publicaa
realizacao de Processo Seletivo Simplificado - PSS, destinados a selecdo de candidatospara
contratacdo, por prazo determinado, com fungdes em carater temporario de Técnico em
Gestao Penitenciaria com graduagdo Medicina e Medicina com especializagdo em
Psiquiatria,com base no Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, na forma do
Art. 36 da Constituicdo do Estado do Para de 1989, Lei Complementar n° 07, de 25 de
setembro de 1991, alterada pela Lei Complementar n°® 077, de 28 de dezembro de 2011 e
pela Lei Complementar n° 131 de 16 de abril de 2020, Decreto Estadual n°® 1.741, de 19 de
abril de2017, Decreto Estadual n°® 1. 230, de 26 de fevereiro de 2015, Lei estadual n° 5.810,
de 24de janeiro de 1994, Decreto Estadual n° 1.741, de 19 de abril de 2017, no que couber,
Decreto Estadual n° 26, de 12 de agosto de 2019 de acordo com as condigbes estabelecidas neste
Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 — PSS sera regido por este Edital, seus
Anexos, eventuais retificacbes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais citados
em seu preambulo;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado - PSS serd executado pela Secretaria de Estado de
Administracdo Penitenciaria - SEAP/PA, através da Diretoria de Gestdo de Pessoas, a
quem cabera a coordena¢do, execugdo, acompanhamento, e supervisao de todo o processo, bem
como as deliberagdes que se fizerem necessarias objetivando o regular desenvolvimento do
PSS;

1.3 As distribui¢bes das fungdes em contratagdo temporaria destinam-se a realizagdodo
processo de selecdo para o preenchimento de 03 (trés) vagas distribuidas entre as fung¢bes do
quadro funcional da Secretaria de Estado de Administracdao Penitenciaria, conforme Anexo
I, do presente edital. Estabelecendo as instrugdes para acontratacao de temporarios que, a
critério e necessidade da administragdo, poderaconvocar candidatos aprovados por ordem
de classificacdo, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Assim, ndo gerando direito adquirido do candidato aprovado a vaga ofertada;

1.4  Asvagas contemplam os municipios por regides de integracao, constante no Anexo II.

1.5 O cronograma para a realizacgdo deste Processo Seletivo Simplificado — PSS
encontra-se no Anexo III deste edital, sujeito a eventuais alteracdes, devidamente
motivadas e divulgadas no endereco eletrdnico www.sipros.pa.gov.br.

1.6  Os requisitos, as atribuigdes das fungdes de contratagao temporaria, o vencimento- base,
a jornada de trabalho e o prazo de vigéncia do contrato, cujas vagas estdo sendo ofertadas
no presente PSS, constam no Anexo IV do presente edital.
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1.7 O Processo Seletivo Simplificado compreendera as seguintes fases:
a) PRIMEIRA FASE: Inscri¢ao, de carater habilitatorio;

b) SEGUNDA FASE: Analise Documental e Curricular, de carater eliminatério e
classificatorio.

c) TERCEIRA FASE: Investigacio Social incluindo Antecedentes Criminais, de
carater classificatorio e eliminatoério.

1.8 A SEAP/PA dard ampla divulgacao as fases de chamada do PSS e aos resultados
de todas as fases no endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br com a publicagao do extrato do
edital, o relatério final da analise documental e curricular, resultado da investigagdo social
e o resultado final do processo no Diario Oficial do Estado do Para.

1.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo no endereco eletrdnico
www.sipros.pa.gov.br e Diario Oficial do Estado do Para acima mencionado.

1.10 O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizagdo de todas
as fases deste PSS.

1.11 Tera sua fase anulada e sera automaticamente eliminado do PSS, o candidato que,
durante a sua realizagdo utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao ou de terceiros, em qualquer fase deste PSS.

2 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
2.1 DA PRIMEIRA FASE INSCRICAO:

2.1.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet através do link:
WWW.sipros.pa.gov.br e implicard no conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacio as quais ndo poderd alegar
desconhecimento em qualquer de suas fases.

2.1.2 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital e certifica- se de
que preenche todos os requisitos exigidos. Para realizar a inscri¢do, o candidato devera
acessar o enderego eletronico www.sipros.pa.gov.br no periodo estabelecido no referido site e
observar o que segue:

2.1.2.1 Ler atentamente o Edital;

2.1.2.2 O candidato devera preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscricao que,
além de outras informagdes, exigira o nimero do CPF e e-mail do candidato, dadosde
contato e informagdes acerca da escolaridade, experiéncia profissional e qualificacdo;

2.1.2.3 Conferir os dados digitados no cadastro eletronico de inscri¢ao e confirma-los;
2.1.2.4 Anexar a documentacdo comprobatdria das informagdes prestadas.

2.1.3 A inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado - PSS sera realizada exclusivamente
por meio eletrénico, no seguinte endereco www.sipros.pa.gov.br, no horario de 00:00 horas
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do dia 19 de janeiro de 2022 as 23:59 horas do dia 20 de janeiro de 2022, conforme previsto
no cronograma do Anexo III deste edital;

2.1.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo das informagoes
prestadas durante todas as fases deste PSS;

2.1.5 Sera indeferida a inscricdo quando for verificado, através do Sistema Integrado de
Processo Seletivo Simplificado - SIPROS, a qualquer tempo, o ndo atendimento a
quaisquer dos requisitos fixados neste Edital.

2.1.6 Os dados prestados na ficha de inscricio sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo ser excluido do PSS aquele que informa-los incorretamente, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apos
realizagdo das etapas e publicacbes pertinentes.

2.1.7 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

2.1.8 Uma vez efetivada a inscri¢do, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua
alteracao;

2.1.9 Nado serdo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado no item 2.1.3 deste Edital;

2.1.10 Nao serao aceitas pendéncias de nenhuma natureza apds a realizagdo das
inscrigoes.

2.1.11 A SEAP/PA nido se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacdo de
inscricdo por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de
comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo ou por quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.1.12 No ato da inscricdo o candidato deverd optar para desenvolver suas atividades
laborais, quando de sua aprovag¢do no PSS, por uma das regides constantes no Anexo I,
conforme a fun¢do pretendida.

2.1.13 Os candidatos aprovados serdo lotados nos municipios que compde as regides de
integragdo a critério do interesse e necessidade da administragdo publica, respeitando a regido
escolhida pelo candidato no ato da inscrigao.

2.1.14 E vedada mais de uma inscri¢do por candidato.

2.1.15 No ato da inscri¢do o candidato devera fazer o upload (envio de arquivos/anexos)
com no maximo 1 Mb (um megabyte), nos formatos “JPEG”, “PNG, “JPG” e
“PDF”,sendo que os arquivos gerados (anexos) devem ser nominados de acordo com os
documentos exigidos abaixo e enviados para o endereco eletrGnico Www.sipros.pa.gov.br
referente ao PSS da SEAP/PA para conferéncia das seguintes documentagdes, abaixo:

2.1.16 DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA TODAS AS FUNCOES:

a) Diploma ou Certificado de Conclusdao de Ensino Superior (Frente e Verso) e
historico escolar (upload — campo “Escolaridade”);
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b) Carteira do Registro no Conselho Regional correspondente a fungdo para a qual
concorre, caso haja conselho (upload — campo “demais documentos”);
c) Certidao de quitacdao do Conselho Regional correspondente a fungdo para a qual
concorre, caso haja conselho (upload — campo “demais documentos”).

d) Cadastro da Pessoa Fisica (upload — campo “demais documentos”);

e) Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo (Frente e Verso)
(upload — campo “demais documentos”);

f) Diploma ou Certificado de Conclusdo correspondente a Escolaridade exigida pelo
cargo, acrescido de HistoricoEscolar;

g) Titulo Eleitoral (Frente e Verso) e Certiddo de quitacdo eleitoral, disponivel no site
www.tse.gov.br (upload — campo “demais documentos”);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira de Trabalho Digital;

i) Curriculum Vitae atualizado em até 03 (trés) paginas (upload — campo “demais
documentos”);

j) Comprovante do Programa de Integracdo Social — PIS ou PASEP, caso contrario
copia da pagina da Carteira de Trabalho com o nimero do PIS (upload — campo “demais
documentos”);

k) Certiddo de nascimento, casamento ou declaragdo de unido estavel (upload —campo
“demais documentos”);

D) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa de incorporagdo, para
candidatos do sexo masculino (Frente e Verso) (upload — campo “demais documentos”);

m) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias,
preferencialmente de luz, agua ou telefone, que pode estar em nome do candidato, do pai,
mae ou conjuge. Quando o comprovante de residéncia nao estiver em nome do candidato,
nem do pai, mae ou cOnjuge, este poderd ser apresentado em nome de terceiro, desde que
acompanhado de Declaragao de Residéncia, conforme modelo contido no Anexo V deste
Edital, autenticada em cartorio, na qual o titular do documento declara e assina que o
candidato reside no imével, ou ainda, a copia autenticada do contrato de locagao (upload —
campo “demais documentos”);

n) Documentagdao que comprove a experiéncia profissional na area ou funcao a que
concorre (Frente e Verso) (upload — campo “Experiéncia profissional”), e observar o que

segue:

- No caso de experiéncia profissional em empresa privada o candidato devera
apresentar declaracdo com as respectivas atividades desempenhadas, com carimbo do
CNPJ e assinada pelo responsavel pela emissao, juntamente com a copia da CTPS
comprovando o contrato de trabalho.

- Declaragdo com as descrigbes das atividades desenvolvidas respectivas atividades
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desempenhadas expedidas pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do
respectivo o0rgao ou empresa de direito Publico de atuacdo, experiéncia profissional
resumida, vinculada ao cargo/funcdo pretendida, nao sera aceito apenas a citagao do titulo do
cargo/fungdo nas declaragdes emitidas por empresas ou 6rgaos em que atuou, deve ser emitidas
em papel timbrado, com carimbo, assinatura do responsavel pela emissao.

- Para contrato em vigor (contratos/carteira de trabalho sem data prévia de saida
demissdao/exonerag¢do), o candidato devera também anexar declaragdo ou certiddo de
vinculo com o tempo de servigco especificado, expedida pelo empregador e/ou
Departamento de Pessoal/Departamento de Recursos Humanos 6rgao ou empresa privada em
que se encontra atualmente com carimbo, data e assinatura do responsavel pela emissdao da
declaracdo, atestando o término, continuidade do contrato ou copia da Carteira de Trabalho
com o(s) registro(s) do(s) contrato de trabalho.

0) Documentagdo de qualificagdo profissional, de acordo com as informagdes
prestadas no ato do preenchimento do requerimento de inscrigdo, na area ou fungdo a que
concorre (Frente e Verso) (upload — campo “Qualificagdo Profissional”);

p) CertidGes negativas de antecedentes criminais emitidos pela Policia Civil, Policia
Federal, Justica Estadual, Justica Militar, Justica Federal do domicilio do candidato e/oudo
Estado do Para, observado o prazo de validade especifico de cada certidao ou quandonao
tiver prazo de validade escrito, devera ter sido emitida em até 90 dias (upload — campo “demais
documentos”);

1)) Declaragao de Disponibilidade de Viagem se houver necessidade de servigo, para
viajar por todo o territorio nacional, para atividades referentes a vistoria técnica podendoser
através dos meios de transporte (aéreo, terrestre e maritimo), conforme modelo contido no
Anexo VI; e, (upload — campo “demais documentos”);

r) Declaragdo de inexisténcia de vinculo temporario com a Administracdo Publica
nos ultimos 06 (seis) meses - Anexo VII. (upload — campo “demais documentos”);

s) Ficha de Informag¢des Confidenciais — FIC, devidamente preenchida, conforme
Anexo VIII (upload — campo “demais documentos”).

22. DA SEGUNDA FASE ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR (de
carater classificatorio e eliminatorio):

2.2.1 Serdo analisadas somente as inscri¢Oes classificadas dentro do numero de até 02 (duas)
vezes o numero de vagas para cada cargo na fungdo de Nivel Superior, pela ordem
decrescente da pontuacdo obtida na 1° fase - Inscri¢dao, respeitando o critério de
desempate;

2.2.2 Para as fung¢bes de Nivel Superior serdo analisadas pela Comissdao do PSS as
documentagdes comprobatdrias apresentadas através de upload no ato da inscricdo dos
candidatos que obtiverem no minimo 6,00 (seis) pontos.

2.2.3 Somente serao pontuados, no campo ‘“Qualificagdo Profissional” os certificados

e/ou diplomas e/ou comprovantes de cursos de capacitagdo, correspondentes na area de

atuacgdo relacionada a fungdo em que concorre dos ultimos 05 (cinco) anos, emitidos até a
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data da inscri¢ao deste PSS;

2.2.4 Participagdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simposios,
Monitorias e afins nao serao pontuados para qualquer fim.

2.2.5 Somente sera validado e aceito, no campo “Experiéncia Profissional”, o tempo de
servico, o qual devera ser comprovado através do upload dos respectivos documentos
constantes da alinea “j”, do item 2.1.16 do presente edital.

2.2.6 Caso o tempo de servigo informado seja maior que o comprovado, computar-se-a
apenas o tempo comprovado por documentagdo enviada no momento da inscri¢do.

2.2.7 Caso o tempo de servi¢o informado seja menor que o comprovado, computar-se-a
apenas o tempo informado no momento da inscrig¢do.

2.2.8 Em caso de nao comprovagdo de quaisquer das informagdes prestadas no ato da
inscri¢do, o candidato ndo recebera a correspondente pontuagdo no PSS.

2.2.9 Nao sera aceita, para fins de comprovacdo da Analise Documental e Curricular,
documentacio ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou
digitagao.

2.2.10 A nota do candidato nesta fase sera a validacdo do somatorio dos pontos obtidosem
relacdo a sua Analise Documental e Curricular.

2.2.11 Os critérios e respectivas pontuagdes a serem consideradas para Analise
Documental e Curricular sdo:

a) ESCOLARIDADE:

FUNCOES DE NIVEL
SUPERIOR

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO

Diploma do curso de graduagdo de nivel
1. Graduacao: superior expedido por instituicdo de ensino 2,5 pontos
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Diploma do curso de pos-graduagdo em
nivel de especializacdo com carga

2. Especializagdo: horariaigual ou superior a 360 horas, 3,5 pontos
expedido por instituigdo de ensino
reconhecida peloMinistério da Educacgao.
Diploma de curso de pos-graduagdo em
3. Mestrado: nivel de Mestrado, expedido por 4,5 pontos
instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Diploma de curso de pos-graduacao em
4. Doutorado: nivel de Doutorado, expedido 6,5 pontos
por instituicado de ensino reconhecida
peloMinistério da Educacao.

* Maximo de 17 pontos;
** Diploma frente e verso;

*** Nao sera aceita para comprovacao de Escolaridade, a apresentacao de Declaracao de
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Conclusao.

b) EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

PARA TODOS OS CARGOS
CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
1. Tempo de Servigo: Documento que comprove a (0,3 ponto por ano
experiéncia profissional na area ou |completo, até o maximo
funcdo a que concorre. de 3 pontos.

* Somente serdo aceitos tempos de servicos na area a que Concorre;

** Os estagios académicos nao serdo considerados como experiéncia profissional;

*** O tempo de servigo concomitante em dois ou mais vinculos sera contabilizado umaunica
vez.

0) QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

PARA TODOS OS CARGOS

PONTUACAO REQUISITO PONTUACAO
1. Curso de Capacitagdo | Certificados de cursos de |01 ponto para cada
Profissional capacitagdo, devidamente registrados | 40h (quarenta) horas

pela instituicdo formadora, apresentadas e

legalment’e' autonzgda, contendo comprovadas, até o
carga hordria e conteudos
ministrados.

maximo de 10 pontos.

* Somente serdo aceitos certificados de cursos na area a que concorre, neste caso, na de
seguranca publica;
** Participagdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simposios e afins ndoserdao

aceitos para pontuagao.

2.3 DA TERCEIRA FASE INVESTIGACAO SOCIAL (de carater classificatorio e

eliminatorio):

2.3.1 Participardao o numero de candidatos equivalente até 02 (duas) vezes a quantidade de
vagas constantes no Edital, respeitadas as maiores pontuagdes na primeira fase de inscrigao
e os empates na ultima colocagao.

2.3.2 O candidato ndo recomendado na fase de investigacdo social de processos seletivos
anteriores fica impossibilitado de participar de novos certames, exceto quando comprovar, clara
e cabalmente, na fase de apresentacdo de documentos, a modificagdo substancial da situag¢ao
que eliminou o candidato. Caso contrario sera eliminado na etapa da analise da
investigacao social.

2.3.3 Durante a investigagdo social, a qualquer tempo, o candidato podera ser convocado
para esclarecer informagdes prestadas, a fim de atender o disposto do presente Edital,
mesmo que ja contratado.

2.34 A SEAP/PA, a qualquer tempo, para esclarecer informagdes prestadas pelo

candidato, a fim de atender o disposto no presente Edital, podera buscar junto aos 6rgaosda

Administragdo Direta, Indireta, Empresas, confirmagdo da autenticidade/expedicdo de

diplomas, declaracdes de términos de cursos entre outros dados necessarios a atender o
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interesse publico e a preservagdo da dignidade da fung¢do publica de Servidor Penitenciario.

2.3.5 Os conceitos e pontuagdes para a INVESTIGACAO SOCIAL sio:
RECOMENDADO = 01 (um) ponto e NAO RECOMENDADO = 0 (zero) ponto.

2.3.6 Sera considerado RECOMENDADO o candidato que ndo apresentar nenhum tipo
de restricao durante a Investigacdo Social;

2.3.7 O candidato que for considerado NAO RECOMENDADO ndo prosseguird na
selecdo e sera eliminado;

2.3.8 Para fase de investigacdo social, sera analisada a vida pregressa do candidato, com
base na Ficha de Informag¢des Confidenciais - FIC, anexado no ato da inscri¢do, conforme
Anexo VIII o qual devera ser comprovado através do upload dos respectivos documentos.

2.3.9 A investigacdo social, de responsabilidade da Secretaria de Estado de
Administracdo Penitenciaria, visa analisar o candidato quanto as infragdes penais, condutas
éticas, morais e sociais que porventura tenha praticado no decorrer de sua vida, visando aferir
seu comportamento frente aos deveres e proibi¢Oes das atividades desenvolvidas pelo
servidor desta Secretaria.

2.3.10 Sera eliminado o candidato que ndo apresentar no ato da inscrigdo a Ficha de
Informag¢6es Confidenciais - FIC;

3 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

3.1  As pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no art. 4° do Decreto Federal sobo
n°® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, sera assegurado o direito de se
inscrever neste PSS, desde que para provimento de funcdo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo-lhes reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas, conforme disposto no Art. 7° do Decreto Estadual n°
1.741/2017.

“Ao realizar a aplicacdo do percentual previsto no item anterior, verificou-se que resultou
numero fracionado inferior a 1% (um), por este motivo nao sera possivel a existéncia de
vagas para PcD nesta selecdo, conforme Anexo 1.”

4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

4.1 Em caso de empate na pontuacao final do PSS, os critérios de desempate serdo
aplicados de uma unica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

4.2 O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - PSS, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da
Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

4.3 O candidato que obtiver maior pontuacdo obtida na qualificagdo profissional;

4.4 O candidato que obtiver maior pontua¢do obtida na contagem do tempo de
experiéncia profissional na area que concorre;

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAQ PENI TENCIARIA — SEAP/PA
Rua dos Tamoios, 1592 — Batista Campos, Belém/PA — CEP 66033-172
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - Telefone: (91) 3239-4226 / 4227 - E-mail: dgp.seap@gmail.com



Governo do Estado do Para ‘* '

Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria GOVERNO DO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS PARA

4.5 O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

5 DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL DO
PROCESSO SELETIVO:

5.1 A classificacdo final do Processo Seletivo Simplificado sera pelos pontos obtidos da
seguinte forma:

a) Pontos para classificacdo final = (Ptos 2° fase x 1) + (Ptos 3 fase x 1);

5.2 Sera considerado APROVADO no Processo Seletivo Simplificado, o candidato,
HABILITADO na primeira fase (Inscricdo), APROVADO na segunda fase (Analise
Documental e Curricular) e RECOMENDADO na terceira fase (Investigagdo Social), cuja
ordem de classificagdo esteja dentro do nimero de vagas ofertadas para a vaga/fungéo a
qual concorre, conforme Anexo I deste Edital. Os candidatos serdo classificados por ordem
decrescente de pontuacdo final em cada vaga/fungdo por regido, observadas a pontuacao
final de que trata o subitem anterior;

6 DOS RECURSOS:

6.1 Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado por meio do endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br referente ao
Processo Seletivo N°. 01/2022 SEAP/PA,

6.2  Os recursos deverdo ser interpostos nas datas estabelecidas conforme cronograma
constante no Anexo III deste Edital, observado o horario oficial de Brasilia - DF, Brasil,
contados a partir da data seguinte a da publicagcdo do fato que lhe deu origem;

6.3  Admitir-se-4 um unico recurso individualizado por candidato, a cada evento que lhe
deu origem,;

6.4  Das decisoes dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberao recursos
adicionais;

6.5  Admitir-se-4 um tnico recurso individualizado por candidato;

6.6 Nao sera permitida a interposi¢do de recurso fora do prazo estabelecido no
Cronograma constante no Anexo III deste edital;

6.7 Nao sera permitida a interposi¢ao de recurso através de e-mails e protocolo de
documento fisico nesta Secretaria, sendo aceito somente Os recursos interpostos via
WWW.SIpros.pa.gov.br;

6.8 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso, o qual ndo tera
efeito suspensivo;

6.9 A SEAP/PA nio se responsabilizara quando os motivos de ordem técnica ndo lhe
forem imputaveis; quando os recursos nao forem recebidos por falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados;
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6.10 Os resultados dos recursos serdo divulgados no endereco eletrénico
WWW.sipros.pa.gov.br, na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo N°. 01/2022;

6.11 Nao serdo analisados recursos que apresentarem no corpo da fundamentagdo
outras situagOes que ndo a selecionada para recurso;

6.12 Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Forem intempestivos;

) Desrespeitem a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS;

d) Que ultrapassem o limite de 02 (duas) laudas/paginas.

e) Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou

quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor nao seja objeto de recurso.

6.13 A Comissdo deste PSS constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

6.14 Em caso de alteragdo do resultado preliminar, apos analise dos recursos, sera
publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgagdo da nova lista de classificados na
respectiva etapa.

7 DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATACAO
TEMPORARIA:

7.1 Sao requisitos basicos para o ingresso na funcao temporaria, através do Processo
Seletivo Simplificado - PSS, na SEAP/PA:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade no ato da inscrigdo;

) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais e militares;

d) Nao haver sido condenado criminalmente por sentenga judicial transitada em

julgado ou sofrido san¢do administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;
e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir diploma ou certificado de conclusao de curso compativel ao cargo que
concorre, conforme exigéncia deste Edital;

2) Possuir capacidade fisica e mental compativel com as atribuicbes da fungdo
pretendida, comprovadas por meio de atestado emitido por médico competente, a ser
apresentado no ato da admissao;

h) Para as fung¢des de Nivel Superior é necessario registro no conselho de classe

correspondente a fun¢do para a qual concorre, quando a legislagdo assim exigir para o

exercicio das suas atribuigdes funcionais, assim como estar quite com o pagamento das
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anuidades do respectivo conselho de classe a que estiver vinculado, que devera ser
apresentado no ato da admissao;

7.2 O candidato nao podera possuir vinculo funcional com a Administra¢do Publica, a
excecdo das hipoteses de acumulacao de cargos, empregos e fungdes, na forma da
Constituicdo Federal, observada a compatibilidade de horarios, conforme disposto no art. 162
da Lein® 5.810, de 1994 e Constituicdo Federal de 1988.

7.3 O candidato aprovado e convocado ndo podera assumir a fungdo e sera eliminado
deste PSS, se houver sido contratado e distratado da fung¢do de servidor temporario da
Administracdo Publica Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da
convocag¢do, conforme Lei Complementar n° 77, de 2011, e pela Lei Complementar n°® 131
de 16 de abril de 2020.

7.4  Nao ter sido contratado anteriormente pela SEAP/PA ou por outro 6rgdo da
Administracdo Estadual, cujo distrato ocorreu por ato motivado e/ou determinacio
judicial;

7.5 Os contratados estardo sujeitos as sangdes constantes na Lei n® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994, cumulada com a Lei Complementar n°® 07, de 25 de setembro de 1991,
alterada pelas Leis Complementares n°® 036, de 04 de dezembro de 1998, n° 077, de 28 de
dezembro de 2011 e pela Lei Complementar n° 131 de 16 de abril de 2020;

8 DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

8.1 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

8.2 A inexatiddo, a falsidade de declaracdo e as irregularidades da documentagao,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretara anulidade da
inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal;

8.3 O contrato administrativo tera dura¢do de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério e/ou necessidade da administracdo, conforme Art.2° da Lei
Complementar 077 de 26/12/2011.

8.4 O contrato administrativo sera regido nos termos do Art. 36 da Constitui¢ao
Estadual, regulamentado pela Lei Complementar n.° 07, de 25/09/91, com alteragdes
constantes na Lei Complementar n® 077 de 28/12/2011 e Lei Complementar n° 131, de 16de
abril de 2020, alterada pela Lei Complementar 136 de 17 de marcgo de 2021.

8.5 O nao comparecimento do candidato dentro do prazo previsto no Edital e apos
convocado para a celebragdo do contrato temporario de prestagdo de servigos implicara na sua
exclusdao do processo seletivo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo
candidato, que sera analisado pela Comissdo do PSS;

8.6 Em caso de ndo preenchimento da vaga em determinada regidao, por falta de

candidatos inscritos, aprovados ou por desisténcia, podera de acordo com o interesse da

administragdo publica redistribuir a vaga para outra regido ou convocar candidatos

aprovados de outras regides e ainda nao contratado, para manifestar interesse quanto a vaga
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8.7 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em edital, publicado no enderego eletrdnico www.sipros.pa.gov.br, e/ou avisoa
ser publicado no Diario Oficial do Estado do Para.

8.8  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do PSS, observados os principiose
normas que regem a Administragao Publica;

8.9  E de responsabilidade do candidato custear o seu deslocamento, se necessario, de uma
Regido/Municipio para outra.

8.10 A SEAP/PA nao se obriga a contratar todos os candidatos aprovados neste PSS,
sem que disso decorra qualquer direito, indenizagdo ou ressarcimento aos interessados.

8.11 Os resultados e convocagdes para as respectivas fases do referido processo serdo
divulgadas no enderego eletronico www.sipros.pa.gov.br, na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado da SEAP/PA.

8.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém (Para), 17 de janeiro de 2022.

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administracao Penitenciaria
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ANEXOI

DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR REGIAO

CARGO REGIAO |VAGAS

TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA / GUAJARA 1
MEDICINA

TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA / GUAMA 1
MEDICINA

TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA / GUAMA 1
PSIQUIATRIA

TOTAL DE VAGAS 03
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ANEXO I1
ABRANGENCIA DOS MUNICfPIOS POR REGIOES DE
INTEGRACAO
REGIOES MUNICIPIOS

GUAJARA | Ananindeua, Belém, Benevides, Marituba e Santa Barbara do Para.

GUAMA Castanhal, Colares, Curug¢a, Igarapé-Acu, Inhangapi, Magalhdes Barata,
Maracana, Marapanim, Santo Antonio do Taud, Santa Maria do Para,
Santa Izabel do Para, Sao Caetano de Odivelas, Sao Domingos do
Capim, Sdo Francisco do Para, Sdo Jodo da Ponta, Sao Miguel do
Guama Terra Alta e Vigia.
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ANEXO II1
CRONOGRAMA
ETAPA DATA
. . 17/01/2022 a
Publicacao do Edital de Abertura do PSS 18/01/2022
Dt - 19/01/2022 a
PRIMEIRA FASE: Periodo de Inscrigdes 20/01/2022
SEGUNDA FASE: Analise Documental e Curricular 21/01/2022
Divulgagao do resultado preliminar da Segunda Fase 24/01/2022
Interposicdao de recursos contra o resultado preliminar da SegundaFase| 25/01/2022
Analise dos Recursos da Segunda Fase 26/01/2022
Resultado definitivo da Segunda Fase 27/01/2022
TERCEIRA FASE: Investigacdo Social 28/01/2022
Resultado definitivo da Terceira Fase e Homologac¢ao do
Resultadofinal do PSS 3170172022
~ ~ 01/02/2022
Convocacgdo para contratacdo e entrega de documentos
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA: MEDICINA

DESCRICOES DAS ATRIBUICOES: Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando medidas da medicina preventiva ou terapéutica aos custodiados.

REQUISITOS: Diploma do curso de graduagdao em Medicina expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacio;
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

REMUNERACAO: O(A) Contratado(a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de 1.560,76 (um mil quinhentos e sessenta reais e setenta e seis centavos) + 60 % de
GRYV + 80 % Gratificacao de Escolaridade + 732,69 (setecentos e trinta e dois reais e
sessenta e nove centavos) de auxilio alimentagcdo, sempre em isonomia com a referéncia
inicial de Cargo correspondente, da tabela de vencimentos desta Secretaria.

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas diarias de
segunda a sexta feira, totalizando 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizagio do
contrato administrativo de prestacdo de servigos, podendo ser prorrogado por igual

periodo a critério e/ou necessidade da administracdo, conforme Art.2° da Lei
Complementar 077 de 26/12/2011.

TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA: MEDICINA
COM ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA

DESCRICOES DAS ATRIBUICOES: Identificar, avaliar, prevenir e acompanhar
clinicamente distarbios psiquicos ou comportamentais; diagnosticar e avaliar problemasde
adaptacdo social, acompanhar durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores
do comportamento individual e grupal que tenham impacto no resultado do trabalho;
acompanhamento psicologico em situagdo de risco durante o desempenho das atividades
laborais e outras atividades correlatas; diagnosticar e tratar disturbios psiquicos,

empregando produtos farmacoldgicos e terapias especializadas.

REQUISITOS: Diploma do Curso de Graduag¢do de Nivel Superior em Medicina,
expedido por instituicio de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
Residéncia Médica na especialidade e/ou Titulo de Especialista, conferido pela Sociedade
Especifica/ AMB;

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

REMUNERACAQ: O(A) Contratado(a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de 1.560,76 (um mil quinhentos e sessenta reais e setenta e seis centavos) + 60 % de
GRYV + 80 % Gratificagdo de Escolaridade + 732,69 (setecentos e trinta e dois reais e
sessenta e nove centavos) de auxilio alimentacao, sempre em isonomia com a referéncia
inicial de Cargo correspondente, da tabela de vencimentos desta Secretaria.

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas didrias de
segunda a sexta feira, totalizando 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do
contrato administrativo de prestacao de servigos, podendo ser prorrogado por igual

periodo a critério e/ou necessidade da administragdo, conforme Art.2° da Lei
Complementar 077 de 26/12/2011.
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, )
portador (a) do RG n° , expedido por , 1inscrito(a)
no CPF sob o n° . DECLARO para os devidos fins de
comprovagao de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que o Sr.(a)

portador(a) do RG n°
, expedido por e inscrito no CPF sob o n°
, é residente e domiciliado na Rua

Declara ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na
sancdo penal prevista no “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaragcdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declara¢io falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar a

verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdode

um a trés anos, e multa, se o documento ¢é particular.”

BELEM, de de 2022.

Nome do proprietario (reconhecer em cartorio)

Obs.: ANEXAR COPIA DE UM DOS COMPROVANTES: Luz, 4gua ou telefone.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE
PARA VIAGEM ASERVICO

Eu, )
portador(a) do RG n° , expedido pelo(a) , inscrito(a) no
CPF sob o n° . COMPROMETO-ME, se houver

necessidade de servigo, a viajar para o territorio nacional para atividades referentes a
vistoria técnica, podendo ser através dos seguintes meios de transporte: aéreo, terrestre e

maritimo.

BELEM, de de 2022.

Nome do candidato
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ANEXO VII

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
TEMPORARIO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA NOS
ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

Eu
portador do RG n°. , CPF n°

o

residente edomiciliado(a) no enderego , declaro para os

devidos fins, sob as penas da lei, que ndo exer¢o nenhum outro cargo, emprego ou
fungdo no servigo publico, quer seja na administragdo direta ou indireta, no ambito
Federal e Municipal, conforme estabelece o caput do art. 37 , Inciso XVI da
Constituicdo Federal, salvo nas hipoteses de acumulacdo licita no sobredito dispositivo

constitucional, observada a compatibilidade de horario.

Declaro também que ndo possuo contrato temporario com a Administragdo Publica
do Estado do Para nos ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n°. 07,

de 25 de setembro de 1991, alterada pela Lei Complementar n° 077/2011.

Belém, / /

Nome do candidato

Observacao:

O candidato que prestar informagao falsa estara sujeito a declaragao de nulidade
do ato de contratacdo, se constatada apdés a sua publicagdo ou instauracdo de
procedimento administrativo disciplinar, visando apurar a suposta conduta funcional do

servidor, sem prejuizo das sangdes criminais aplicaveis.
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ANEXO vIII
FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIALIS - FIC

EDITAL N.° 01/2022 - PSS, DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

MULTIFUNCIONAIS
N.° de inscri¢io:
CARGO PRETENDIDO:
REGIAO:
FOTO
3X4

DECLARACOES FALSAS OU OMISSOES ACARRETARAO NA ELIMINACAO
DO CANDIDATO DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO

Nome Completo:

Endereco: N.°
Complemento: Bairro:
CEP: Cidade: UF:

Telefone Residencial: ( )
Telefone Celular: ( )
Telefone do Trabalho: ( )
Este formulario tem carater confidencial e se destina exclusivamente ao uso da Comissiao

de InvestigacdoSocial, conforme Edital de Abertura.

Em seu proprio interesse, preste todas as informacdes pedidas neste Formulario.
Responda todas as questdes de proprio punho. Se o espago for insuficiente, utilize a parte
para complementagdes constante no item 50, indicando o numero da questao que vocé
esta completando. Nao deixe questdes em branco. Preencha em letras de forma, legivel,
utilizando caneta de tinta preta ou azul.

Todas as paginas devem ser assinadas/rubricadas pelo candidato.

1. Nome:
2. Filiagdo: Mae:
Pai:
3. Natural de: Estado:
4. Data de Nascimento: / / CPF n°:
5. Estado Civil:
Nome do Coénjuge (se for o caso):
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6. Qualquer outro nome pelo qual é conhecido (apelido):
7. Grau de Instrucio: Série do curso:
8. Lingua(s) que fala:
9. Profissao:

10. Documento de Identidade (RG):

Orgdo emissor: Data de emissao:
11.Titulo Eleitoral n°: Zona:
12. Carteira Profissional n°: Série:

13. Religido:
14. Dé completas informag¢des sobre seus pais e irmdos. Se vocé foi criado por padrastos,
tutores legais ou outras pessoas que nao eram seus pais, a informagdo solicitada deve
abrangé-los também.

Grau de Nome Endereco Profissao Idade Vivo ou
parentesco Falecido

15. Vocé ¢ solteiro(a), casado(a), viavo(a), separado(a), unido estavel ou ex-unido estavel,
divorciado(a)?

16.Vocé ja foi envolvido em algum processo de paternidade ou maternidade?
() sim ( ) ndo. Em caso positivo, dé detalhes completos:

17. Relacione abaixo todos os seus filhos, especificando a situacdo da crianca (filho
legitimo, legitimado, adotivo, enteado).
Nome | Data do Nascimento | Onde e com quem reside Situagao da Crianca

18. Esta sustentando todos os seus filhos? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso negativo, explique
detalhadamente:

19. Preste as seguintes informagdes com relagdo ao seu casamento:
a) Nome do conjuge:

b) Data de nascimento do conjuge: __ /_ /_
¢) Data do casamento: / /

d) Local do casamento:
e) Esta vivendo com seu conjuge? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso negativo, explique os motivos
e forneca o atual endereco de seu conjuge:
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f) Seu conjuge esta empregado atualmente? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo,
complemente.
Empresa que trabalha:
Endereco:
Salario: Fungido que exerce:
20. Vocé ou algum membro de sua familia j& foi examinado ou tratado em virtude de
distarbios nervosos ou mentais, ou moléstia prolongada? ( ) Sim ( ) Nado. Em caso
positivo, forneca detalhes:

21. Faz uso de bebidas alcoolicas? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, em que situagdes?

Vocé fuma? ( ) Sim ( ) Nao
22.Vocé ja fez ou faz uso de substdncia entorpecente? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo,
forneca detalhes:

23. Alguém de sua familia ja fez ou faz uso de substancia toxica? ( )Sim ( )Nao. Em caso
afirmativo, forneca detalhes:

24. Possui parentes que trabalham ou ja trabalharam no servigo publico?( ) Sim ( )Nao.
Em caso afirmativo, forneca detalhes:
Nome Orgio Grau de parentesco

25. Cite trés pessoas que ndo sejam parentes ou ex- empregadores e que possam dar
referéncias suas:

Nome Completo:

Endereco residencial:

Endereco comercial:

Fone: () Conhece-o a quanto tempo? anos.
Ocupagido:

Nome Completo:

Endereco residencial:

Endereco comercial:

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA — SEAP/PA
Rua dos Tamoios, 1592 — Batista Campos, Belém/PA — CEP 66033-172
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - Telefone: (91) 3239-4226 / 4227 - E-mail: dgp.seap@gmail.com



Governo do Estado do Para
Secretaria de Estado de Administra¢ido Penitenciaria
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

kY

GOVERNO DO

PARA

Foné: ( )

Ocupagdo:

Conhece-o a quanto tempo? anos.

Nome Completo:

Endereco residencial:

Enderego comercial:

Fone: ()

Ocupagdo:

Conhece-o a quanto tempo? anos.

26. O que vocé costuma fazer nas horas de folga?

Onde?

27. E socio de algum clube? ( ) Sim ( )NZo. Em caso afirmativo, forneca nome e enderego:

28. Pertence(u) a qualquer sindicato, ou outra associag¢do de classe? ( ) Sim ( ) Ndo. Em
caso afirmativo, forneca detalhes:

Data inicio

Data final

Nome da Organizacao

Endereco

29.Vocé responde ou ja respondeu processo criminal na Justi¢a? ( ) Sim () Nao. Em caso
afirmativo, forneca detalhes:

Delito:

Data:

/ /

Forum:

Endereco:
Cidade:

N° do Processo:

Estado: CEP:

Qual foi a solu¢ao do caso?

Delito:

Data:

Forum:

Endereco:

Cidade:

N° do Processo:

Estado:

CEP:

Qual foi a solugao do caso?

Delito:

Data:

Forum:
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Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
N° do Processo:

Qual foi a solu¢do do caso?

30. Vocé ja teve alguma “passagem” em qualquer reparticdo policial ou Juizado de
Menores?
() Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, forneca detalhes:
Data: / /
Tempo de Permanéncia:

Motivo:

Reparticao em que foi conduzido:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Qual foi a solu¢do do caso?

Data: / /
Tempo de Permanéncia:

Motivo:

Reparticdo em que foi conduzido:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Qual foi a solu¢do do caso?

31. Ja esteve alguma vez envolvido em inquérito policial, processo judicial, sindicdncia ou
investigacdo sumaria? ( ) Sim ( ) Ndo. Em caso afirmativo, forneca detalhes:

32.Algum membro da sua familia esteve envolvido com a Policia ou Justica? ( ) Sim ()
Nao. Em caso afirmativo, forneca detalhes:

33. Algum membro da sua familia cumpriu ou cumpre pena no Sistema Penitenciario?
( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, vocé realizou visita? Possui cadastro? Fornega
detalhes:

34. Vocé possui alguma arma de fogo? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, forneca
detalhes especificando inclusive se foi apreendida alguma vez:
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35. Relacione, a partir das datas mais antigas, TODOS os lugares em que esteve
empregado, registrado ou ndo, bem como os por conta prépria e os “bicos”. Nao omita
nenhum. Dé enderecos completos e corretos e as datas de inatividades entre cada periodo
de emprego.

Empresa:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que trabalhou: / / a / /
Salario:

Secdo:
Encarregado da Funcao:
Motivo da

demissao:

Punigbes sofridas e motivos:

Periodo de inatividade:

O que fez durante este periodo?

Empresa:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que trabalhou: / / a / /
Salario:

Secao:
Encarregado da Fungao:
Motivo da

demissdo:

Punicgoes sofridas e motivos:

Periodo de inatividade:

O que fez durante este periodo?

Empresa:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que trabalhou: / / a / /
Salario:

Secao:
Encarregado da Fungao:
Motivo da

demissao:

Punicdes sofridas e motivos:
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Periodo de inatividade:

O que fez durante este periodo?

Empresa:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que trabalhou: / / a / /
Salario:

Secdo:
Encarregado da Funcao:
Motivo da

demissao:

Punigdes sofridas e motivos:

Periodo de inatividade:

O que fez durante este periodo?

36. Relacione, os enderecos que residiu nos ultimos 5 anos, TODOS os lugares. Ndo omita
nenhum. Dé enderecos completos e corretos e os periodos residente nos respectivos

lugares.
Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que morou: / / a / /

Propria( ) Alugada( ) Emprestada( ) Morava com Parentes ( )
Ponto de Referéncia:

Motivo da mudanga:

Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que morou: / / a / /

Propria( ) Alugada( ) Emprestada( ) Morava com Parentes( )
Ponto de Referéncia:

Motivo da mudanca:

Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
Periodo em que morou: / / a / /

Propria( ) Alugada( ) Emprestada( ) Morava com Parentes ( )
Ponto de Referéncia:
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Motivo da mudanca:

Endereco:

Cidade:

Estado: CEP:

/ / a / /

Periodo em que morou:

Ponto de Referéncia:

Prépria( ) Alugada( ) Emprestada( ) Morava com Parentes( )
Ponto de Referéncia:

Motivo da mudanca:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Periodo em que morou: / / a / /

Prépria( ) Alugada( ) Emprestada( ) Morava com Parentes( )
Ponto de Referéncia:

Motivo da mudancga:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Periodo em que morou: / / a / /

Propria( ) Alugada( ) Emprestada( ) Morava com Parentes( )

Motivo da mudanca:

37. Possui alguma habilidade, experiéncia ou treinamento que julgue ser util ao cargo
requerido? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, especifique:

38. Ja procurou anteriormente ingressar na Superintendéncia do Sistema Penitenciario do
Pard? () Sim ( ) Nao. Em caso positivo, indique quantas vezes, esclarecendo o(s)
motivo(s) da(s) reprovagao(oes):

39. Vocé ja procurou anteriormente algum outro emprego publico? ( ) Sim ( )Nao. Em
caso positivo, mencione o ano, localidade, cargo e resultados:

40. Vocé ja prestou servigo militar? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, preste as seguintes
informagdes a respeito de seu servigo militar:
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a) Unidade em que serviu:
b) Endereco:
¢) Cidade:

d) Tempo de servigo: de / / a / /
e) Punigdes sofridas e motivos de cada uma (se for o caso):
N° Punic¢do Motivo

1.
2.
3.

f) Motivo da baixa:
41. Esteve envolvido em Inquérito Policial ou Sindicdncia instauradas pelas Forgas
Armadas?

() Sim ( ) Nao. Em caso positivo, explique:

42. Relacione todas as escolas que frequentou:
Série:

Periodo: / / a / /
Escola:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Série:

Periodo: / / a / /
Escola:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Série:

Periodo: / / a / /
Escola:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
43. Vocé foi expulso ou punido em qualquer estabelecimento de ensino? ( ) Sim ( ) Nao.
Em caso positivo, explique:

44. Vocé é motorista habilitado? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, forneca detalhes:
Numero da CNH: Numero do registro:
Data de expedigao: / / Local de expedi¢ao: Categoria:

45.Teve alguma vez a sua carteira de motorista suspensa ou cassada? ( ) Sim () Ndo. Em
caso positivo, forneca detalhes:

46. Vocé ja foi envolvido, como condutor do veiculo, em algum acidente de transito com
vitimas? ( ) Sim ( ) Ndo. Em caso positivo, fornega detalhes, citando inclusive a Delegacia
que registrou a ocorréncia:
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47.Vocé ja teve ou tem cheques ou titulos protestados? Ou nome no SPC? ( ) Sim ( )
Nao. Em caso positivo, forneca detalhes:

48. Vocé possui prestagdes ou dividas? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, forneca detalhes:

49. Vocé possui algum imovel ou veiculo? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, forneca
detalhes:

50. Espacgo destinado para complementagoes:

51. Declaro que li e respondi pessoalmente todas as questdes contidas no presente
formulario, e autorizo ser procedida averiguacdao sobre minha conduta pessoal, profissional
e escolar, isentando as pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino que prestarem
informagdes a Comissdo de Investigacdo Social de qualquer responsabilidade, caso ndo se
processe minha aprovagao no presente Processo Seletivo.

de de

Assinatura do Candidato
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