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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020
EDITAL N° 01/2020

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecudrio e da Pesca — SEDAP,
representado por seu Secretario, TORNA PUBLICA A REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS para provimento de vagas em fungOes temporarias de
Nivel Superior, com base no Art. 36 da Constituicdo Estadual, Lei Complementar n® 07 de
25 de setembro de 1991, Lei Estadual n°® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Decreto
Estadual n°® 1.230 de 26 de fevereiro de 2015, Decreto n° 1.741, de 19 de abril de 2017,
alterado pelo Decreto n® 261, de 12 de agosto de 2019, para atender o Programa
Territorios Sustentaveis que € um dos quatro pilares da “Estratégia Amazénia Agora” de
acordo com as condigOes estabelecidas neste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020 — SEDAP sera regido por este Edital,
seus Anexos, eventuais retificacoes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais
acima citados.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020 sera conduzido por servidores desta
Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca — SEDAP, designados através da
Portaria n°® 069 de 06 de marco de 2020, publicada no DOE n© 34.138 de 10 de marco de
2020 a quem cabera o acompanhamento, execugao e supervisao de todo o processo, bem
como as deliberacdes que se fizerem necessarias objetivando o regular desenvolvimento
deste PSS.

1.3 A presente selecdo visa o preenchimento de 10 (dez) vagas, cuja descricao consta
no Anexo I deste Edital.

1.4 O presente PSS compreendera as seguintes fases para todas as funcdes de Nivel
Superior:

« Primeira Fase: Inscrigdo — de carater habilitatdrio e eliminatorio;
« Segunda Fase: Analise Documental e Curricular — de carater eliminatério e
classificatorio;

« Terceira Fase: Entrevista — de carater eliminatdrio e classificatorio;

1.5  As vagas serdao ofertadas para o Municipio de Belém e Sdo Felix do Xingu, para
atender o Programa Territdrios Sustentaveis, nas acdes de execucao do Projeto
“Amazonia Agora”, e as entrevistas serdao realizadas de forma on-line, através de
videoconferéncia.

1.6 A SEDAP dara ampla divulgacdo das fases de chamada do PSS, e do resultado de
todas as fases, no Diario Oficial do Estado, com a publicacao dos extratos dos editais, e
no endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br;
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1.7 O cronograma de realizagdo deste PSS encontra-se no Anexo II deste Edital,
estando sujeito a eventuais alteracdes posteriores, devidamente motivadas e amplamente
divulgadas no Diario Oficial do Estado e no endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br.

1.8  As Atribuicdes das Funcdes e os Requisitos para a contratacdo temporaria, o
vencimento base, e a jornada semanal de trabalho, constam no Anexo III do presente
Edital.

1.9  E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este PSS, no Diario Oficial do Estado e no
endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br ndo sendo fornecidas quaisquer informacdes
pessoalmente ou por telefone.

1.10 Duvidas devem ser enviadas através da area do PSS da SEDAP no site do
WWW.Sipros.pa.gov.br.

1.11 candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizagao das
etapas deste PSS.

2 - DO INGRESSO NA FUNGCAO EM CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no cargo temporario através deste PSS:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade e no maximo 74 (setenta e quatro)
anos de idade;

c) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais e militares;

d) Nao haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em
julgado ou sofrido sancao administrativa impeditiva do exercicio de cargos,
empregos, fungles publicas;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir diploma ou certificado de conclusao de curso compativel ao cargo que
concorre, conforme exigéncia do Anexo III;

g) Possuir capacidade fisica e aptiddo mental;

h) Apresentar registro no conselho de classe correspondente a funcao a que
concorre, quando necessario, para o exercicio das suas atribuicdes funcionais;

i) Nao possuir acimulo de cargos/empregos/fungdes publicas, observado disposto no
Art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal, bem como no Decreto
Estadual n°® 1.950/2017.

2.2 O candidato aprovado e convocado ndao podera assumir a funcao caso:

a) Tenha ocorrido término de contratacdo anterior em outro vinculo temporario na
Administracdo Publica Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da
nova contratagao.

b) Esteja advogando contra a Fazenda Publica Estadual ou contra o SEDAP.

2.3 Os contratados estardo sujeitos as sancdes constantes na Lei n°® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994, cumulada com a Lei Complementar n°® 07, de 25 de setembro de 1991,
alterada pelas Leis Complementares n° 036, de 04 de dezembro de 1998 e n° 077, de 28
de dezembro de 2011.
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3- DAS FASES DO PSS

3.1 DA PRIMEIRA FASE - INSCRICAO

3.1.1 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e aceitagdo irrestrita das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento em quaisquer de suas fases.

3.1.2 Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o enderego eletronico
WWW.Sipros.pa.gov.br e observar o que segue:

a) Ler atentamente o Edital;

b) Preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscricao que, além de outras
informagdes, exigira o nimero do CPF e e-mail do candidato, dados de contato e
informag0Oes acerca da escolaridade, experiéncia profissional e qualificagao;

c) Conferir os dados digitados no cadastro eletrénico de inscricao e confirma-los;

d) Anexar documentacao comprobatoria das informacdes prestadas.

3.1.3 As inscricdes no PSS serao realizadas exclusivamente por meio eletronico, no
endereco www.sipros.pa.gov.br, no horario de 00h01min do dia 14 de abril de 2020
até as 23h59min do dia 15 de abril de 2020, conforme previsto no cronograma do
Anexo II deste Edital.

3.1.4 O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissao das informacoes
prestadas durante todas as fases deste PSS.

3.1.5 As informagdes prestadas no ato de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo ser excluido do PSS aquele que presta-las de forma incorreta ou
inveridica, ainda que o fato seja constatado apds realizacdo das etapas e publicacOes
pertinentes.

3.1.6 N3o sera cobrada taxa de inscricdo.

3.1.7 Uma vez efetivada a inscricdo, nao sera permitida, em hipdtese alguma, a sua
alteracao.

3.1.8 E vedada mais de uma inscrigdo por candidato;

3.1.9 Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo fixado no item 3.1.3 deste Edital;

3.1.10 N3o serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigoes.

3.1.11 A SEDAP ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacao de inscricdo
por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, ou por quaisquer outros fatores que
impecam a transferéncia de dados.

3.1.12 No ato da inscricdo o candidato devera fazer o upload (envio de arquivos) nos

formatos “JPEG”, “PNG”, "“JPG” ou “PDF” para o endereco eletronico
WWW.Sipros.pa.gov.br.
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3.1.13 Documentos comprobatdrios para a funcdo de Nivel Superior:

a) Diploma de Nivel Superior (frente e verso) (upload — campo “"Escolaridade”);

b) Diploma de Especializagao, Mestrado e/ou Doutorado (frente e verso) (upload —
campo "Escolaridade”);

c) Documentagao que comprove a experiéncia profissional na area de formacdo ou
funcdo a que concorre (upload — campo "Experiéncia Profissional”);

d) Documentacao que comprove a qualificacao profissional na area de formagdo ou
funcao a que concorre (upload — campo "Qualificagdo Profissional”);

e) Curriculum Vitae com foto, atualizado em até 03 (trés) paginas (upload — campo
"Demais Documentos”);

f) Cadastro da Pessoa Fisica (ypload — campo "Demais Documentos”);

g) Documento oficial de identificagdo valido em todo territdrio nacional com foto
(upload — campo “"Demais Documentos”),

h) Certidao de nascimento ou casamento (upload — campo "Demais Documentos”);

i) Titulo eleitoral e certiddo de quitacao eleitoral ou comprovante da Ultima votagdo —
10 e 20 turno, caso tenha ocorrido (upload — campo "Demais Documentos”),;

j) Carteira de reservista ou Comprovante de Dispensa de Incorporacao, para
candidatos do sexo masculino (upload — campo "Demais Documentos”),

k) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, de luz, agua
ou telefone, que pode estar em nome do candidato, do pai, mae, conjuge ou
companheiro (a). Quando o documento nao estiver em nome dos citados acima,
poderd ser apresentado em nome de terceiro, desde que acompanhado de
Declaracao de Residéncia, conforme modelo contido no Anexo VI deste Edital, na
qual o titular do documento declara e assina que o candidato reside no imével, ou
ainda o contrato de locacdo com a assinatura dos contratantes (upload — campo
"Demais Documentos”),

) Certidoes Negativas de antecedentes criminais da Justica Federal, Justica Estadual,
Policia Civil do domicilio do candidato, e ainda da Policia Federal, dentro do prazo
de validade especifico (upload — campo "Demais Documentos”),

m) Comprovante de registro no érgao de classe (habilitacdo profissional), quando a
funcao exigir (upload — campo "Demais Documentos”),

3.1.14 O Curriculum Vitae de que trata o item anterior na letra “e”, devera ser
encaminhado com foto recente, considerando que a entrevista sera feita por
videoconferéncia, e este serd utilizado pela Comissao como uma das formas de
identificacdo do candidato;

3.1.15 Serd automaticamente eliminado deste PSS o candidato que:
a) Nao atender aos requisitos constantes nos itens deste Edital;
3.1.16 Apds preenchimento dos dados, o envio da documentacdo e a confirmacdo da

inscricdo, o sistema emitird um nUmero que comprova a inscricdo e a pontuacao
provisoria obtida pelo candidato de acordo com os critérios de avaliacdo deste Edital.
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3.2 DA SEGUNDA FASE — ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

3.2.1 Para a funcao de Nivel Superior serdo analisadas pela Comissao do PSS as
documentagbes comprobatorias apresentadas através de upload no ato da inscricdo dos
candidatos que obtiverem no minimo nota 7,0 (sete), observado ainda, o limite maximo
de 03 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para a fungao;

3.2.2 Somente serao pontuados, no campo “Qualificacdo Profissional”, os certificados dos
cursos realizados nos ultimos 03 (trés) anos, emitidos até a data de publicagdo deste
Edital, correspondentes a area ou funcdo a que o candidato concorre;

3.2.3 Somente serao pontuados os Certificados de conclusdo de curso de pds-graduacao
na area de atuagado relacionada ao cargo que o candidato concorre;

3.2.4 Participacdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simpdsios, Monitorias
e afins ndo serao pontuados para qualquer fim.

3.2.5 Somente serd validado e aceito, no campo “Experiéncia Profissional”, o tempo de
servico na area de atuacao relacionada ao cargo que o candidato concorrer, o qual devera
ser comprovado através do upload dos respectivos documentos.

3.2.6 Caso o tempo de servico informado seja menor que o comprovado, computar-se-a
apenas o tempo informado.

3.2.7 Caso o tempo de servico informado seja maior que o comprovado, computar-se-a
apenas o tempo comprovado.

3.2.8 Em caso de ndo comprovagao de quaisquer das informagdes prestadas no ato da
inscricao, o candidato ndo recebera a correspondente pontuagao.

3.2.9 Os critérios e respectivas pontuacdes a serem considerados para Analise
Documental e Curricular sao os constantes do Anexo IV deste Edital.

3.2.10 Nao sera aceita, para fins de comprovacdo da Andlise Documental e Curricular,
documentagao ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento
e/ou digitacao.

3.2.11 A nota do candidato nesta fase sera a validagdo do somatdrio dos pontos obtidos
em relacdo a sua Analise Documental e Curricular.

3.3 DA TERCEIRA FASE - ENTREVISTA

3.3.1 Serdo convocados para entrevista somente os candidatos classificados na etapa
anterior, para cada funcdo de Nivel Superior, pela ordem decrescente da pontuacdo
obtida na Analise Documental e Curricular, limitada a convocacdo ao quantitativo de 03
(trés) vezes o numero de vagas ofertadas para cada funcao.
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3.3.2 Os critérios de avaliacdo da Entrevista e suas respectivas pontuacdes sdo os
constantes no Anexo V deste Edital.

3.3.3 A nota do candidato nesta terceira fase sera o somatério dos pontos obtidos de
acordo com os critérios de avaliagao de sua entrevista.

3.3.4 Sera eliminado o candidato que obtiver nota abaixo de 5,0 (cinco) pontos nesta
fase.

3.3.5 As entrevistas serdo realizadas por video conferéncia, obedecendo as normas
estabelecidas pelas autoridades de salide, em razdo da pandemia do coronavirus.

a) O link para a realizacao da entrevista, sera disponibilizado na area do candidato
classificado para esta fase, na pagina www.sipros.pa.gov.br

3.3.6 Para a realizacdo da entrevista, o candidato classificado devera apresentar
documento de identidade oficial original com foto.

3.3.7 Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento ou
casamento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteira
de meia passagem, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

3.3.8 N3o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, e nem
protocolos.

3.3.9 Por ocasiao da realizacao da entrevista, o candidato que nao apresentar documento
de identidade original, na forma definida nos subitens 3.3.6 deste Edital, ndo podera
realiza-la e sera automaticamente eliminado deste PSS.

3.3.10 A SEDAP nado se responsabilizard por problemas técnicos, como falta de sinal de
internet no dispositivo utilizado pelo candidato, momento de realizagao da entrevista

3.3.11 Sera automaticamente eliminado deste PSS o candidato que ndo realizar a
entrevista no dia e horario marcado, observado o horario local da cidade de Belém/PA.

4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1 Em caso de empate na pontuacao final deste Processo Seletivo, os critérios de
desempate serdo aplicados de uma Unica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de inscricdo deste
PSS, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/ 2003 -
Estatuto do Idoso;

b) Maior pontuagao na qualificacao profissional;

c) Maior pontuagao na contagem do tempo de experiéncia profissional na area em
gue concorre;

d) Maior idade, considerando ano, més, dia e hora de nascimento.
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5. DO RESULTADO FINAL

5.1 A pontuacdo final do candidato sera composta pela somatdria das notas obtidas na
Analise Documental/Curricular, e na Entrevista, para a funcao de Nivel Superior;

5.2 Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuagao final em cada
vaga/funcao, observada a pontuagao de que trata o subitem 5.1;

5.3 Apenas integrardo o Resultado Final do PSS os candidatos cuja ordem de classificagao
esteja dentro do numero de vagas ofertadas para a funcao a qual concorre, conforme
Anexo I.

5.4 O total de contratacOes provenientes deste PSS em hipdtese alguma excedera o
quantitativo de vagas efetivamente ofertadas no Anexo I, sujeitando-se a convocagao ao
juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracao, respeitada a vigéncia deste PSS.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os pedidos de recurso deverdo ser dirigidos a Comissao Organizadora deste PSS, por
meio do endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br, na pagina de acompanhamento
do candidato.

6.2 O recurso devera ser interposto na data estabelecida conforme cronograma constante
no Anexo II deste Edital, observado o horario local da cidade de Belém/PA.

6.3 Admitir-se-a um Unico recurso individualizado por candidato.

6.4 Somente serdo admitidos recursos contra o Resultado Preliminar da Analise
Documental e Curricular.

6.5 Das decisdes do recurso de que trata o subitem 6.4, nao caberdo recursos adicionais.

6.6 N3o sera permitida a interposicdo de recurso fora do prazo estabelecido no
cronograma deste PSS.

6.7 O resultado dos recursos sera divulgado no endereco eletrOnico
www.sipros.pa.gov.br, na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado — PSS SEDAP.

6.8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso, o qual ndo tera
efeito suspensivo.

6.9 A SEDAP ndo se responsabilizara quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem
imputaveis; quando os recursos nao forem recebidos por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.




GOVERNO DO
Secretaria de \
Desenvolvimento
Agropecuario e da Pesca 4

6.10 Nao serao considerados recursos que apresentarem no corpo da fundamentagao
outras situacoes que nao correspondam a fase de Andlise Documental e Curricular.

6.11 Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) N&o apresentarem argumentagdes ldgicas; e/ou
c) Apresentarem inconsisténcia;

d) Forem intempestivos;

6.12 Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no
subitem 6.4 deste Edital.

6.13 A Comissdao deste PSS constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

6.14 Em caso de alteracao do resultado preliminar, apds analise dos recursos, sera
publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacao da nova lista de classificados na
respectiva etapa.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

7.1 Este Processo Seletivo Simplificado — PSS tera validade de 03 (trés) meses, a contar
da data da publicacdo do Edital de Resultado Final.

7.2 A inexatidao, a falsidade de declaracdao e as irregularidades da documentacao,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretara a
nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal.

7.3 O ndao comparecimento do candidato aprovado e convocado, dentro do prazo previsto
para a celebracdo do contrato temporario, implicara na sua exclusao deste

Processo Seletivo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo candidato, que
sera analisado pela Comissao Organizadora deste PSS.

7.4 A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas
semanais em horario estabelecido de acordo com a necessidade desta Secretaria.

7.5 O contrato administrativo tera duragao de 12 (doze) meses e sera regido com base na
Lei Complementar Estadual n® 07, de 25 de setembro de 1991, podendo ser prorrogado
por igual periodo e a critério e/ou necessidade da administracdo.

7.6 O local de trabalho do candidato aprovado, sera no Nucleo Integrado do Amazonia
Agora, que funcionara no prédio da EMATER/PA de Sao Felix do Xingu, sob coordenacao
da Equipe da SEDAP/Belém.
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7.7 O candidato aprovado podera, a critério da SEDAP, ser deslocado para outro
municipio onde houver necessidade de desenvolvimento das agdes do Amazonia Agora.

7.7 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais atualizacdes ou retificacOes,
circunstancia que sera mencionada em Edital publicado nos enderegos eletronicos
WWW.Sipros.pa.gov.br e www.ioepa.com.br.

7.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do PSS, observados os
principios e normas que regem a Administracao Publica.

7.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Belém (PA), 06 de abril de 2020.

HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretario de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca
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ANEXO |

DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

CARGO/FORMAGAO NIVEL DE VAGAS/MUNICIPIO
ESCOLARIDADE BELEM SAO FELIX XINGU

TECNICO EM GESTAO PUBLICA — CONTADOR SUPERIOR 1 -
TECNICO EM GESTAO DE MEIO AMBIENTE — SUPERIOR 1 -
ENGENHEIRO AMBIENTALISTA
TECNICO EM GESTAO AGROPECUARIA - SUPERIOR 1 3
ENGENHEIRO AGRONOMO
TECNICO EM GESTAO AGROPECUARIA — MEDICO SUPERIOR 1 3
VETERINARIO

10
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

DIAS
ETAPA DATA ;
UTEIS
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PSS 13/04/2020 1
PERIODO DE INSCRICOES 14 e 15/04/2020 2
SEGUNDA FASE — ANALISE DOCUMENTAL CURRICULAR 16 a 22/04/2020 4
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUNDA FASE 23/04/2020 1
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO
24/04/2020 1
PRELIMINAR DA SEGUNDA FASE
ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O RESULTADO
27 a29/04/2020 3
PRELIMINAR DA SEGUNDA FASE
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS
CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUNDA FASE
. 30/04/2020 1
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA SEGUNDA FASE
CONVOCACAO PARA A TERCEIRA FASE — ENTREVISTA
TERCEIRA FASE — ENTREVISTA 04 a 06/05/2020 3
DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PSS 08/05/2020 1
TOTAL DE DIAS UTEIS PREVISTOS 17

11
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ANEXO lli

ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR

TECNICO EM GESTAO PUBLICA - CONTADOR

DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES: | Desenvolver atividades de supervisdo, orientacdo, pesquisa
e execucdo de trabalhos voltados a Administragdo Publica
em geral; desenvolver atividades de planejamento,
supervisdo ou execugdo, relativas a administracdo
orcamentdria, financeira, patrimonial e contabil;
compreendendo analise, registro e pericia contabil de
balancetes, balangos e demonstracdes financeiras; executar
operacGes junto ao SIAFEM; elaborar relatério e andlise
gerencial, e emitir parecer sobre assuntos de sua
competéncia; executar outras atividades correlatas a sua
area de atuacdo, de acordo com a sua formacgdo
profissional.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagdo de ensino superior em
Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Registro no
O6rgdao de classe; Experiéncia na area de Contabilidade
Publica.

VENCIMENTO BASE: RS 1.560,76 (um mil, quinhentos e sessenta reais e setenta e
seis centavos).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando 30
(trinta) horas semanais.

TECNICO EM GESTAO DE MEIO AMBIENTE — ENGENHEIRO AMBIENTALISTA
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DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES: | Desenvolver atividades de planejamento e gestdo
ambiental, execuc¢do, supervisdo, coordenagdo, orientacdo,
pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia
Ambiental, voltados para o meio ambiente, na recuperagao
de dreas degradadas, de forma compativel com sua
formacao profissional.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagao de ensino superior em
Engenharia Ambiental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro no drgao
de classe; Experiéncia na area ambiental em érgdos publicos
e/ou servigos privados.

VENCIMENTO BASE: RS 1.560,76 (um mil, quinhentos e sessenta reais e setenta e
seis centavos).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando 30
(trinta) horas semanais.

TECNICO EM GESTAO AGROPECUARIA — ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRIGCAO DAS ATRIBUICOES: | Desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisao, coordenacdo, orientacao, pesquisa e execugao
de projetos na area de Agronomia, voltados ao meio
ambiente e preservacdo das florestas, de forma compativel
com suas atribuicGes profissionais.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagao de ensino superior em
Engenharia Agronémica, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro no drgao
de classe.

VENCIMENTO BASE: RS 1.560,76 (um mil, quinhentos e sessenta reais e setenta e
seis centavos).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho serd de 06 (seis) horas, totalizando 30
(trinta) horas semanais.
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TECNICO EM GESTAO AGROPECUARIA — MEDICO VETERINARIO

DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES: | Desenvolver atividades de planejamento, execug3o,
supervisao, coordenacao, orientagdo, pesquisa e execucao
de projetos na area de veterinaria, voltados ao bom
desenvolvimento e preservagao da fauna, de forma
compativel com suas atribuicGes profissionais.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagao de ensino superior em
Medicina Veterinaria, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro no drgao
de classe;

VENCIMENTO BASE: RS 1.560,76 (um mil, quinhentos e sessenta reais e setenta e
seis centavos).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando 30
(trinta) horas semanais.

ANEXO IV
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CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR

| - ESCOLARIDADE:

a) FUNCOES DE NiVEL SUPERIOR

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO

GRADUACAO Diploma do curso de graduacgao de nivel superior 2,5 pontos
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo

ESPECIALIZACAO | Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de 3,5 pontos
especializacdo com carga horaria igual ou superior a 360
horas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo.

MESTRADO Diploma do curso de pés-graduagao em nivel de 4,5 pontos
mestrado, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

DOUTORADO Diploma do curso de pds-graduagdo em nivel de 6,5 pontos
doutorado, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Maximo de 17 pontos.

II- EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

a) NIVEL SUPERIOR

CRITERIO REQUISITO PONTUAGAO
Tempo de Documento que comprove a experiéncia profissional na | 0,3 pontos por
Servigo area ou fungdo a qual concorre. ano completo,

até o maximo
de 3 pontos.

111 — QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
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a) NIiVEL SUPERIOR:

CRITERIO REQUISITO PONTUAGCAO
Curso de Certificado de cursos de capacitacdo, devidamente | 01 ponto para
Capacitacdo registrados pela instituicdo formadora, legalmente cada 40
Profissional autorizada, contendo carga horaria e conteudos (quarenta)

ministrados. horas,
apresentadas e
comprovadas,
até o limite

maximo de 10
pontos.

ANEXO V
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CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA ENTREVISTA

NiVEL SUPERIOR:

CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO
Habilidade de Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar 2,5 pontos
Comunicagao com clareza e objetividade;

Possuir consciéncia e controle da linguagem
corporal;

Ser convincente, criar empatia e gerar interesse;
Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta

adequada.
Capacidade para Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir 2,5 pontos
trabalhar em equipe para o desenvolvimento da atividade;

Ser confiante e seguro na tomada de decisao;
Administrar conflitos e ser capaz de identificar e
conciliar as necessidades da equipe.

Habilidades técnicas e Possuir conhecimento técnico adequado a funcdo 2,5 pontos
dominio do contetido pretendida;

da drea de atuacao Dominar conteldos relativos a drea de atuagdo que
poderdo auxiliar no desempenho das tarefas diarias.

Comprometimento Apresentar real interesse em exercer a fungao 2,5 pontos
pretendida;

Conhecer, minimamente, a missdo do 6érgdo e
entidade que pretende trabalhar;

Demonstrar disposicdo para realizar as atribui¢bes
do cargo a que concorre, de acordo com a realidade
apresentada.

Maximo de 10 pontos

ANEXO VI
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MODELO DE DECLARAGCAO

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, )
portador(a) do RG no , expedido pelo ,
inscrito(a) no CPF/MF n2 , DECLARO para os devidos fins de

comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 20 da Lei 7.115/83), que o Sr.(a)

portador(a) do RG no , expedido pelo e
inscrito no CPF/MF sob o no , € residente e domiciliado na Rua

)

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declara¢do pode implicar na san¢do

penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcri¢cao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se
o documento é particular.”

Belém, de de

Assinatura e nome do Proprietario

18




